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AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
BUYUME AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU
iZAHNAME TADIL METNI

“AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.BUYUME AMACLI HISSE SENEDI
GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU” Izahnamesinin Sermaye Piyasast
Kurulu’ndan - alinan ...2.6./..“..../2014 tarih ve 12233903-.1022... sayili izin
dogrultusunda agagidaki sekilde degistirilmistir.

ESKI SEKIL:

Izahname Kayit Tarihi : 15.02.2005
Izahname Kayit No : EYF.84-1/81
Kayit Nedeni : Ik kayda a'ma

o AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A S.
BUYUME AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU
1ZAHNAMESI

BU IZAHNAME EMEKLILIK YATIRIM FONLARININ KAMUYU
AYDINLATMA YUKUMLULUKLER] KAPSAMINDA DUZENLENEN BiR BELGE

|+ OLUP, EMEKLILIK SIRKETININ MERKEZI, BOLGE MUDURLUKLERI,
.- SUBELERI, TEMSILCILIKLERI VE INTERNET SITESINDE GUNCELLENMIS

OLARAK KATILIMCILARIN INCELEMESINE SUNULMAK VE KATILIMCININ
TALEP ETMESI HALINDE UCRETSIZ OLARAK KENDILERINE VERILMEK
UZERE YETERLI SAYIDA HAZIR BULUNDURULUR.

IZAHNAME ILE ACIKLANAN KONULARDA ORTAYA GIKAN
DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR, EMEKLILIK SIRKETI TARAFINDAN
SERMAYE  PIYASASI KURULUNA  BILDIRILMEK  ZORUNDADIR.
DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR, KURULUN ONAYI ALINMADAN
iZAHNAMEDE DEGISIKLIK YAPILARAK KATILIMCILARA AGCIKLANAMAZ
VE UYGULAMAYA KONULAMAZ. KURULDAN ONAY ALINDIKTAN SONRA
iZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER ONAY TARIHINDEN ITIBAREN ALTI i$
GUNU ICINDE TICARET SICILINE TESCIL VE TURKIYE TICARET SICILI
GAZETESI'NDE ILAN EDILIiR.

iZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER TICARET SICILINE TESCIL VE
TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI'NDE ILANI MUTEAKiP BU
IZAHNAMENIN EKI HALINE GETIRILIR. HER YILIN OCAK AYI ITIBARIYLE
IZAHNAME DEGISIKLIKLERI TEKRAR TESCIL ETTIRILMEKSiZIN TEK BiR
METIN HALINE GETIRILEREK xTAsAR”RuE SAHIPLERINE SUNULMAK
UZERE TEKRAR BASTIRILIR = )
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| BOLUM A : GENEL ESASLAR |

’ I. izahnamenin Amac1 ve Kapsam |

Bu izahname Ak Emeklilik A.S. tarafindan “Ak Emeklilik A.S. BUYUME AMACTLI
HISSE SENEDI Emeklilik Yatitm Fonu” olarak kurulan ve Ak Emeklilik A.S. ile
Aviva Hayat ve Emeklilik A.S.’nin, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
unvam altinda birlesmesi lizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan 20.11.2008
tarih ve 15 — 1098 sayili izin dogrultusunda unvam AVIVASA EMEKLILIK VE
HAYAT A.S. BUYUME AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM
FONU olarak degisen Fon paylarimin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kayda
alinmasina iligkin olarak diizenlenmis olup, katithmeilarin fonun yatirim amaclan,
stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine yonelik olarak
hazirlanmistir.

Fon paylarmin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilme31 §ek11nde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanitamaz.

[ 11 Tammlar |

Bu izahnamede AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “SIRKET”, Ak Portféy
Yonetimi A.S. “PORTFOY YONETICISI”, IMKB Takas ve Saklama Bankas: A.S.
“SAKLAYICI KURULUS”, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME
AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”, Sermaye
Piyasas1 Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve
degisiklikleri ise “YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.

| BOLUM B: FON ILE ILGILI BILGILER : |

| L'Tanttica Bilgiler | |

1. GENEL BIiLGILER :

Fon’un Unvam | AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME AMACLI
HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU

Fon’un Tiirii Biiylime Amach

Fon Tutar1 ve Pay Sayms1 | 100.000.000. YTL ( ylizmilyon)
10.000.000.000 pay (onmilyar)

Avans Tutari 100.000.-YTL (yl'i_zbin)

a3, killik & dLAS
Biylime Ar a0l Higge udéfnjﬁ ¥
up Emeklitik Yot Fohy
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IL.LFonun Yatirnm Stratejilerine, Risklerine, Harcamalara ve Fon Portfoyiine

Tliskin Bilgiler

1. Fonun Yatirim Stratejisi :
Fon; fon portfoyiiniin minimum %80°lik kismin1 hisse senedi yatinmlarina yonlendirir.

Mevzuat geregi, Fon; fon portfoyiinim minimum %80°lik kismini hisse senedi
yatirimlarma yonlendirmek zorundadir,

Yiksek oranda odaklandifi yatiim aracina yonelen fon portfdyiiniin kiigiik bir
kismiyla da nakit egdegeri enstriimanlara yatirim yapihr, Nakit esde@eri yatinm
araglarma yonlendirilen kisim fon katilm pay1 geri déniislerinin karsilanmasmda ve
piyasalarda olugacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, tlkemizin halka agik en bityiik girketlerini kapsayan IMKB Ulusal 100 Endeksi
getirisine paralel performansi hedefler. Orta — wzun vadeli dénemde iilkenin biiyiime
potansiyeline paralel hisse senedi piyasasindaki reel getirinin fon reel getirisine
doniismesi amaciyla hareket eder.

Fon, minimum %80 hisse senedi yatirimi zorunlulugunu saglamak kosuluyla piyasa
yoniine iliskin beklentiler 1518inda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fonun hisse
senedi pozisyonu %80-%100 araliinda dalgalanabilir. Ekonomik, finansal ve piyasa
kogullarmin analizi bu noktada alinan kararlarda etkilidir.

Fonun kargilagtirma olgtitli (benchmark) ;

' KARSILASTIRMA OLCUTU YATIRIM STRATEJISI
| FON ADI 3 BSEECHM ARKOLCU v BANT ARALIGI
AEB AVIVASA \ . %80-100
EMEKLILIK VE (%90) IMKB ULUSAL 100 ENDEKSI HISSE
HAYAT A.S. BUYUME | . ) %0-20
SENEDI _ GRUP
ﬁgfgLEIK YATIRIM | (%9) KYD O/N REPO ENDEKSI-BRUT ONT. r{?soﬁgqapp(*)

(*) Borsa Para Piyasasi iglemleri fon portféyiinin en fazla %20 'si oraninda yapilacaktir.
(**) Fon Portf§ylinlin En Fazla %20 si Oraninda Ozel Sektdr Tahvillerine Yatinm Yapilabilir

2. Muhtemel Riskler

Hisse senedi piyasa riski fonun kargilasabilecegi en &nemli risk
unsurudur. Hisse senedi piyasasinin yukari veya asadi yodnl( sert
hareketierine paralel fon fiyatinda da yukarn veya asad yénli sert
hareketler yaganabilir. Fon hedef varlik dagiliminda hisse senedi payl %90
duzeyindedir. Ancak yonetim limitleri gergevesinde bu oranin %80-%100
araliginda hareketi mimkindir. Fon hisse.se oraninin limitler dahilinde
aktif olarak yénetilmesi ile hisse sene r‘plya&a_ih in fon fiyatt Uzerindeki
olumsuz etkileri dustriimektedir.

achi Nigs

=alsTel
Gryp Bmeklilik Yatirim Fonu
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Aktif ydnetim riski bir diger risk unsurudur. Aktif yonetim esnasinda
portfdy yoéneticisi tarafindan kullanilan yontemlerin dogrulugu garanti
edilemez. Bu noktada kullanilan genel kabul goérmis, gegmis performansi
test edilmis yontemler aktif ydnetimin basari oramini yikseltmektedir.

Enflasyon riski fonun maruz kalabilecedi bir diger risk unsurudur. Fon
getirisi. belli donemlerde enflasyonun altinda kalabilir. Fon hisse senedi
piyasasina yaptigl yatinmlarla orta ve uzun vadede reel getirisini enflasyon

riskine karsi oldukga gliglendirmektedir.

3. Fon Portfoyiinide Yer Alacak Para ve Sermaye Piyasasi Araclari

Fon yonetiminde ilgili Yonetmelik hilkimleri sakl kalmak tizere
asagidaki simirlamalara uyulur.,

VARLIK TURU ENAZ % | ENCOK
_ _ o
_|Tiirk Hisse Senetleri 80 100
Varantlar 0 15
| Kamu Borglanma Senetleri 0 20
| Tiirk Ozel Sektdr Borglanma Senetleri 0 20
| Ters Repo | 0 20
|Repo 0 10
% Vadeli Mevduat(TL) / Katilma Hesaplari (TL) 0 20
Vadesiz Mevduat (TL) ' 0 20
Vadeli Mevduat (Déviz)/ Katilma Hesaplar (Déviz) 0 20
Vadesiz Mevduat (Doviz) 0 20
Borsa Para Piyasast Islemleri 0 20
Yatirim Fonu Katilma Paylar1 0 20
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhg Para/Sermaye 0 20
Piyasasi Araglar1 ve Girigim Sermayesi Yatirim
Fonu Katiima Pay:
Borsa Dis1 Ters Repo ve Borsa Dist 6zel sekior 0 10
Bor¢lanma Araglart

Fon, Kurulun Seri:V, No:65 sayili Sermaye Piyasasi Aracglarinin .
Kredili Alim, Agia Satis ve Oding Alma ve Verme Islemleri Hakkinda
Tebliginin 11 inci maddesi c¢ercevesinde vyapilacak bir sdzlesme
cergevesinde herhangi bir anda fon_peortfdyiinin en fazla % 50'si
tutarindaki para ve sermaye piyagdsi Iarn1 odung verebilir veya~
fon portféylniin en fazla %10'u # Ve sermaye piygss g

§ AvivaSA Emekifiicye Hayat 4 5.
; Biiyime Amac Hr’sse@g@éi
Grup Emsklifik Yatirim N

~
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araglarini 6ding alabilir ve 6ding alma orani iie sinirli olmak Uzere
aciga satis islemi yapabilir,

Fon portfoyline riskten korunma ve/veya yatinm amaciyla
doéviz, kiymetli madenler, faiz, finansal gdstergeler ve sermaye
piyasasl araglar Uzerinden dlzenlenmis opsiyon sozlesmeleri,
varantlar, forward, finansal vadeli iglemler ve vadeli islemlere dayal
opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon stzlesmeleri
ile varantlar nedeniyle maruz kalinan acgik pozisyon tutan fon net
varlk degerini agsamaz. :

4. Fonun Harcamalarina iliskin Bilgiler
4.1. Fon Malvarhgindan Yajillabileé:ek Harcamalar
Fon malvarfigindan agagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Ihrag icin 8denen kanuni {cret,

b) Mevzuat geregdi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c) Fon portféyinin yénetimi ile ilgili emeklilik sirketine ddenecek
fon isletim giderleri,

d) Portféydeki varitklarin veya bunlarn temsil eden belgelerin nakil
veya nakle bagl: sigorta {cretleri,

e) Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri icin 6denen UGcretler,

f) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde édenen ucretler,

g) Alinan kredilerin faizi,

h) Portféye alimlarda ve portfdyden satimlarda ddenen komlsyoniar

i) Fonun mikellefi oldugu vergi 6demeleri,

j) Bagimsiz denetim kuruluslarina 6denen denetim {icreti,

k) Kurulca uygun gériilecek diger harcamalar.

4.2. Fon Isletim Ucretinin Hesaplanma Yéntemi

Sirket’e, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donarmim ve
personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi olarak her gln icin net varlik
dederi Gzerinden hesaplanan giinliik 0,0000275
(ylzbindeikivirglilyetmigbes) yilitk % 1.00375 (Y[}zdebirvirgﬂl—
sifirsifirigylizyetmigbes) oraninda fon isletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu Ucret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket’e 6denir.

' t \r_z Hayat A.§
Amagh Senedi

Emeklilik Yatirim Fani




\_//

ILK-KA-IZAH

BOLUM C : EMEKLILIK SIRKETI ILE PORTFOY YONETIMI VE
SAKLAMA HiZMETINE ILISKIiN BILGILER

‘ 1. Emeklilik Sirketi ile Tlgili Bilgiler:

Sirket, fon kurucusu olarak riskin dagitilmast ve inangh miilkiyet esaslarina gore,
fonun belge sahiplerinin haklarnm koruyacak sckilde ydnetim ve temsilinden
sorumludur.

Sirket’e iliskin bilgiler agsagida verilmistir :

|oKuruluy fzin Tarihi_—— [o3.122002/77941
Ib Faahyet Izm Tarihi ve No - I07 07.2003 / 42287 ‘ S
[e- Birlesme Tarihi ve TTSG'de ilan: [31.10. 2007- 06.11.2007/6930

d Merkez Adresi linkilap Mahallesi Kuigiiksu CaddeSI No 8 :
e 34768, Umraniye/ISTANBUL
|h Tntemet Adresi lwavwasacomtr ]

Hazine Mistesarligi’mn 09.10.2007 tarih ve 45508 sayili yazisi ve Sanayi ve Ticaret
Bakanh@’'min izniyle Ak Emeklilik A.S. ile Aviva Emeklilik ve Hayat A.S.,
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. unvam altinda birlesmistir. Aviva Hayat
ve Emeklilik A.§.’nin Ak Emeklilik A.S.’ye devri suretiyle iki sirketin birlesmesi ve
Ak Emeklilik A.$.’nin unvammin AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. olarak
degistirilmesine iligkin Genel Kurul Toplanti Tutanag1 ve Ana Sozlesme tadil metni
31.10.2007 tarihinde ticaret siciline tescil ve 06.11.2007 tarih ve 6930 sayili TTSG’de
ilan edilmistir.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.nin irtibat biirolan ve uydu irtibat
biirolarina iliskin adres ve telefon bilgilerine www.avivasa.com.tr adresinde yer alan
“Iletisim™ baghgndan ulasilabilmektedir.

f IL Portféy Yénetim Hizmeti :

]

Fon portf0yiintin yonetilmesi konusunda Ak Portfoy Yonetimi A.S.’nden portfSy
yOnetim hizmeti alimr ve fon portfoyii emeklilik sirketi ile portféy yonet10131 arasmda
vapilan portfdy yonetim sézlesmesi gercevesinde yonetilir.

PortfSy yoneticisine iliskin bilgiler asagida verilmistir :

[o. Kurulug f7in Tarihi ve No _ [28.06.2000/440689/388271
[b. Faaliyet Yetii Belgesi Tarihi ve No |15.09. 2000/PYS-10/5

T

c Merkez Adresi |Sab; "di C@ﬁt@’r > ankTA S Hazme BmaS1 :
kgt 3433Q\E¢¥@m —Beglktag [STANBUL |
SRR ) '
\N ?\\‘\\v\} vaaSAEm TAS
"JZE a.._u .
F Yoy A B”V“ Ama@“ Hms hedi
1y GruB Emekliik Yatirim £or
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lgB-Posta  linfo@akportfoycomxr
| Intomet Adresi " wwwalportfoy.comtr

Portfy yo6netim hizmetinin kapsam, Fona ait portfSyiin 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf Sistemi Kanunu, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Kurulun
Portfoy Yonetimi ile ilgili mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile fon igtiiziigli, izahname,
portféy yonetim sozlegmesi izin verdigi simirlar dahilinde, portfoye varlik alinip
satilmasi ve bu varliklarla ilgili olarak mevzuatta éngériilen hak ve miikellefiyetlerin
yerine getirilmesidir. '

Portfdy yoneticiligi, finansal varliklardan olugan portfylerin, her bir miisteri adina,
milgteri ile yapilacak portfSy yonetim séziesmesi ¢ergevesinde maddi bir menfaat

saglamak iizere vekil sifatiyla yonetilmesidir.

Varhklarin alinip satilmasi kararlarina dayanak teskil eden her tiirlii arastirma ve analiz
gibi faaliyetler de portfoy yonetiminin kapsamina girer.

Yabanci portfoy yoneticilerinden hizmet alinmayacaktir.

Portfy yonetim iicreti hesaplamasinda, fon igtiiziigiindeki fon isletim gideri {izerinden
portfdy yonetim sdzlesmesinde belirlenen oran esas alir

Kurueu, her ay sonunu izleyen bir hafta icinde fon isletim giderini fondan tahsil edecek
ve Fon Igletim Giderini Fon’dan tahsil ettigi giin portfoy yénetim iicretini portfy
yoneticisi hesabina gececektir,

Portfoy yonetim ticreti aylik dénemler olarak &denir.

Yonetmelikte belirtilen portfoy yonetim ilkelerine uyulacaktir.

Portioy Gorevi Son 5 Yilda Yaptg isler Sermaye
Yoneticilerinin (Yil-Sirket-Mevki) Piyasas1
Ad1/Soyadn Tecriibesi
(Y1)
Saliha Atagiin Miidiir 1990 — 1992 Cars1 Menkul Degerler Dealer 21
KILIC Yrd./Fon 1992 — 1996 Onder Menkul Degerler A.S.
Y éneticisi Dealer
1997-2000 — Park Yatirim Bankasi
Dealer
2000- Ak Portfsy Yonetimi A.S. Uzman,
Y énetici.
Emrah Ayranct Miidiir 2000-2007 IISBC Yatirrm Mcnkul Degerler 11
A.5. Portfgy-Xdagticisi - Yonetmen, Miidiir
Yrd. T % f?“
2007,k Ronfly €3adimi A.S. Portfoy B
[ L
N AvivaSA Emekliji€xve Hayat A.S
Bo» Biyiime Amrdgh His{e fpnedt
Y, 7 Grup Emekhlik Yatnim®on:
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Yoéneticisi- Yonetici, Mudiir

Hiiseyin Gayde Miidiir

1999-2001 Kentbank T.A.S. Hazine Bolumi, 12
Uzman Yardimcisi

2001-2003 Is Portfoy Arastirma Boliimii,
Uzman

2003-2008 Is Portfoy Yonetimi A.S, Portfoy
Y 6neticisi - Miidiir Yardimeist

2008-2010 Is Portfoy Yonetimi A.S.
Arastirma Boliimii, Midir Yardimeist -
Miidiir

2010- Ak Portfy Yonetimi A.S., Midiir

Miidir
Yrd./Fon
Y Oneticisi

Umit SENER

1998-2008 Yatinm Finansman Menkul 14
Degerler A.S. Boliim Yéneticisi
2008- Ak PortfSy Yonetimi A.S.

Midiir Yardimeist

Miidiir
Yrd./Fon
Y Oneticisi

Emre Tleri

2003-2004 Akbank T.AS., Ozel Bankacilik,
Miisteri Temsilcisi,Uzman

2004-2008 Is Portfoy Yo6netimi A.S.,Portfoy
Y oneticisi, Kidemli, Miid. Yrd.

2008- Ak Portfdy Yonetimi A.S. Fon
Yoneticisi- Miidir Yrd.

Miidiir
Yrd./Fon
Y Oneticisi

Ozlem Karagdz,

2005 — 2007 Garanti Portfoy Yonetimi — Fon
Y dneticisi

2007 — Ak Portfoy Yonetimi A.S. Portfoy

Y 6neticisi- Mdr. Yrd.

III. Saklama Hizmeti :

1. Saklayict Kuruluslar

Saklama hizmeti verecek saklayici kurulug IMKB Takas ve Saklama
Bankasi A.$.'dir. Tirkiye'de Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve
sermaye piyasas! araglari fon adina IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.
nezdinde saklanir. Takasbank ile ilgili irtibat bilgileri asagida verilmektedir.

a. Merkez Adresi

b. Telefon No

c. Faks No

d. E-Posta

e. Internet Adresi

: bilgi@takasbank.,

: Sigli Merkez Mah. Abide-i Hirriyet Cad.

Mecidiyekdy Yolu Sok. No: 286 34381
SISLI /ISTANBUL

: 0212 315 25 25
: 0212 315 25 26
: www.takasbank.com.tr

T Sy,
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2. Katiimeilarim Saklama Hesaplarma iliskin Bilgiler

Bireysel Emeklilik sistemine dahil olan ve Sirket. tarafindan adina Takasbank-IMKB
Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde alt hesap agilan katilimeilar, Sirket
tarafindan kendilerine génderilecek ALOTAKAS erigsim sifreleri aracilifiyla
Takasbank sesli yanit sistemi olan “ALOTAKAS” (0212 315 22 22) sisteminden
kendilerine sunulan bilgilere ulagabileceklerdir Katilimcilar, ALOTAKAS aracihifnyla
Takasbank nezdindeki emeklilik sistemine giris tarihi, fon tamimliari, fon pay adetleri,
fon birim fiyatlan, toplam portféy degeri bilgilerini 6grenebilecekler veya faks yoluyla
ekstre alabileceklerdir.

BOLUM D : FONUN ORGANIZASYON YAPISI HAKKINDA BILGILER:

I. Fon Kurulu Uyeleri

.,

o

Fon Kurulu Gorevi - Son 5 Yilda Yaptigx Isler Sermaye
Uyeleri - (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi

Adr /Soyady : Teeriibesi

Yih =~

S.ALP KELER |t Fon Kurulu 1996-1999 Inter Portfoy Y onetimi 15
Bagkam A.S Yetkili Portféy Yoneticisi

: 2000-2000 Garanti Bankasi A.S Hisse
Senedi Yonetmeni
2000-2002 Dis Yatirim Menkul
Degerler A.S Portfdy Yonetimi
Direktéri
2002-2005 Kog Portfoy Yonetimi A.$
Sabit Getirili Fonlar Miidiri
2005-2006 Ko¢ Portfoy Yonetimi A.$
Genel Midir Yardimeist
1 2006-2011 Fortis Portféy Y dnetimi

A.S Genel Miidiir ve Murahhas Aza

2011- Ak Portfoy Yoénetimi A.S
Genel Midir

Meral Eon Kurulu 1997-2002YKEB Kurumsal Pazarlama 24
EREDENK Uyesi Boliim Bagkam

2002-2007 Ak Emeklilik Genel
2007-_AvivaSA Emelilik ve Hayat
3 A.S. CEO

A.GOKTURK Fon Kurulu 1997-1999 [stanbul Yatirim Menkul 14
ISIKPINAR Uyesi Degerler — Yatirim Danigmant

- . 1999-2003 Fortis Menkul Degerler —
Hisse Senedi Analisti
2003-2011 Fortis Yatirim — Hisse
Senetleri - Genel Miidiir Yardimecisi
2011- Ak Portfey-¥gpetimi A.S. -
Fon Ydnetimd”™> Gengl Ml '
Yard1m01sl,¢f/ 3:]%‘;&\

4 Avivas
Bivj
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M.FIRAT
KURUCA

Fon Kurulu 2005-2007 Aviva Hayat ve Emeklilik 16
Uyesi A.S. Genel Mildilr Yardimeis

2007 _AvivaSA Emelilik ve Hayat
A.S. Genel Miidiir Yardimeis:

Mehmet
ERSARI

Ali | Fon Kurulu 1997-1999 Interbank A.S. Hazine I 14
Uyesi 1999-2001 Osmanl: Bankas1 Hazine —
yonetici

2001-2004 Garanti Bankas: Hazine —
Yonetici

2004-2008 ABN AMRO Bank
Hazine — Direktér

2008 - Ak Portfoy Yonetimi A.S.
Fon Y6netimi -~ Genel Miidiir -
Yardimcis:

Argun EGMIR Fon Kurulu 1997-2000 Lebib Yalkin Yayinlar: 14

Uyesi Banka ve Sernaye Piyasalari
Mevzuati — Uzman

2000-2003 Ak Portfoy Yonetimi A.S.
Uzman,Kid.

Uzman, Miidiir Yrd.

2003- Ak Portfoy Yonetimi A.S.
Boliim Bagkani

A.Sibel OZTEP | Fon Kurulu 1996-2000 NCR - Muhasebe Miidiiri, 15

OYMACI

Uyesi 2000-2002 Ak Odeme Sistemleri A.S.
Mali Isler Md.

2002 AvivaSA Hayat ve Emeklilik
A.S., Finans Bolimii, Yéneticisi

£ '/.“\‘-"

1.Fon Kurulu Uyelerinin Secilme Esaslar::

a)

b)

d)

Sirket, kurdugu fonla ilgili islemlerin takibi ve raporlanmas: . amaciyla
sirket yonetim kurulu karariyla en az ii¢ kisiden olusan bir Fon Kurulu atar.
Fon Kurulu iiyeliklerine girket digindan atama yapilmasi da miimkiindiir.
Fon kurulu iiyeliklerinin; Sermaye Piyasasi Kurulunun “ EMEKLILIK
YATIRIM FONLARININ KURULUS ve FAALIYETLERINE ILISKIN
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK” 'in 12. maddesinde belirlenen
sartlara sahip olmalar gerekir.

Sirket yonetim kurulu iiyelerinin, bu Yonetmelikte Fon Kurulu. uyelen i¢in
belirlenen nitelikleri tagimalart halinde, Fon Kurulu iiyesi olarak
gorevlendirilmeleri miimkiindiir.

Fon kurulu tiyelerinden herhangi bir nedenle cksilme olmasi durumunda
eksilme tarihinden itibaren en ge¢ alt1 ig giinii icerisinde durum, Sermaye
Piyasasi Kurulu’'na yaz ile bildirilir. Fon kurulu tiye sayisinin - tigten (3)
agad1 diismesi halinde mutlaka yeni atama&la‘ﬂmam gerekir. Yeni atanan
tiye ile ilgili belgeler ve Yonetim }@ful L7 fedl ’da Sermaye Plyasa31
Kurulu’na gonderilen yaz1ya eklemrr @ \
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2.Fon Kurulunun Toplanti ve Karar Alma Esaslar::

a) Fon Kurulu, en az ay da bir kez diizenli olarak toplanir. Ug tiyeden birisi
mutlaka Bagkan veya Miidiir olmak kaydiyla en az ti¢ tiyenin katilimi ile
toplanir.

b) Toplantiya Fon Denetgisi de katilir. Fon Denetgisi oylamaya katilmaz.

¢) Toplantida Portfoy Yé&neticisi tarafindan sunulan performans ve biiyiikliik
raporlari temel alinir, ihtiyag halinde ilave raporlamalardan da
yararlamlabilir.

d) Fon Kurulu, katilanlarin ¢oguniupunun oyu ile karar alir. Yapitacak
oylamada esitlik olmasi halinde Fon Kurulu Bagkam, bulunmamas: halinde
Fon Miidiirli oyu dogrultusunda hareket edilir.

e) Olaganiistii durumlarda da aym esaslar uygulanur.

3.Fon Kurulunun Yetki ve Sorumbulukiar

a) Fon faaliyetlerinin, sirketin genel yénetim stratejilerine ve politikalarina
uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir gekilde ilgili mevzuat, fon
igtiiziigh ve izahnamedeki esaslar ¢er¢evesinde yiiriitiilmesi,

b) Fonun muhasebe, belge ve kayit sisteminin diizenli bir sekilde tutulmasa,

c) Fon adma yapilacak sozlesmelerin ilgili mevzuata uygun sekilde
hazirlanmasi,

d) Fon portfdyliniin mevzuata uygun sekilde degerlenmesi ve birim pay
degerinin dogru sekilde hesaplanmasi,

-e) Fon ile ilgili mali tablo ve raporlarin hazirlanmast,

f) Fon performansimn takip edilmesi,

'g) Mevzuat geregi ya da sirketin talebi ile ilgili olarak yapilmasi gereken

- ictiiziik ve izahname degisikliklerinin katilimeilara ilgili diizenlemelerde
Ongoriilen siireler igerisinde duyurulmas,

h} Kamuyu aydiniatma belgelerinin mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi,

i) Fonun faaliyetlerine iliskin olarak “ EMEKLILIK YATIRIM
FONLARININ KURULUS ve FAALIYETLERINE ILISKIN ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK” 32nci maddede belirtilen raporlarin
hazirlanmas:,

j) TI¢ kontrol sisteminin olusturulmast,

k) Sirket yonetim kurulu karar ile belirlenen diger .goérevlerin. yerine
getirilmesi,

I} Olaganiisti durumlann meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin
tespiti hususunda karar alinmasi, bu durumda degerleme esaslarnin
gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Sermaye Piyasasi
Kurulu’na ve saklayiciya bildirilmesi,

M) OluBaniistii durumlarin varligt halinde TFon Kuruli Karari ile en seri
haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Sermaye Piyasast Kurulu’'na ve
Miistesarlifa bildirilmek kosuluyla birim pay degerleri hesaplanmasinin ve
bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim satimlari durdurulmasi
veya alim satim taleplerinin Fon Kurulunca belirlenen esaslar gergevesmde
kismen karsilanabilmesi hususlarinda karar alinmas,

n) Faaliyet raporlarinin asgari olarak, ilg Hodor ¢ fonun faaliyet gosterdigi

z\ a
/ I ‘ ¥

piyasanin ve ekonominin gen dunﬁ‘ngmg*:,\' iskin hilgileri, fonun
performans bilgilerini ve vars?( donem -tg\;ﬁa firiny politikalarmd%
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izahname, fon i¢tiiziigli gibi kamuyu aydinlatma belgelerinde, katilimetlarin
karar vermesini etkileyebilecek diger konularda meydana gelen
degisikiikleri icerecek sekilde hazirlanmasi,

o) Fon faaliyetleri ile ilgili olarak Fon Denet¢isinin hazirlayarak sevk ettlgl ”

raporlar: incelenmesi, gerekli goriilen énlemlerin alinmas,

p) Fon Kurulu iiyelerinin ve denetcinin herhangi bir sebepten dolay1 gorevden
ayrilmalart halinde durum en ge¢ alti is giinii iginde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na , Muhasebe Miidiirligii tarafindan bir yazi ile bildirilmesi igin

~ talepte bulunur.

4.Fon Hizmet Birimi:

a) Fon kurulu, c¢alismalarmin yiiriitiilmesinde Fon Hizmet Birimi
personelinden gerekli hizmet destegini alir.

b) Fon Hizmet Birimi; Fonun operasyonel islemlerini yiiriiten gerekli bilgi,
belgeler ve yazismalart hazirlayan ve sevk eden olusumdur. Fon hizmet
birimi ¢alisanlan sirket digindan da gérevlendirilebilir.

¢) Fon Hizmet Birimi, Sirket Y6netimi tarafindan belirlenir.

d) Sirket icerisinde Muhasebe ve Finans

Miidiirliigii, Fon Kurulu admna

saklamasi yaptlacak bilgi ve belgeleri mevzuata gire saklamakla
yilkkiimliidiir.
/| 1I. Fon Denetgisi |
Fon Denetgisi Son 5 Yilda Yaptii Isler Sermaye Piyasasi
Adi /Soyadi (Yll—Slrket-Merl) Tecriibesi (Yil)
Safak OZEN _ Giireli YMM Denetci Mart — Temmuz 1998 E 10
KPMG Tirkive Kidemli Denetci
Agustos 1998 — Mayis 2001
MEDNET Tiirkive Finans Miidiiri
Mart 2002 — Haziran 2005
Ak Sigorta A.S. Temmuz
I¢ Denetim Miidiir Yrd.
2005 - Nisan 2006
Ak Emeklilik A.S. I¢ Denetim Miidiirii
Mayis 2006 — Ekim 2007
AvivaSa Emeklilik ve Hayat A.S.
I¢ Denetim Miidiirti Kasim 2007 — Devam
Miifettis
TIL. Fon ile Ilgili Operasyonel islemlerle Gorevli Kisiler

Fon ile Tigili Gorevi Son 5 Yilda Yaptia Isler Sermaye

Operasyonel (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi

Konularda Tecriibesi

Gorevli Personel (Yil)
Ad1/Soyadi —
Gonul MUTLU Fon Degerleme/ /‘9{‘) 1991 Alibhnk T.ALS. et 21
Y éneticisi i ) -J{)()éhAky iiaﬁnm Menkul f/

h ; 5AvwaSA Emeklid
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Degerler A.S. Kid.Sef

2002-2008 Ak Portféy Y dnetimi
A.S Operasyon Miudiir Yrd.

2008- Akbank T.A.S. Genel
Miidiirliigii Hazine ve Sermaye
Piyasalar1 B6liimii Fon Operasyon
Servisi -Miidiir

Ayhan GUNEY

Fon
Muhasebecisi/
Y Gnetici

1993-1997 YapiKredi Bankasi, Sef
1997-1999 Yap1 Kredi Yatinim
Menkul Degerler A.S. Sef
2000-2002 Ak Yatinm Menkul
Degerler A.S. Muhasebe Yardimeisi
2002-2008 Ak Portfoy YoOnetimi
AS.

Fon Muhasebe, Kidemli Uzman
2008- Akbank T.A.S. Genel
Miidiirliigii Hazine ve Sermaye
Piyasalar1 B6liimii Yonetici

18

Hiiseyin OZKIR

Fon Operasyon/
Yetkili

1991 — 1996 D.dere Un ve Unlu
Mamiilleri San.ve Tic.Ltd.Sti.
Muhasebe Yrd.

1998-2002 Ak Yatirim Menkul
Degerler A.S. Memur

2002-2008 Ak Portfoy Yonetimi
A.$,Fon Operasyon Eleman,
Kidemli Uzman

2008- Akbank T.A.S. Genel
Miudiirltigi Hazine ve Sermaye
Piyasalar1 B&limii Fon Operasyon
Servisi, Yetkili.

M.Bugra AYDIN

Fon Operasyon/
Yetkili

1995 — 1997 Sahin Déviz Memur
1997 - 1998 Sahin Menkul Degerler
Memur

2000 — 2002 Ak Yatirim Menkul
Degerler A.S. Memur

2002-2008 Ak Portféy Ydnetimi
A.S, Fon Operasyon Eleman,
Kidemli Uzman

2008- Akbank T.A.S. Genel
Miudiirligii. Hazine ve Sermaye
Piyasalan Béliimii Fon Operasyon
Servisi, Yetkili.

16

Funda YILMAZ

Fon Operasyon/
Yetkili

1995-1998 Yap: Kredi Menkul
Degerler A.S. Yetkili

1998-2007 Seker Yatirim Menkul
Degerler A.S. Fon Operasyon
YOHGE&}S—F—“ZC‘“Q
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Piyasalar: Bsltiimi Fon Operasyon
Servisi, Yetkili.

H.Ahmet UZUN

Fon Operasyon/ || 2000 - 2002 Demirbank A.S. - 11
Yetkili Memur

2002 -2003 HSBC Bank A.S.-
Ydénetmen Yrd.

2004-2008 Ak Portfoéy Yonetimi
A_S, Fon Operasyon Eleman, -
Uzman

2008~ Akbank T.A.S. Genel
Miidrlugu

Hazine ve Sermaye Piyasalart
Béliimil Fon Operasyon Servisi,
Yetkili Yrd.

Kutluhan TAN

Fon Operasyon/ | 2000-2002 Ak Yatirim Menkul 11
Takas Elemam Degerler A.S. Takas Eleman:
2002-2008 Ak Portféy Yonetimi
A.S. Fon Operasyon/ Takas Elemam
2008- Akbank T.A.S. Genel
Midurlugii Hazine ve Sermaye
Piyasalan Béliimi

Fon Operasyon Servisi, Takas

Y etkilisi.

IV. Gérev Tanimlarmna Iliskin Bilgiler

Gorev Girev Tanim
Midiir | Fon hizmet birimi is akiginda yer alan tiim iglemlerinin yiirfitilmesinden,

kontroltinden ve béliimiin sevk ve idaresinden sorumludur.

Yonetici-Ydnetici
Yrd.

Fon hizmel birimi ve fon portf6y yonetimi iy akiginda yer alan tiim iglemlerinin

|t yiirtitiilmesinden sorumiudur.

Yetkili-Yetkili Yrd.

Fon operasyonuna iligkin iglemlerin hesaplara girisilerinin yapilmasindan
sorurmludur.

Takas Yetkilisi

Fon islemlerinin takasbank bildirimlerinin yapilmasindan sorumludur.

Fon Muhasebecisi

Fon hizmet birimi i§ akiginda yet alan muhasebe iglemleri ve teknik esaslarin
ytiriitiilmesinden ve sorumhadures,, yd

%, - *1. h 7
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V. Fonun Organizasyonunda Yeér Alan Kisiler ile Fon ile Tlgili Kisi ve Kuruluslar |

Arasindaki iliski]er

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. Genel Midiiri Meral EREDENK Genel
Miidiir Yardimeis: M.Firat Kuruca, Béliim Bagkam A.Sibel OZTEP OYMACI ile Ak
Portféy Yonetimi A.§. Genel Miudirli S.Alp Keler, Genel Miidiir Yardimcilan
A.Gokttirk ISIKPINAR ve Mehmet Ali ERSARI, Béliim Baskam Argun Egmir, ayni
zamanda Fon Kurulu tiyesi olarak gérev yapacaklardir.

Fon denetgisi Safak OZEN aym zamanda AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

I¢ Denetim Miidiirti olarak gorev yapmaktadn‘

Ak Portfoy Yonetimi A.S. % 99,99 oramnda Akbank T.A.S. igtirakidir. Ayrica |

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S., Ak Portfdy Yénetimi A.S.'nin %0,001
oraninda hissesine sahiptir.

‘Operasyon ve degerleme hizmetleri, Sirket ile Akbank‘ T.A.S. arasinda imzalanan
sOzlesme uyarinca Akbank T.A.S.’den alinmaktadir.”

Fon Kurulu iiyeleri, fon denetgisi-ve fon personeli arasinda sihri ya da kan hisimlif
bulunmamaktadir. :

BGLUM E : FINANSAL BILGILER

I. Fon Portfoyiiniin Olusumu ve Dagilimi

Fon portféytnin olugturulmasina 05.01.2005 tarlhmde baglanmis olup k

05.01.2005 tarihinde avansin tamamen kullamlmaswla fon portfoyunun
olusumu tamamlanmigtir, Izahnamenin hazirfanma tarihi olan 07.02.2005
itibariyle portfoy yapisi asagida verilmistir.

VARLIK TURU 07/02/2005
" TUTARI (TL) |- %
1. Hisse Senetleri - 97.965:10] - 52.42
2.Ters Repo _8.003.64| - 7.58
PORTFOY DEGERI 105.968.74| 100.00
NET VARLIK DEGERI 07/02/2005
TABLOSU TUTARI (TL)
1.Fon Portfoy Degeri 105.968.74
sHazir De@]er!er (+) : 129.37
2.Net Varlhik Degeri ,.gg::—"‘:‘.:‘.w»n 106.098.11
Dolastimdaki Pay Sayisi 7 *¢¥ =31,0.000.000
3.Birim Pay Dederi f . & ‘“;;a\‘w 0,010610
NETHEN ! _
1\ S p;i \\1 »«s)g; ﬁ AvivaSA Emekiilik ve Ha
157 e o, W Biytime Amaclt Hisq@
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HISSE SENETLERI 07/02/2005
SiRKET UNVANI Nominal Deder Rayi¢ Degjer
(TL) (TL)
1-AKBANK A.S. 1.155 9.424,80
2-ANADOLU EFES A.S. 110 3.032,70
3-AKSA A.S. 40 640,40
4-AKSIGORTA A.S. 135 839,70
5-ALTINYILDIZ A.S. 2.000 2.940
6-ARCELIK A.S. 210 1.799,70
7-AYGAZ 450 1.615,50
8-DOGAN GAZETE A.S. 1.000 3.380
9-DISBANK A.S. 200 736
10-DOGAN HOLDING A.S. 650 2.522
11-DOGAN YAYIN HOLDING A.S. 400 1.552
12-ENKA HOLDING 65 1.249,30
13-EREGLI A.S. 680 4.508,40
14-FENERBAHCE A.S. 50 612
15-FINANSBANK A.S. 500 1.560
16-FORD OTOSAN A.S. 140 1.647,80
17-GARANTI BANKASI A.S. 1.150 6.451,50
18-HURRIYET GAZ A.S. 350 1.242,50
19-1HLAS HOLDING A.S. 700 875
20-IS BANKASI (C) 1.190 | 9.960,30
21-1S GAYRI MENKUL YAST ORT 300 ' 672
22-KOC HOLDING A.S. 430 3.986,10
123-KORDSA A.S. 350 948,50
24-KARDEMIR A.S. 375 592,50
25-MIGROS A.S. 190 2.027,30
26-NETAS A.S. 100 3.786
27-0TOKAR A.S. 150 951
28-SABANCI HOLDING A.S. 650  3.711,50
29-SISE CAM A.S. 400 1.664
30-TAT KONSERVE A.S. 300 876
31-TURKCELL A.S. 520 4.986,80
32-TURK HAVA YOLLARI A.S. 1.852,50
33-TANSAS A.S. 686
34-TOFAS OTQ FAB A.S. 897
35-TURCAS A.S. 423,50
36-TRAKYA CAM A.S. 759,60
§ AvivaSA E
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37-T.TRAKTOR A.S. 130 1.024,40
38-TUPRAS A.S. 235 3.760
39-ULKER A.S. 160 £30,40
40-VESTEL A.S. 260 1.414,40
41-YAPI KREDI BANKASI A.S. 900 - 5.526
BORC.SNT. 07/02/2005
KIYMET TORD Nominal Deger Vade Tanimi Rayic¢ Deder
(TL) (TL)
BPP 8.003,64 08.02.2005 3.003,64

e

S

II. BAGIMSIZ DENETIM SIRKETI HAKKINDA BiLGILER

a. Unvani : Bagaran Nas Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.S. a member of
PricewaterhouseCoopers

b. Merkez Adresi : BJK Plaza Sileyman Seba Caddesi No:48

: B Blok Kat 9 Akaretler 34357
Besiktag/Istanbul

c. Telefon No : 0212 326 60 60

d. Faks No : 0212 326 60 50

e. E-Posta : talar.gul@tr.pwcglobal.com
f. Internet Adresi : www.pwcglobal.com/tr

BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITI

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden ddenmesi sartiyla
katihmcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net
varlik dederinin dolasimdaki pay sayisina boélinmesiyle elde edilir. Pay
sayisinin hesaplanmasinda klsurat islemlerinin s6zkonusu olmasi halinde,
i¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir.

Net varlik degerinin ve pay fiyatinin belirlenmesinde kullanilan
degerleme esaslari.

- Fon portféytndeki varliklarin dederlemesi asagidaki esaslara gore tespit
edilir: :

v,
e
-”“"'“' u...

a) Portfoye alinan varlklar alim ﬂyatJ a?‘tla gegirilir. Yabanc par;
cinsinden varliklarin alim fiyati 'tm aI \h.gndekl yabanci ra
{ AvivaSA E

Kv at A.S
.AmaJE’Hisﬁ#ﬁnedi ’

D Eraklitik Yatrim Fone




ILK-KA-IZAH

cinsinden degerinin Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca belirlenen
doviz satis kuru ile ¢arpilmasi suretiyle bulunur.

b) Alig tarihinden baslamak {izere portféydeki varliklardan;

1) Borsada islem goren varliklar dederleme giiniinde borsada olusan en
son seans agirlikh ortalama fiyat veya oranlarla degerlenir.

2) Degerleme gliniinde borsada alim satima konu olmayan hisse senetleri
son iglem tarihindeki borsa fiyatiyla, borglanma araclari, ters repo ve
repolar ile borsa para piyasasi isiemleri, son islem gunundeki glnlUk bilesik
faiz orani esas alinarak degerlenir.

@) Portfoyde yer alan yabanci para birimine dayali para ve sermaye

piyasasl araglari, degerleme gin( itibariyla olusan en son fiyatlarinin ilgili
olduklary yabanct paramn Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi déviz satis

-kuru ile garpilmasi suretiyle degerlenir.

c)Yatinm fonu katilma belgeleri, dederleme giln( itibariyla en son
aciklanan fiyatlan esas alinarak dederlenir.

d) Portféydeki vadeli mevduat, bilesik faiz orani kullanilarak tahakkuk eden
faizin anaparaya eklenmesi suretiyle dederlenir.

- Endeks fonfarin portféylerinde yer alan varlikiardan; baz alinan endeks

kapsaminda bulunan varliklar endeksin hesaplanmasinda kullanilan esaslar,
diger varhklar ise birinci fikranin (b) bendinde belirtilen esaslar
gergevesinde dederlenir.

e) Fon portfoyline alinabilecek kiymetlerden Turk Eurobondlari, yabanci
menkul kiymetier ile déviz cinsinden Devlet Ig¢ borglanma Senetlerinin
piyasa verilerinin izlenebilmesi igin Reuters veri daditim firmasindan alinan,

fon dederleme saatinde gergeklesen en son isleme iliskin anapara + kupon

fiyati kulfanilir,

f) Yabanc menku! kiymetlerin dederlemesinde yabanci hisse senetleri igin
agirhklh ortalama , yabanca borglanma senetleri icin kapanis fiyatlan
kullanihir.

g) Eurobondlar igin Deutsche Bank kotasyonlarindan alis fivati kullanilir.
alg kotasyonu bulunmamas: durumunda ise son ilan edilen alis kotasyonu
Uzerinden i¢ verim hesaplama5| yolu ile dederleme yapilir.

h} Doviz cinsinden Devlet i¢ borglanma senetlerinin deerlemesinde ise bu

rklymetferm IMKB Tahvil ve Boho piyasasinda olusan ortalama fiyatlan,

eder fiyat olusmamigsa son olusmus fiyat iizerinden ic verim hesaplamasi
yolu lle degerleme yapilir.

1) Eurobondlar, yabanc menkul kiymetler ile déviz cinsinden Devlet ig

borglanma Senetlerinin fiyatlari olusmakla birlikte, olusan fiyatin hacmin
~dustk oimasi, az sayida islem olma5|7,g|bp"='ne denlerle atipik olmas: )

benzeri olagandisi durumlarda da s

hesaplamast yolu ile dederleme yapilif AN

olngaﬁﬂﬂyii:\ Uzerinden ig¢
\
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Dederlemeye esas olacak fiyatlarin fon yazilim sistemine otomatik olarak
aktariimasi saglanir.

I verim ve kupon hesaplamalarinda genél kabul gérmis formdller
kullanilir.

Pay fiyatlarinin hesaplanma ve katilimcilara duyurulma esaslar:

Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katiimcinin bireysel emeklilik ‘hesabina aktanlir. Fonun pay dederi, net
varlik degerinin dolagimdaki pay sayisina bdl{inmesiyle elde edilir.

Pay sayisinine hesaplanmasinda kisurat islemlerinin sdzkonusu oimasi
halinde, (¢ basamada kadar olan kisim dikkate almarak pay sayisl
hesaplanir.

Pay alimi ve paylann fona iade edilmesine iligkin esaslar izahnamede
belirlenir ve belirlenen esaslara gére hesaplanan pay dederinin, muteakip ig
gind katilimcilara duyurulmasi saglanir.

+Savag, dogal - afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin c¢dkmesi,
“ portféydeki varliklarin. ilgili oldudu pivasamin kapanmas), bilgisayar
" sistemlerinde meydana gelebilecek anzalar, Sirket'in mali durumunu
" etkileyebilecek &6nemli bir bilginin ortaya g¢ikmasi gibi olaganista
durumiarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti
“hususunda fon kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme esaslarinin
‘gerekgeli olarak fon kurulu karar defterine yazilarak, Kurul'a ve saklayiciya
! bildirilmesi zoruniudur.

Yukarida belirtilen olagantstld durumiarin varligi halinde fon kurulu karan
ile en seri _haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurul’ave Hazine
Mustesarligi'na bildiriimek kosuluyla birim pay dederleri hesaplanmayabilir
ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim satimlari
durdurulabilir veya alim satim talepleri fon kurulunca belirlenen esaslar
cergevesinde kismen karsilanabilir.

S0z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda ve
izahnamede yer alan esaslar ¢gercevesinde tasarruf sahiplerine bilgi verilir.

Pay alimina ve paylarin fona iade edilmesine iliskin esasiar,

Katihmcilardan tahsil edilen nakit ve havale katkl paylarinin sirket
hesaplarina intikal ettidi giin (t) nemalandirma yapilmamaktadir. intikal
tarihini (t+1) takip eden isglni fon dagiimina bakiimaksizin, fonlarda
uygulanan ileri fiyat ydnteminden dolayi, AvivaSA Emeklilik ve Hayat A.S.
Likit-Kamu Emeklilik Yatinnm Fonu'na yonlendirilmektedir. Bunu takip eden

isgininde de (t+2), emeklilik sozlesmesinde: ka ¢l tarafindan belirlene
fonlara dagilimi gergeklestiriimektedir. Kf‘edl k ﬁ ve dogrudan bapka
hesabindan tahsilat yéntemlerinde ise ftahs,ll a, gectigi glin fon
,w : 'a AvivaSA Emekiliik ve Hayat A5
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dagiimina bakiimaksizin, fonlarda uygulanan ileri fiyat ydnteminden dolayi,
AvivaSA Emeklilik ve Hayat A.S. Likit-Kamu Emeklilik Yatinm Fonu'na
yonlendirilmektedir. Bunu takip eden isglniinde de (t+1), emeklilik
sozlesmesinde  katilmca  tarafindan belirlenen  fonlara dadilimi
- gergeklestiriimektedir. '

Katilimcinin emeklilik, baska sirkete transfer, bireysel emeklilik sisteminden -
gikis, plan dedisikligi, hesap birlestirme ve fon dadilim oran: dedisikligi
talep etmesi halinde sahip oldugu fonlarin satis yapilir. Fonlar satilirken ileri
fiyat uygulamasina basvurulmaktadir. Bu sebeple, portfoy ydnetim
sirketine fonun satim bilgilerinin iletildigi glinden bir sonraki isgini gegerli
olan birim pay degerleri Uzerinden satilarak, satis iglemi katihimeinin,
sirketimiz nezdindeki hesabina yansitilir. Fon satisinn sistemde baglatiidig
tarihten- (t giini) 1 glin sonra portfdy ydneticisine ve fon muhasebecisine
bilgisi (t+1 glnlinde), 2 gln sonra pay takas! (t+2 gununde), 3 gun sonra
ise (t+3 glnlnde) para takasi gerceklesmektedir.

Orn: 13.12.2010 tarihinde satim talimat basgiatilan yatinmcinin
14.12.2010 tarihli fiyattan pay takasi  gerekiesmekte, 15.12.2010

;.y'arihinde de nakit tutar yatinmcinin hesabina gegmektedir.

“Fon portfoy ve fon fiyat hesaplamasina iliskin Brnek;.

{ T )Giinii Portfoy Deger Tablosu

( T )Gunii Portféy Deger Tablosu

Borclanma Senedi Toplam Deger
TRB121103T18 374.754 (1)
TRB191103T11 372.094 (2)
Ters Repo 253.212 (3)
Fon Portfoy Degeri (1+2+3) = 1.000.060 (A)
Hazir Degerler 732 (B)

IALACAKLAR 2.000 (C)|
Borclar - (1.000) (D) - |
Fon Toplam Degeri (A+B+C-D )= 1.001.792 (E)
Dolasimdaki Pay Sayisi 10.000.000 (F)
Birim Pay Degeri (E / F) = 0.100179
(T+1) Giinli Portfoy Deger Tablosu
Borclanma Senedi Toplam er.

: p/’[;eii?‘ _ //

TRB121103T18

Hayat A.5
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TRB191103T11 372.474 (2)
Ters Repo 253.211 (3)

Fon Portfoy Dederi (1+2+3) = 1.000.775 (A)

Hazir Dederler 868 (B)
Alacaklar 1.000 (C)
Borglar ( 500) (D)

Fon Toplam Degeri (A+B+C-D )= 1.002.143 (E)
Dolasimdaki Pay Sayisi 99.000.000 (F)
Birim Pay Dederi (E/ F) 0.010123

BOLUM G : FONUN VERGILENDIRILMESI

Indirilebilecek Katki Tutarlarn

Bireysel emeklilik sisteminde katki paylar Ucretlilerde yillik Gcretin,
serbest meslek mensuplarinda ise yillik gelirin %10°unu ve asgari Ucretin
yillik tutarini asmamak (zere gelir vergisi matrahindan indirilebilecektir.
Bakanlar Kurulu %10 olarak belirlenen orani %20'yve, asgari lUcretin yillik
tutarini ise 2 katina kadar artirmaya yetkilidir.

Isverenler tarafindan Ucretliler adina bireysel emeklilik sistemine édenen
katki paylar, ilk paragrafta belirtilen %10luk simin asmamak {izere
dogrudan gider olarak yazilabilecektir. -

- Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
- Emekliiik yatinm fonlarinin portféy isletmeciliginden dogan kazanglan
kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu
sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara
yapllan oOdemelerin %251 gelir vergisinden ve her turli stopajdan
mustesna olacaktir.

Emeklilige hak kazandktan sonra alinan ve % 25’0 her tirl0 vergiden
muaf olan emeklilik ayligi veya toplu paralar menku! sermaye iradi olarak
kabul edilecek ve beyan yerine stopaj ile vergilendirilecektir. Sigorta ve
emeklilik sirketleri ile emeklilik yatinm fonlarinin kuruluglari dahil her turlu
islemierinde diizenlenen kagitlar damga vergisinden mustesna tutulacaktir.

Tuzel kisiligi haiz emekii sandiklari, yardim sandiklar ile emeklilik ve
sigorta sirketleri tarafindan;

a) On yil sireyle prim, aidat veya‘kf:l;i,lgl gwnayiwodemedpn ayrilanlara .=
yapilan 6demeler %15 3- W

fk ve Hayat A.S.
' enedi
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b) On yil streyle katki payt ddemis olmakla birlikte bireysel emeklilik
sisteminden emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve
sigortalardan on yil streyle prim veya aidat ddeyenlere ve vefat, mallliyet
veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan ddemeler %10,

c) Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakkl kazananlar ile bu
sistemden vefat, mallliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerie ayrlanlara
yapilan odemeler % 5,

oraninda stopaja tabi olacaktir..

BOLUM H : KATILIMCILARIN HAKLARI:

Fon'da O!usan kar, fon paylarinin fon ictiziginde ve bu izahnamede
belirtilen esaslara ve Kurul dizenlemelerine gore tespit edilen giinlitk
fiyatlarina yansir. Katimcilar sectikleri bir fondan ayrilirken paylarini fona
iade etmis ve fon paylarint ellerinde tuttuklan sdre icin Fon'da olusan
kardan paylarini almis olurlar. Hesap dtnemi sonunda ayrica temetti

~ dagitimi sdzkonusu degildir.

[BOLUM i : KAMUYU AYDINLATMA ESASLARI

Kurulca onaylanmis fon i¢tiiziigii, izahname ve tanttim formu ile {i¢ aylik ve yillik
raporlar, Sirket Merkezi, Irtibat Biirolar1 ile Sirket’in internet sayfasinda
(www.avivasa.com.tr} giincellenmis olarak katilmeilarm  incelemesi amaciyla
bulundurulur ve katilimeilarin talep etmesi halinde kendilerine verilir.

Ticaret Siciline tescil olunarak Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan olunan ictiiziik
ve izahname - degisikliklerinden katilimcilarin yatinm kararim etkileyebilecek ve
Onceden bilgi sahibi olunmasimi gercktiren hususlar ayrica Tirkiye ¢apinda yayim
vapan en yiiksek tirajli bes gazetenin ikisinin Tiirkiye baskisinda ilan ettirilir. Yeni
hususlarin yiiriirlige girig tarihi on is giiniinden az olmamak {izere ilanlarda belirtilir.
Ianlara iligkin gazeteler yayimim takip eden alt1 is glinii icerisinde Kurula génderilir.
Kurulca uygun goriilmesi halinde fonun katilimer sayis1 ve katilimer kitlesi dikkate
aliarak farkl bildirim ve ilan esaslar belirlenebilir.

Izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa bunlar ticaret
siciline tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir fon tutar artirimina
kadar bu izahname gecerli olup, ekleri ile beraber-her yilin Ocak ayinda birlestirilerek
tek bir metin haline getirilir. Ancak bu birlestirmeden dolay1 yeni bir tescil yapilmaz.

Savag, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢tkmesi, portfoydeki
varhklann ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek émemli bir bilginin ortaya
¢ikmas: gibi olaganiistit durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin
tespiti hususunda Fon Kurulu karar alir. Bu durumda degerleme esaslarimn gerekgeli
olarak Fon Kurulu karar defterine yazlarak, Kyrula ve saklayieiya bilditilmesi
zorunludur. Yukarida belirtilen olaganiistii 1u%ﬂaﬁi‘"wa1hg1 halinde Fon Kuruly
karari ile en seri haberlesme vasitasiyla sg aymwa Kﬁ;ula, ve Hazine Miistesarll

bildirilmek koguluyla birim pay degerler/ hesdptans: %ve bu durumlar ur

AvwaSA Emekii
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kalkincaya kadar paylarm ahm satimlan durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon
Kurulunca belirlenen esaslar ¢ergevesinde kismen kargilanabilir.

Izahnamede vyeralan  bilgilerin  dogruluunu  kanuni  yetki ve
sorumluluklarimiz cergevesinde onaylariz. '

k s
Ry
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YENI SEKiL:

Izahname Kayit Tarihi : 15.02.2005
Izahname Kayit No : EYF.84-1/81
Kayit Nedeni : Ik kayda alma

o AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT AS.
BUYUME AMAGCLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU
[ZAHNAMES]

| BU IZAHNAME EMEKLILIK YATIRIM FONLARININ KAMUYU
- “AYDINLATMA YUKUMLULUKLERI KAPSAMINDA DUZENLENEN BIR BELGE
- OLUP, EMEKLILIK SIRKETININ MERKEZI, BOLGE. MUDURLUKLERI,
"SUBELERI, TEMSILCILIKLERI VE INTERNET SITESINDE GUNCELLENMIS
OLARAK KATILIMCILARIN INCELEMESINE SUNULMAK VE KATILIMCININ
TALEP ETMESI HALINDE UCRETSIZ OLARAK KENDILERINE VERILMEK
UZERE YETERLI SAYIDA HAZIR BULUNDURULUR,

IZAHNAME ILE ACIKLANAN KONULARDA ORTAYA GIKAN

DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR, EMEKLILIK SIRKETI TARAFINDAN

. SERMAYE  PIYASASI- KURULUNA  BILDIRILMEK  ZORUNDADIR.

" DEGISIKLIKLER. VE' YENI HUSUSLAR, KURULUN ONAYI ALINMADAN
"1ZAHNAMEDE DEGISIKLIK YAPILARAK KATILIMCILARA ACIKLANAMAZ
VE UYGULAMAYA KONULAMAZ. KURULDAN ONAY ALINDIKTAN SONRA
iZAHNAMEDEK! DEGISIKLIKLER ONAY TARIHINDEN ITIBAREN ALTI iS
GUNU IGINDE TICARET SICILINE TESCIL VE TURKIYE TICARET SICILI
GAZETESI'NDE ILAN EDILIR.

‘ IZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER TICARET SICILINE TESCIL VE
TURKIYE TICARET SiCili GAZETESI'NDE ILANI MOUTEAKIP BU
1IZAHNAMENIN EKI HALINE GETIRILIR. HER YILIN OCAK AYI ITiBARIYLE
iZAHNAME DEGISIKLIKLERI TEKRAR TESCIL ETTIRILMEKSIZIN TEK BIR
METIN HALINE GETIRILEREK TASARRUF SAHIPLERINE SUNULMAK
UZERE TEKRAR BASTIRILIR.

//

e
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| BOLUM A : GENEL ESASLAR |

| 1. Jzahnamenin Amaci ve Kapsam |

Bu izahname 4632 sayill Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik s6zlesmesi gergevesinde
alinan ve katiimclar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitilmasi ve inanch miilkiyet esaslarina gbre isletilmesi
amaciyla Ak Emeklilik A.S. tarafindan “Ak Emeklilik A.S. BUYUME AMACLI
HISSE SENEDI Emeklilik Yatrim Fonu” olarak kurulan ve Ak Emeklilik A.S. ile
Aviva Hayat ve Emeklilik A.S.’nin, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
unvan: altinda birlesmesi lizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan 20.11.2008
tarth ve 15 — 1098 sayilt izin dogrultusunda unvam AVIVASA EMEKLILIK VE
HAYAT A.S. BUYUME AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM
FONU olarak degisen Fon paylarimim Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan kayda
alinmasina iligkin olarak diizenlenmis olup, katihmcilarin fonun yatirim amaglar,
stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine yonelik olarak

~ hazirlanmistir.

Fon paylarinin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat Verllme31 seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullamlamaz.

II. Tanimlar |

Bu izahnamede AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “SIRKET”, Ak Portfoy

Yonetimi A.S. “PORTFOY YONETICISI”, IMKB Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

“SAKLAYICI KURULUS”, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME
AMACLI HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”, Sermaye -
Piyasasi Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim

Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Emeklilik Yatirim

Fonlarinin Kurulug ve F aahyetlenne Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmehk ile ek ve

degisiklikleri ise “YONETMELIK” olarak ifade edilecektir. :

| BOLUM B: FON ILE iLGILI BILGILER : | | |

| L. Tanitrcr Bilgiler : . ' ]
1. GENEL BILGILER :
Fon’un Unvam AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME AMACLI
HISSE SENEDI GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU
Fon’un Tiirii Bitylime Amach

Fon Tutar1 ve Pay Sayis1 | 100.000.000.- TL ( yiizmilyon)
| 10.000.000.000 pay (onmilyar)

Avans Tutan 100.000. -TL (m“ﬁ‘ﬁi}« fo

at A.S.
2
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II.Fonun Yatirnm Stratejilerine, Risklerine, Performansina,
Harcamalara ve Fon Portfdyiine Iliskin Bilgiler

1. Fonun Yatirim Stratejisi :

Fon; fon portfdyiniin minimum %80’lik kismim ortaklik pay:r yatirimlarina
yonlendirir.

Mevzuat geregi, Fon; fon portféylintin minimum %80°lik kismim ortaklik pay1
yatirimlarina yoénlendirmek zorundadar.

Yiiksek oranda odaklandifi yatirim aracina yonelen fon portfoyiiniin kiigiik bir
kismiyla da nakit egdegeri enstriimanlara yatirim yapilir. Nakit esdeferi yatirim
araglarina yonlendirilen kisim fon katilum payi geri doniislerinin karsilanmasinda ve
piyasalarda olusacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, iilkemizin halka agik en biiytik sirketlerini kapsayan BIST 100 Endeksi getirisine

:paralel performans: hedefler. Orta — uzun vadeli dénemde {ilkenin biiyiime

potansiyeline paralel ortaklik pay: piyasasindaki reel getirinin fon reel getirisine
dontismesi amaciyla hareket eder. :

Fon, minimum %80 ortakhik payt yatirmi zorunluluunu saglamak kosuluyla piyasa
ydniine iliskin beklentiler 1518mda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fonun ortaklik
payt pozisyonu %80-%100 arahiginda dalgalanabilir. Ekonomik, finansal ve piyasa
kosullarinin analizi bu noktada alinan kararlarda etkilidir.

Fonun karsilasgtirma 6lgiitli (benchmark) ;

IRMA O T YATIRIM STRATEJisI
FON ADI KARSIL%?;:};HM AQKOLCUTU BANT ARALIGI
. . %80-100
o i
AEB AVIVASA (%690) BIST 100 ENDEKSI ORTAKLIK PAYI1
EMEKLILIK VE (%1) KYD-TL BONO %0-20
HAYAT A'S. ENDEKST 182 GUN DIBS(*)
BUYUME AMACLI _ - %0-10
HISSE SENEDI GRUP O/N T.REPO
EMEKLILIK (769) KTYD O/N' REPO 060-10
YATIRIM FONU ENDEKSI-BRUT TAKASBANK
PARA PIYASASI

Yapilabilir

g Amack |
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2. Muhtemel Riskler
Fon adiriikkh olarak orta — uzun vadeli kamu borglanma araglarina yatirm-
yaparaken, gelir ortakhdi senetleri, kira sertifikalar, Tirk ortaklik paylar, |
banka borglanma araglari, vadeli mevduata yatinm yapar ve Takasbank
para piyasasi islemleri ile ters repo islemlerinde bulunur., Bu yatirimlar
sebebiyle fon asagida saydigimiz riskleri barindirmaktadir.

Genel Piyasa Riski:
Piyasa fiyatlarnindaki (faiz, kur, emtia, hisse senedi fiyatl...vs) olagan veya

beklenmeyen hareketlere bagl olarak fonun net varlik dederinde ortaya
¢ikabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Piyasalar, fonun getiri saglayabilmesini engelleyecek sekilde aksi yonde
hareket ediyorsa yatinmci, fondan cikis yaptiginda herhangi bir ilave getiri
elde edemeden anaparasinin altinda bir tutan geri almakla yetinebilir.

Faiz Orani Riski:

Faiz orant riski, fon portféylinde yer alan Tirk Lirasi faize duyarh finansal
varliklarin ilgili faiz oranlarindaki olasi hareketier nedeniyle fonun net varlk
degerinin olumsuz etkilenmesi sonucu maruz kalabilecedi zarar ihtimalini
ifade eder. Fon'un tasidigi faiz riski, fonun yatinm yaptig: sabit getirili
menku! kiymetlerin  ortalama vadesi ile orantilidir. Faiz oranlan
yukseldiginde fon fiyati olumsuz etkilenmekte, faiz oranlan gerilediginde
fon fiyati olumlu etkilenmektedir.

Enflasyon Riski:
Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farklilasmasi ile fon enflasyon

riskine maruz kalabilir.

Korelasyon Riski:
Farkl finansal varlhkiarin piyasa kosullarn altinda belirli bir zaman dilimi

icerisinde ayni anda deder kazandklar ya da deder kaybettigi
gbzienmektedir. Bu baglamda, korelasyon riski, en az iki farkl finansal
varligin birbirleri iie olan iligkisi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade
eder. '

Kars) Taraf Riski:
Karsi taraf riski, borglanma araglarina yapilan yatirmiarda, yatirim yapilan

{lke hazineleri de dahil olmak (zere, kars! tarafin borcunu ddeyememe
riskidir. Kargi tarafin ylkimlUliklerini yerine getirememesinin sebepleri ise
genelde iflas etmesi veya 6édeme aczi icine girmesidir. Bu gibi durumlarda
fonun iglem vyaptdi tlzel kisilik temerriide dismektedir. Islemleri
kanitiayan ve destekieyen bir islem belgesi mevcut olsa ve bu belge her iki
taraf¢ca imzalanmis olsa dahi temerriide dislldiglnde kars: taraf, kabul
edilen getiriyi saglayamayabilir. Bu c¢ercevede fon karsi taraf riskini
sahiptir. Fonun igerisinde yer alan borglanma araglarindan birinin veya
birkaginin ihragcisinin temerriide d[]}f/ﬂﬁrﬁ:jg{w;gmunda yatirimci anapara ve
faiz kaybi riskine maruz kalmaktady*ve Iséa_,ﬁgﬁa”i*gf riskine sahiptir.
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Kur Riski:

Fon'daki bazi menkul kiymetler yabanci para birimleri cinsinden olabilecegi
igin Tdrk Lirast’nin bu para birimlerine kargi kalici bir deger artisi saglamasi
durumunda, sz konusu fonun Tlrk Lirasi cinsinden getirisi olumsuz
etkilenebilir.

Operasyonel Risk : _
-Kredi ya da piyasa riski gibi ile ilgili olmayan nedenlerden dolayi

operasyonlar sonucunda zarar olugsmasi ihtimali operasyonel risk olarak
adlandinlabilir. Operasyonel riskin kaynaklan arasinda, kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatall ya da hileli
- iglemleri gibi kurum igi etkenlerin yant sira, dogai afetler, rekabet kosuliari,
politik rejim dedisikligi gibi kurum disi etkenler olabilir.

Yogunlasma Riski
Yogunlagma riski, belli bir varlija ve/veya vadede yodun yatirim yapilmasi

sonucu fonun bu varligin ve vadenin icerdigi risklere maruz kalmasidir.

Yasal Risk

Yasal risk, fonun halka arz edildigi dénemden sonra yasal mevzuatta ve
dizenleyici otoritelerin dizenlemelerinde meydana gelen dedisiklerden
fonun olumsuz etkilenmesi riskidir. Ozellikle, vergi mevzuatinda olabilecek
degisiklikler fonun degerini ve fiyatini etkileyebilecektir.

Likidite Riski:

Fon portféylerindeki nakit akisindaki dengesizlik sonucunda nakit gikiglarini
tam olarak ve zamaninda kargilayacak dlizeyde ve nitelikte nakit girigine
veya hazir degere sahip bulunmamasi, hazir dederlerinin nakde
dénustirilememesi nedeniyle zarara ugrama ihtimalidir.

Miicbir Sebep Riski:
Her tarll yatinm igin gegerli olan micbir sebep (savas, dodal afet, vb.)

riski mevcuttur.

3. Fon Portfoyilinde Yer Alacak Para ve Sermaye Piyasasi Araclari

VARLIK TORU EN AZ % EN COK %
Tdrk Ortaklik Paylari 80 100
0 15
Kamu Borclanma Araclari 0 20
Tirk Ozel Sektér Borclanma Araclari 0 20
0
0
0

Varantlar

T.C.'ince Ihrag Edilen Eurobondlar 20
Ters Repo ve Borsa Digl Ters Repo 10

10/
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Vadeli Mevduat(TL) / Katilma Hesaplar ' 0 20
(TL)

Vadeli Mevduat (Déviz)/ Katlima | 0 20
Hesaplar (Dbéviz) .
Takasbank Para Piyasasi ' 0 10
Yatirim Fonu Katilma Payiari . 0 _ 20
|Girigim Sermayesi Yatinm Ortakhg: 0 20

‘| Sermaye Piyasasi Araglari ve Girisim
Sermayesi Yatinm Fonu Katiima Pay1

BorSa Digi 6zel sektdér Borglanma Ara{;lan | 0 | 10
Varliga Dayalr Menkul Kiymetler / Variik 0 20
Teminath Menkul Kiymetler : - :
Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasasi 0 5
Araclar

Yukaridaki tabloda yer verilmeyen variiklar fon portfdyline alinamaz.

“Fon, Kurul diizenlemeleri uyarinca yapilacak bir sbdzlesme
“gergevesinde herhangi -bir anda fon portféylinin en fazla %50’si
‘tutarindaki para ve sermaye piyasasl araglarint 8diing verebilir veya
fon portféyiniin en fazla %10’y tutarindaki para ve sermaye
piyasast araclarini dding alabilir ve 6ding alma orani ile sinirl
~olmak lzere acgida satis islemi yapabilir. Bu islemlere iligkin
“sGzlesmeler -ve teminatlar konusunda Yénetmelik’in ilgili
“’?’hiikumierme uyulur, :

Foén portfoyiline riskten korunma amaciyla fonun yatirnim stratejisine
uygun olacak sekilde tlrev araglar dahil edilebilir. Portfoye alnan
tirev araglar nedeniyle maruz kalinan acik pozisyon tutan fon net
varlik degerini agamaz.

4. Fonun Harcamalarna Iliskin Bilgiler
4.1. Fon Malvarkgindan Yapilabilecek Harcamalar

.Fon malvarligindan fon portféyiniin yonetimi ile ilgili Sirket'e 6denecek
fon igletim gideri ve asadida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Fonun kurulugsunu muiteakip mevzuat geregi yapilmas: zorunlu
tescil ve ilan giderleri,

b) Portféydeki varliklarin veya bunlart temsil eden belgelerin nakil
veya nakle badl sigorta Ucretleri, w“"’" "”M T

£, N,

¢) Portféydeki varliklarin sakla?hmam ﬁthlg(cIErl icin édenen Ucret!

n(,d;

at A8
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¢) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen Ucretler,

d) Alinan kredilerin faizi,

e) Portféye alimlarda ve portfoyden satimlarda ddenen komisyonlar,
f) Fonun miikellefi oldugu vergi ddemeleri, o '
g) Badimsiz denetim kuruluslarina édenen denetlm ucretu

g) KAP hizmet bedeli :

h) Kurui kayda alma Ucreti,

1) KYD endeksleri benchmark kullanim bedeli

1) Kuruica uygun gériilecek diger harcamalar.

. Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon _maivarh_(jmdan
piyasa rayici Gzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulug giderleri Sirket tarafindan kargilanir.

4.2. Fon Toplam Gider Kesintisi ve Fon Isletim .Gideri Kesintisi
Hakkinda Bilgiler

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Ust
sinirt fon net varlik degerinin yilhlk % 2.281 (ylUzdeikivirgUlyirmisekiz)
olarak uygulanacak olup séz konusu Fon Toplam Gider-Kesintisi Orani limiti -
icinde kalinsa dahi, II.4.1 boliminde belirtilen harcamalardan bagimsiz
olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetlm ve temsm ile Fon'a tahsis
ettiji donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiigi ile simirll olarak,
Sirket's, fon net varlk degerinin glniik % - '0,00275%'inden
(ylzbindeikivirgllyetmigbes) [yillik % 1 (ylzdebir)] olusan bir fon igletim gideri .
kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde
Sirket’e ddenir. Séz konusu lcret Sirket ve Portféy Yoneticisi arasinda, portféy
yonetim sdzlesmesi esaslarina gére paylastinilr.

Her takvim yihnin son isglni itibariyla, ictiizikte belirlenen yilhk fon
toplam gider kesintisi oraninin asilip asimadd:, ilgili yil igin hesaplanan
glintik ortalama fon net varlik dederi esas .alinarak, Sirket ‘tarafindan
kontrol edilir. Yapilan kontrolde ictliziikte belirlenen oranin asildiginin’
tespiti halinde asan tutar ilgili dénemi takip eden 5 .is: glnii-iginde Sirket
tarafindan fona iade edilir. Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi
veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon
paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.

Fon ictliziilinde belirlenen -azami fon toplam gider kesintisi orani ve
takvim yilinin bitiminde gerceklesen fon toplam gider kesintisi orani ile
varsa iade tutarn ilgili donemin bitimin t;akip“-ﬁden 6 |§ gunu icinde KAP'ta -
ifan edilir. k

AvivaSA Emekli
Blyime Am
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~ Portféy yoneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldigi payin tutar
ve oranl ile Kurulca belirlenen formatta dizenlenen fon toplam gideri
kesintisinin dagihmi takvim yilinin bitimini takip eden 6 is gini iginde
KAPta ilan edilir.

BOLUM C: EMEKLILIK SIRKETI ILE PORTFOY YONETIMI VE
SAKLAMA HIZMETINE ILISKIN BILGILER

I. Emeklilik Sirketi ile Tigili Bilgiler :

Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S., fon kurucusu olarak riskin
dagitilmasi ve inangh milkiyet esaslarina goére, fonun pay sahiplerinin
haklarini koruyacak sekilde yonetim ve temsilinden sorumiudur.

| Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S.ye iliskin bilgiler asadida verilmistir :

a. Kurulus Izin Tarihi ve No : 03.12.2002/77941

b. Faaliyet izin Tarihi ve No : 07.07.2003/42287

c. Merkez Adresi : Saray Mah. Dr. Adnan Blylikdeniz Caddesi
No:12, 34768, Umraniye/ISTANBUL

d. Telefon No : 0216633 33 33

e. Faks No : 0216 634 38 88

f. E-Posta ! musteri@avivasa.com.tr

g. Internet Adresi : www.avivasa.com.tr

II. Portféy Yonetim Hizmeti :

Fon portfoylnin yénetilmesi konusunda Ak Portfoy Yoénetimi
A.S.'den portfdy yonetim hizmeti alinir ve fon portféyl emeklilik girketi ile
portféy yoneticisi = arasinda yapillan portfoy vyonetim sdzlesmesi
cergevesinde yoénetilir.

Portfoy yoneticisine iliskin bilgiler asadida verilmistir :

a. Kurulus Izin Tarihi ve No : 28.06.2000/440689/388271
b. Faaliyet Yetki Belgesi Tarihi ve No : 15.09.2000/PY$-10/5

c. Merkez Adresi : Sabanci Center Akbank T.A.S. Hazine binasi
Kat:1 34330 4.Levent - Besiktas ISTANBUL

d. Telefon No : 02123852700

e. Faks No : 0212 31924 69

f. E-Posta . info@akportf f'cmm tr

Ly

g. Internel Adresi : www.ak[?l foy ‘éfafm&r S
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Portféy yonetim hizmetinin kapsami, Fona ait portfoylin 4632 sayill
Bireysel Emeklilik Tasarruf Sistemi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Kurulun Portféy Yonetimi ile ilgili mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile fon
ictliz(igl, izahname, portfdy yodnetim sozlesmesi izin verdigi sinirlar
dahilinde, portféye varlik alhinip satilmasi ve bu varhlklarla ilgili olarak
mevzuatta ongorilen hak ve mukellefiyetlerin yerine getirilmesidir.

Portféy ydneticiligi, finansal varliklardan olusan pottféylerin, her bir misteri
adina, musteri ile yapilacak portfoy yonetim sézlesmesi cergevesinde
maddi bir menfaat saglamak Uzere vekil sifatiyla yonetilmesidir.

Pbrtftiy Yonetim Sézlesmesi ile Kurucu, Fon ile i!gili olarak, Portfoy Yonetim

Sirketi'ne igtliziik ve izahname ile sinirll olmak kaydiyla her tirli sermaye
piyasast aracini almaya ve satmaya bunlara iliskin kupon, temettlli ve
anaparalar tahsil etmeye, sermaye arttinmina iliskin haklar kullanmaya ve
bu sbzlesmede belirtilen dider iglemleri dnceden teyit alinmasina gerek
kalmaksizin yapmaya vekalet verdigini kabul ve beyan eder.

Portfoy ydneticisi, Fon’'un ictlizik hilkiimleri ve fon yo6netim stratejisi
dodrultusunda saglikli bir sekilde yonetilebilmesi amaciyla Fon‘un yatirim
yapacadi varliklar konusunda yeterli bilgi ve sermaye piyasasi alaninda
yeterli tecriibeye sahip yeterli sayida uzman portfoy ydneticisi atanmasini
ve fon yonetim iglemlerinin gerektirdigi yeterli mekan ve teknik donanimin
kurulmasini saglar. '

Varliklarin alimp satimasi kararlarina dayanak teskil eden her turlG
arastirma ve analiz gibi faaliyetler de portféy yénetiminin kapsamina girer.

Yabanci portfdy yoneticilerinden hizmet alinmayacaktir.

Portfoy yonetim lcreti hesaplamasinda, fon ictiiziiglindeki fon isletim gideri
Uzerinden portféy ydnetim sézlesmesinde belirlenen oran esas alinir.

Kurucu, her ay sonunu izleyen bir hafta iginde fon isletim giderini fondan
tahsil edecek ve Fon Isletim Giderini Fon'dan tahsil ettigi giin portféy

yonetim Gcretini portfdy ydneticisi hesabina gegecektir.

Portfoy ydnetim Gcreti ayhk donemler olarak &denir.

~ Yonetmelikte belirtilen portféy ybnetim ilkelerine uyulacak olup, portféy

yonetiminde gdrevli personele iliskin bilgiles-agagida yer almaktadir.
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Yonct10151 Kldemh Uzman.

Portfoy Gorevi Son 5 Yilda Yaptig Isler Sermaye
Ydneticilerinin (Y1l-Sirket-Mevki) Piyasasi
Ad1 /Soyadh Tecriibesi
(Y1)
Emrah Ayranci Miidiir 2000-2007 HSBC Yatirnm Menkul Degerler 13
A.S. Portféy Yoneticisi, Mudiir Yrd.
2007- Ak Portfoy Yonetimi A.S. Portfoy
Y Oneticisi, Miidiir
Ozgiir Demiral Miidiir 1997-1999 Deutsche Bank, Analist 16
1999-2001 ING Asset Management, Miidiir
2001-2008 Brencourt Advisors, LLC, Miidiir
2008-2009 Americus Capital , LLC,
Danisman
2010 Deltix Inc., Midiir
2010- Ak Portfoy Yonetimi A.S., Midiir
Saliha Atagiin Miidiir 1990 — 1992 Cars: Menkul Degerler Dealer 22
KILIC Yrd./Fon 1992 — 1996 Onder Menkul Degerler A.S.
Yoneticisi Dealer
1997-2000 — Park Yatirim Bankas: Dealer
2000- Ak Portfoy Yonetimi -A.§. Miidiir
| Yrd./Fon Yoneticisi
Umit SENER Miidiir 1998-2008 Yatinm Finansman Menkul 15
Yrd./Fon Degerler A.S. Boliim Ydneticisi
Ydneticisi 2008- Ak Portfoy Yonetimi A.S.Miidiir
Yardimcis:
Mehmet Cengiz Miidiir Yrd./ 2005-2009 Garanti Bankas1 Hazine Dealer 7
Yilmaz Fon Yoneticisi || 2010-2012 HSBC Portfy Yonetimi A.S.
Portféy Yoneticisi,
2012- Ak Porttdy Yonetimi A.S. Portf6y
Ydéneticisi, Midar Yrd.
Aytac Aydogan Miidiir 2007-2010 Yap Kredi Portfoy Yonetimi 5
Yardimeis: / A.S. Portfoy Yoneticisi
‘Fon Yoneticisi || 2010-Ak Portfdy Yonetimi A.S. Portfoy
Yoneticisi, Miidiir Yardumcasi.
Hiiseyin Omiir Miidiir 2007 - 2011 Fortis Portfoy Yénetimi 7
Karakus Yrd./Fon (Uzman, Uzman Yrd.)
Y éneticisi 2011 ~ 2013 AK Portfoy Yonetimi (Midiir
Yrd.)
Fehmi Olcay Kidemli 2008-2013 ING Portfdy Yonetimi A.S. 5
Karabina Uzman / Fon Portfoy Ydneticisi
Y dneticisi 2013-Ak Portfoy Yonetimi A.S. Portfoy

ifik ve
e Amaq:h Hisse
up Emekdilik Yatirm Foni
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III. Saklama Hizmeti :

1. Saklayici Kurulusiar :

Saklama hizmeti verecek saklayici kurulus Istanbul Takas ve Saklama
Bankasi A.S.'dir. Tlrkiye'de Takasbank'in saklama hizmeti verdigi para ve
sermaye piyasas: aragiarl, kiymetli madenler ile dider varlik fon adina
istanbul Takas ve Sakiama Bankasi A.S. nezdinde saklanir. Takasbank ile
ilgili irtibat bilgileri asadida verilmektedir.

- a. Merkez Adresi : Sisli Merkez Mahallesi, Merkez Cadde5| No: 6
34381 Sigli- Istanbul -Tlrkiye

'b. Telefon No : 0212 3152525
¢. Faks No : 0212 315 25 26
d. E-Posta : bilgi@takasbank.com.tr

e. Internet Adresi : www.takasbank.com.tr
2 Katihmcilarin Saklama Hesaplarina Iliskin Bilgiler

Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “Saklayici” gdrevini (stlenmis olup
bireysel emeklilik sirketleri sisteme dahil olmus miusterileri igin Takashank
sisteminde alt hesaplar agarak misterilerine alt fon katiima paylarini bu
hesaplarda izlemek zorundadirlar. -

Bu kapsamda; Fon katilma paylari Takasbank nezdinde katiima bazinda
kayden tutulmaktadir.

Bireysel Emeklilik sistemine dahil olan ve GSirket tarafindan adina
Takasbank nezdinde alt hesap acillan katilimcilar, e-devlet erisim sifreleri
araciigiyla Takasbank tarafindan sunulan online uygulamalar ya da sesli
yanit sistemi olan "ALOTAKAS” (0212 315 22 22) sistemi Gzerinden,
xendilerine sunulan bilgilere ulasabileceklerdir.

BOLUM D : FONUN CRGANIZASYON YAPISI HAKKINDA BILGILER:

| I. Fon Kurulu Uyeleri

Fon Kurulu Gorevi Son 5 Yilda Yaptg Isler Sermaye
Uyeleri (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi
Adr /Soyady , Tecriibesi
(Y1)
S.ALP KELER Fon Kurulu 2005-2006 Kog Portfoy Yonetimi A.S Genel 15
* Bagkani Miidiir Yardimcisi

2006-2011 TortisRortfoy Yonetimi A.$ Genel L7
Miidiir V“@Mjunalﬂl%lz@ i
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2011- Ak Portfoy Yonetimi A.S Genel

Miidiir
Meral KURDAS || Fon Kurulu 2002-2007 Ak Emeklilik Genel Miidiirii . . 24
Uyesi 2007- AvivaSA Emelilik ve Hayat A.S. CEO
A.GOKTURK [ FonKurulu | 2003-2011 Fortis Yatinm — Hisse Senetleri - | . . 14
ISIKPINAR Uyesi Genel Miidiir Yardimcisi

2011- Ak Portfdy Yonetimi A.S. - Fon
Y 6netimi — Genel Miidiir Yardimecis]

M.FIRAT Fon Kurulu || 2005-2007 Aviva Hayat ve Emecklilik A.S. 16
KURUCA I"Jyesi Genel Midir Yardimcis:
2007_AvivaSA Emelilik ve Hayat A.S. Genel
Miidiir Yardimcis
Mehmet Ali [ Fon Kurulu 2001-2004 Garanti Bankas1 Hazine — Yonetici 14
) ERSARI Uyesi 2004-2008 ABN AMRO Bank Hazine —
Dircktér

2008 - Ak Portfoy Yonetimi A.S. Fon
Yénetimi — Genel Miidiir Yardmmeist

A.Sibel OZTEP Fon Kurulu 2002 AvivaSA Hayat ve Emeklilik A.S., 15
OYMACI Uyesi Finans B6liimii, Y dneticisi

1.Fon Kurulu Uyelerinin Segilme Esaslar:

Fon Kurulu, Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulug ve Faallyetlerlne fliskin
Esaslar Hakkinda Y&énetmeligin 13. maddesinde tanimlanan ve agaglda'
belirtilen esaslar gergevesinde faaliyet gdsterir.

a) Sirket, kurdugu fonla ilgili islemlerin takibi ve raporlanmasi

, amaciyla girket ydnetim kurulu karariyla en az (g kisiden olugan

T bir Fon Kurulu atar. Fon Kurulu tyeliklerine girket digindan atama
s yapilmasi da mimkandir.,

b) Fon kurulu dyelerinin; Y®&netmelik'in 12. maddesinde belirlenen
sartlara sahip olmalan gerekir. '

c) Sirket yonetim kurulu Oyelerinin, bu Yonetmellk te Fon Kurulu
Uyeleri igin belirlenen nitelikleri tasimalan hallnde Fon Kurulu*
Uyesi olarak gérevlendirilmeleri mimkinddr.

d) Fon kurulu uUyelerinden herhangi bir nedenle eksilme olmaS|
durumunda, eksilme tarihinden itibaren en ge¢ alti is gini
igerisinde durum, Sermaye Piyasas! Kurulu’'na ~yaz ile bildirilir.
Fon kurulu (ye sayisinin  {gten (3) asadi dismesi halinde
mutlaka yeni atama yapilmasi gerekir. Yeni atanan dye ile ilgili
belgeler ve Yénetim Kurulu Karari da Sermaye P:yasa5| Kurulu na

“gonderilen yaziya eklenir. ,;f’—ﬂ“"?‘“ijv o
- H A
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2.Fon Kurulunun Toplanti ve Karar Alma Esaslari:

a) Fon Kurulu, en az ayda bir kez dizenli olarak toplanir. Ug
Uyeden birisi mutlaka Bagkan olmak kaydiyla en az dg dyenin
katilimi ile toplanir.

b) Toplantiya Fon Denetgisi de katilir. Fon Denetgisi oylamaya
katiimaz.

c) Toplantida Portféy Yoneticisi tarafindan sunufan performans ve
buyUOklik  raporlart  temel ahnir, ihtiyag halinde ilave
raporlamalardan da yararlanilabitir.

d) Fon Kurulu, _Akatllanlarln coguniugunun  oyu ile karar alr.
Yapilacak oylamada esitlik olmasi halinde Fon Kurulu Baskan,
bulunmamasi halinde Fon M{duri oyu dogrultusunda hareket
edilir.

e) Olaganistl durumlarda da ayni esaslar uygulanir.

3.Fon Kurulunun Yetki ve Sorumiuluklan

a) Fon faaliyetlerinin, sirketin genel ydnetim stratejilerine ve
politikalarina uygun olarak d{izenli, verimli ve etkin bir sekilde
ilgili mevzuat, fon ictlizUgl ve izahnamedeki esaslar gergevesinde
yurittlmesi,

b) Fonun muhasebe, belge ve kayit sisteminin dlzenli bir sekilde
tutuimasi,

c) Fon adina yapilacak sozlesmelerin ilgili mevzuata uygun sekilde
hazirtanmasi,

d) Fon portfoyliniin mevzuata uygun sekilde dederlenmesi ve birim
pay degerinin dogru sekilde hesaplanmasi,

e) Fon ile ilgili mali tablo ve raporlarin hazirlanmasit,

f) Fon performansinin takip edilmesi,

g) Mevzuat geredi ya da sirketin talebi ile ilgili olarak yapiimasi
gereken ictlzlk ve izahname dedisikliklerinin katihmcilara ilgili

duzenlemelerde 6ngdrilen sireler igerisinde duyurulmasi,

h) Kamuyu aydinlatma belgelerinin mevzuata uygun sekilde
hazirlanmast,

i} Fonun faaliyetlerine iliskin olarak Yonetmelik'in 32 nci maddede
belirtilen raporlarin hazirlanmasi,

j) ic kontrol sisteminin olus; GT: ggl I S ’ /
o 5,
lay

{( .;?t, \\l AvivaSA Emekilllk
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k)

Sirket yonetim kurulu karari ile belirlenen diger goérevlerin yerine
getirilmesi,

Olagandstl durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme
esaslarinin tespiti hususunda karar alinmasi, bu durumda
dederleme esasiarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine
yazilarak, Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve saklayiciya bildirilmesi,

m) Olaganistly durumlarin varhgi halinde Fon Kurulu karan ile en

P)

seri haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve Mistesarlida bildiriimek kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmasinin ve bu durumlar ortadan kalkincaya
kadar paylarin alim satimlari durdurulmasi veya alim satim
taleplerinin Fon Kurulunca belirlenen esaslar gergevesinde kismen
karsilanabilmesi hususlaninda karar alinmas,, '

Faaliyet raporlarinin asgari olarak, ilgili ddonemde fonun faaliyet
gosterdigi piyasanin ve ekonominin genel durumuna iliskin
bilgileri, fonun performans bilgilerini ve varsa ddnem iginde
vatinm politikalaninda, izahname, fon igtlizOgl gibi kamuyu
aydinlatma  belgelerinde, = katiimcillarin  karar  vermesini
etkileyebilecek diger konularda meydana gelen degisiklikleri
icerecek sekilde hazirlanmasi,

Fon faaliyetleri ile ilgili olarak Fon Denetgisinin hazirlayarak sevk
ettigi raporlan incelenmesi, gerekli gortlen énlemlerin alinmast,

Fon Kurulu Giyelerinin ve denetginin herhangi. bir sebepten dolayt
gorevden ayrilmalar halinde durum en geg alti is gunl iginde
Sermaye Piyasast Kurulu'na , Muhasebe Midarlagla tarafindan
bir yazi ile bildirilmesi icin talepte bulunur.

I1. Fon Denetgileri

Fon Denetcileri || Son § Yilda Yaptigh |
Adi /Soyadi Isler ;

Sermaye Piyasasi Tecriibesi (Yil} !

1 (Yil-Sirket-Mevki)

[ salim Dursunoglu [ 2008-2013 /[ 8

| AvivaSA Emeklilik
| ve Hayat AS. /

| Kidemli ¢ .
| Denetgi
| 2013-2014 /

| AvivaSA Emekiilik
| ve Hayat A.S. /ic

_Lyoneticisi &
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Fonun faaliyetlerinin i¢ kontrol esas ve usullerine uygun olarak isleyisi, fon
denetgileri tarafindan denetlenir.

III. Fon ile Ilgili Operasyonel Islemlerle Gorevli Kisiler

Fon ile llgili
Operasyonel
Konularda Girevili
Personel
Adi /Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Yaptig Isler
(Yil-Sirket-Mevki)

Sermaye Piyasasi
Teeriibesi (Yil)

Goénul MUTLU

Fon
Dederleme/
Ydneticisi

2002-2008 Ak Portfoy
Yonetimi A.S Operasyon
Mudur Yrd.

2008- Akbank T.A.S. Genel
MUdarlGgl Hazine ve
Sermaye Piyasalar B&lGmu
Fon Operasyon —Midur

22

Ferhat KALUG

Fon
Muhasebecisi/
Ydnetici

2007-2012 Yapi ve Kredi
Bankasi A.S.

Yatinnm Fonlar Yoneticisi
2012- Akbank T.A.S. HSPOB
Fon Operasyon ve Muhasebe
Ydneticisi

14

Hiseyin OZKIR

Fon
Operasyon/
Ydnetici

2002-2008 Ak Portfdy
Yonetimi A.S,Fon Operasyon
Eleman, Kidemli Uzman

15

2008- Akbank T.A.S. Genel
Midirliga Hazine ve
Sermaye Piyasalari B6lUumu
Fon Hizmetleri Birimi
Yoneticisi

Fon Hizmet Birimi:

e) Fon kurulu, galhsmalarinin yuritlimesinde Fon Hizmet Birimi
personelinden gerekli hizmet destegini alir.

f) Fon Hizmet Birimi; Fonun operasyonel iglemlerini yiriiten gerekli
bilgi, belgeler ve yazismalar hazirlayan ve sevk eden olusumdur.
Fon hizmet birimi galisanlar sirket disindan da gdreviendirilebilir.

g) Fon Hizmet Birimi, Sirket Yénetimi tarafindan belirlenir.

h) Sirket igerisinde Muhasebe ve Finans MudarlGgl, Fon Kurulu
adina saklamasi yapilacak bilgi_.ve belgeleri mevzuata gore
saklamakla yukumltaduar.

e,

mekiilik iayamﬂ
Biyime Amaglr H@ enedi ’
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IV. Gorev Tanimlarina Iliskin Bilgiler

Gorev : Gorev Tanimi

MUdar Fon hizmet birimi is akisinda yer alan (Fon fiyatinin mevzuata

uygun hesaplanmasi, fonlarin kurulus, birlesme,

sorumludur.

slireclerinin yurttdimesi icin gerekli operasyonel ve organizasyon
slireglerinin yapiimasi v.b) ve mavzuata uygum tim iglemlerinin
yurttilmesinden, kontroliinden ve bdlimiin sevk ve idaresinden

dénlsim

- Yonetici-Yonetici || Fon hizmet birimi ve fon portfoy yénetimi is akiginda yer atan (Fon
Yrd. fiyatlarinin hesaplanmasi, glnlik nakit akiglarinin yurutuimem

v.b.) tm islemlerin yurutufmesmden sorumludur.

Yetkili-Yetkili Fon operasyonuna iliskin islemlerin hesaplara girisilerinin (fon fiyat
Yrd. ~ # hesaplamasi icin gerekli bilgilerin sisteme girilmesi , nakit
tutarlarin transferleri v.b.) yapilmasindan sorumludur.

Takas Yetkilisi =~ || Fon iglemlerinin Takasbank bildirimlerinin (fonlarin’ takasbank
S ‘I sistemine veri girislerinin yapilmasi, raporlarnn alinmast v.b.)

yapiimasindan sorumludur.

Fon Fon hizmet birimi i akiginda yer alan muhasebe iglemleri ve
Muhasebecisi teknik esaslann yiritilmesinden (fonlarin vergisel sireglerinin

yUrdtllmesi, yasal defterierin tutulmasi beyannamelerin
v.b.) ve sorumiudur.

verilmesi

V. Fonun Organizasyonuhda Yer Alan Kisiler ile Fon ile lgili Kisi ve
Kuruluslar Arasindaki Iliskiler

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. Genel Mudiril Meral KURDAS, Genel
MUdiir Yardimcisi M.Firat Kuruca, Bélim Bagkani A.Sibel OZTEP OYMACI
ile Ak Portféy Yonetimi A.S. Genel M{dirl S.Alp Keler, Genel MidUr
Yardimcilar A.Goktiirk ISIKPINAR ve Mehmet Ali ERSARI, aynl zamanda
Fon Kurulu Uyesi olarak gbérev yapacaklardir,

Fon denetgisi Salim Dursuno§lu ayni zamanda AVIVASA EMEKLILIK VE
HAYAT A.S. I¢ Denetim Boliim Yoneticisi olarak gorev yapmaktadir

Ak Portfdy Yonetimi A.S. % 99 99 oraninda Akbank T.A.S. istirakidir
Ayrica AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S., Ak Portféy Yénetimi A.S.'nin

-%0,001 oraninda hissesine sahiptir.

Operasyon ve degerleme hizmetleri, Sirket ile Akbank T.A.S. arasinda
imzalanan sozlesme uyarinca Akbank T.A }Aen alinmaktadir.
£
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Fon personeli, fon kurulu Uyeleri ve fon denetgisi ile emeklilik sirketi ya da
portféy ydnetim sirketinin ydneticileri ile calisanlar arasinda sermaye veya
ticari anlamda dogrudan veya dolayl bir iligki, es dahil Uglinch dereceye
kadar kan veya sihri hisimlik bulunmamaktadir. '

‘BOLUM E : BAGIMSIZ DENETIM SIRKETINE ILISKIN BILGILER

a. Unvani : Glney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.$

b. Merkez Adresi : BlyUlkdere Cd. Beytem Plaza No:22 K 9- 10
c. Telefon No -~ : 0212 315 30 00

d. Faks No : 0212 2308291

e. E-Posta S wWww.ey.com

f. Internet Adresi : www.ey.com

|BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITI

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun birim pay degderi,
net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina béliinmesiyle elde edilir. Pay
sayisinin hesaplanmasinda klsurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde,
¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir.

Net varlik dedgerinin_ve pay fivatinin belirlenmesinde
kullanilan degerieme esaslari.

Fon portfoylindeki varliklarin  dederlemesinde  Yonetmelik’in  25.
maddesinde yer alan esaslara uyulur.

Fon portfoylndeki varliklarin dederlemesi her gin itibariyle yaplllr Fon
portfoylndeki varliklarin dedgerlemesi asadidaki esaslara gére tespit edilir:

a) Portfoye alinan varliklar alim fiyatlariyla kayda gegirilir.

b) Alis tarihinden baglamak (zere portféydeki varliklardan;

i) Borsada islem géren varhklar degerleme giniinde borsada olusan en son
seans adirhkh ortalama fiyvat veya oranlarla dederlenir. Su kadar ki,
kapanis seansi uygulamasi bulunan plyasalarda islem gdren varllklarm
dederlemesinde kapanis fiyat: kullantlr.

ii) Borsada islem gormekie birlikte degerleme glnlinde borsada alim
satima konu olmayan paylar son islem tarihindeki borsa fiyatiyla,
borglanma araglari, ters repo ve repolar, son igslem glnlndeki ig verim
orani {glinlik nakit giriglerini nakit gikislarina egitleyen iskonto orani) ile
dederlenir.
c) Portfoydeki vadeli mevduat, bilesik fai ranr}é apllarak tahakkuk e
faizin anaparaya eklenmesi suretiyle de erienlr"" { *” RSN

thove Hoyat 4
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(e} Bu maddede belirtilenler disinda kalan para ve sermaye piyasasl
araglarn ile iglemlerin ve dis borglanma araglarinin dederlemesine iliskin
esaslar piyasa fiyatini en dogru yansitacak sekilde Fon Kurulu tarafindan
belirlenerek yazih karara baglanir.

Pay fiyvatlarinin hesaplanma__ve_ katilimcilara duyurulma
esaslari:

Fon paylan, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katiimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun birim pay degeri,
net varlik degerinin dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir.

Pay sayisinin hesaplanmasinda kisurat islemlerinin sézkonusu olmasi
halinde, Uc basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi
hesaplanir.

Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iligskin hesaplanan pay degerinin,
miteakip is glinu katiimalara duyurulmasi saglanir.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin g¢tkmesi,
portféydeki varhkiarin ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar
sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, Sirket'in mali durumunu
etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya g¢ikmasi gibi olaganist{
durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti
hususunda fon kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin
gerekgeli olarak fon kurulu karar defterine yazilarak, Kurul’a ve saklayiciya
bildirilmesi zorunludur,

Yukarida belirtilen olaganistl durumlarin varh§r halinde fon kurulu karar
ile en seri haberlesme vasitasiyla sakiayiciya, Kurul'a ve Hazine
Mustesarhigi'na bildirilmek koguluyia birim pay dederleri hesaplanmayabilir
ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alm satimlar
durdurulabilir veya allm satim talepleri fon kurulunca belirlenen esaslar
gergevesinde kismen karsilanabilir.

S6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nda ve
izahnamede yer alan esaslar ¢gergevesinde tasarruf sahiplerine bilgi verilir.

Pay ahhmina ve paylarin fona iade edilmesine iliskin esaslar,

Katilimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat 11:00’a kadar
verifen pay alm talimatlan, talimatin verilmesini takip eden ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati (zerinden talimatin verilmesini takip
eden ilk is ginu yerine getirilir. .

Ilgili piyasalarin agik oldugu ginlerde saat 11:00’dan sonra verifen
talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edl|il’
ve |zleyen hesaplamada bulunan pay fiyatLl] i
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Iigili piyasalarin kapall oldudu glnlerde verilen alim talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati Uzerinden miteakip is ginu
gergeklestirilir.

Alim talimatinin karsihidinda tahsil edilen tutar o gin igin katilimc adina
Emanet likit fonda nemalandinimak suretiyle bu bélimde belirlenen esaslar
gergevesinde pay aliminda kullanilir

Katilimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat 11:00'a kadar
verilen pay satim talimatlan talimatin  verilmesini takip eden ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyat: lizerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin agik olduju glnlerde saat 11:00°'dan sonra verilen
talimatlar ilk fiyat hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve
izleyen hesaplamada bulunan pay fiyatl Uzerinden yerine getirilir.

Iigili piyasalarin kapall oldugu giinlerde verilen satim talimatlan ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyat (zerinden gergeklestirilir.

Pay bedelleri; iade talimatinin ilgili piyasalarin acik oldudu ginlerde saat
11:00’a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ikinci is
ginlnde, iade talimatimin ilgili piyasalarin agik oldugu gunlerde saat
11:00'dan sonra veya tatil ginlinde veriimesi halinde ise talimatin
verilmesini takip eden Gglncl is glinlnde yatinmcilara édenir.

Katihmcinin  emeklilik sisteminden cikis, baska bir girkete aktarim ve
herhangi bir nedenle sistemden ayrilma talebinde bulunmasi halinde,
katilimci talepleri 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu gergevesinde yerine getirilir ve satis kargilidi olusacak olan tutar,
katilimci hesaplarina alacak olarak yansir.

Katilimcinin fon'daéllim orani degisikligi ve plan degisikligi durumunda ise
var olan emeklilik planindaki fonlar ile talep edilen emeklilik fonlarindaki
planin kompozisyonu arasindaki farklilik yaratan fonlarm 6nce Satl§l daha

sonra alisl gergeklestirilir. 5*:«“,_%
51 gergekles #T
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Portfoyiin degerleme sekline ve birim pay fivatinin hesaplanmasina

ornek :

T T+1

Tiirk Ortaklik Paylari 110.000.-TL 115.000.-TL
Kamu Borglanma Araglari 12.000.-TU 14.000.-THY
Vadeli Mevduat 8.000.-TL 8.000.-TL
Fon Portfoy Dederi (A) 130.000.-TH 137.000.-TL|
Borglar 50.-TU 60.-TY
Fon igletim kesintisi 3,57.-TU 3,77.-TL
Fon Net Varlik Degeri (B) 129.946,43 136.936.23
Katiima Pay Sayisi (C) 10.000.000 10.000.000
Birim Pay Degeri (B/C) 0,012995

0,013694

Fon portféyindeki varliklar Ydnetmelikte ve Izahnamede belirtilen
esaslar dogrultusunda giinliik olarak dedgerlenir. Varliklarin degerlenmesi

sonucunda Fon Portféy Dederine ulasilir.

Fon Portfoy Degerine varsa hazir degerler ve alacaklar eklenerek,
borglarin disilmesi sonucunda Net Varlik Dederine ulasilir. Net Varlik
Dederinin tedavildeki pay sayisina bélinmesi sonucunda ise fon fiyat:

bulunur.

Devlet Katkisi

BOLUM G : TESVIKLER ve VERGILENDIRME

Isveren tarafindan odenenier haric katilimer adina bireysel emeklilik
hesabina 6denen katkl paylarinin %25’ine karsilik gelen tutar, deviet

katkisi olarak katilimecl hesabina aktarilr.

Devlet katkisinin hesaplanmasina ve katihimcl hesaplarnna aktartmina

iliskin hikimler Kanunun Ek/1 maddesinde ve Bireysei

Emeklitik

Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Yonetmelik'te yer almaktadir.

Isverenler Tarafindan Indirilecek Katki Tutarlar

isverenler tarafindan icretliler adina bireysel emeklilik sistemine &denen
ve Ucretle iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak
indirim konusu yapilacak katki paylarinin toplami, édemenin yapildigi
ayda elde edilen Ucretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin yulik

tutarini agsamasz.

S
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Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatinm fonunun kazancglarn kurumilar vergisinden istisnadir.
Fondan Yapilacak Odeimelerin Vergilendirilmesi |

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numaral
bent. hiklUmleri uyarinca, bireysel emeklilik s6zlesmeleri dolayisiyla

- yaptlan ddemelerde irat tutarlar Uzerinden gelir vergisi tevkifati

yaplimaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihii ve 2009/14592 sayil
Kararnamesinin eki Kararda degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve
2012/3571 sayili Karar uyarinca, 29.08.2012 tarihinden itibaren
yapliacak ddemeler icin  gecerli olmak C(zere, bireysel emeklilik
sisteminden;

a) 10 yildan az sireyle katki payl 6deyerek ayrilanlar ile bu slire iginde
kismen odeme alanlara vyapilan &demelerin icerdigi irat tutar
(28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatimim
Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet

katkilarinin édemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutarn dahii)

tzerinden %15,

b)- 10 yil slireyle katki payl odemis olmakla birlikte emekiilik hakk:
kazanmadan ayrilanlar ile bu sure i¢inde kismen ddeme alanlara yapilan
ddemelerin igerdigi irat tutan (4632 sayil Kanun kapsaminda birevsel
emeklilik- hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutari dahil) lzerinden %10,

¢) Emeklilik -hakki kazananlar iie bu sistemden vefat, maluiiyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat
tutan (4632 sayih Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan
Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutan
dahii) dzerinden %5

oraninda gelir vergisi tevkifat yapilacaktir.

Irat tutari; hak kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil 6defneye
konu toplam birikim tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidati
indiritmeksizin) ddenen katk! paylarl ve Dev!et katkisinin hak edilen
kismi indirilereik bulunur. o
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BOLUM H : KATILIMCILARIN HAKLARI:

Fon'da olusan kar, fon paylarinin fon ictliziglinde ve bu izahnamede
belirtilen esaslara ve Kurul dlzenlemelerine gére tespit edilen gUnllk
fiyatlarina yansir. Katilimcilar sectikleri bir fondan ayrllirken paylarini fona
iade etmis ve fon paylarint ellerinde tuttuklar sire igin Fon'da olugsan
kardan paylarnini almis olurlar.

BOLUM I : KAMUYU AYDINLATMA ESASLARI

Kurulca onaylanmis fon ictliziigl, izahname ve tanitim formu ile alti aylik
ve yillik raporlar, www.avivasa.com.tr’'da giincellenmis olarak katilimcitarin
incelemesi amaciyla bulundurulur ve katilmcilarin talep etmesi halinde
kendilerine verilir ve KAP’ta ayrica ilan edilir.

Fonlar alti ayllk ve yillik olarak rapor dlizenlerler. Alti aylik rapor, ilk alti
aylik déneme iliskin geligmeleri &zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan
hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili dénemin son is guni itibariyle Fon
portféy dederi ve net varlik dederi tablolarini igeren rapordur. Yillik rapor,
yil igindeki gelismeleri Ozetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan
faaliyet raporunu, fonun bir 8nceki yil ile karsilastirmali olarak hazirlanmig
bagimsiz denetimden gegmis yillik fon bilango ve gelir tablolarini, bagimsiz
denetim raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portféy degeri ve net varlik
dederi tablolarin igeren rapordur. Ayrica, bu raporda &ding menkul kiymet
islemlerine yer verilmesi zorunludur. Sirket, alti ayltk raporu ilgili dénemin
bitimini takip eden altl hafta iginde; yillik raporu ilgili hesap doneminin
bitiminden itibaren (¢ ay iginde KAP'ta ilan eder.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi; -
portfdydeki wvarliklarin ilgili oldugu pazarin, piyasanin, ~ platformun
kapanmast, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, Sirket'in
mali durumunu etkileyebilecek &nemli bir bilginin ortaya c¢ikmasi gibi
olaganlstii durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin
tespiti hususunda Fon Kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme
esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurul'a ve
saklayiciya bildirilmesi zorunludur. '

Yukarida belirtilen olaganistl durumlarnn varlig halinde Fon Kurulu
karari ile en seri haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurul'a ve Hazine
MUstesarhigi'na bildirilmesi ve KAP‘ta ilan edilmesi koguluyia birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve b umlar ortadan kalkincaya kadar

= 7o
paylarin ahm satimlan durd ulab@ﬁ@@e a alim satim talepi Fon
Kurufunca belirienen esaslar rng;(sjﬁ_sﬁ‘lﬁ"s en karsilanabilir
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S6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda ve
izahnamede yer alan esaslar gergevesinde katiimcilara bilgi verilir.
Yatinm stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma 6lgitl bu
izahnamede belirtilir ve KAP'ta ilan edilir.

Katilimcilarin yatinm kararini etkileyebilecek ve 6nceden bilgi sahibi
olunmasini gerektiren hususlara iligkin duyurular da ayrica KAP'ta ilan edilir
ve yeni hususlarin y(rirlige giris tarihi on is gtintinden az olmamak tizere
ilanlarda belirtilir.

Izahnamede tescil edilen hususlarda bir dedisiklik yapilacak olursa
bunlar ticaret siciline tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir
fon tutar artinmina kadar bu izahname gegerli olup, ekleri ile beraber her
yiin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin haline getirilir. Ancak bu
birlestirmeden dolay! yeni bir tescil yapilmaz.

izahnamede vyeralan bilgilerin  dodrulugunu kanuni yetki ve
sorumlutuklarimiz gergevesinde onaylariz. 01/09/2014
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