AK EMEKLILIK A.S. HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU
TANITIM FORMU DEGISIKLIGI

“Ak Emeklilik A.S. Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu”, tanitim formunun
basligi ile A Boliimii’niin II, IV ve V maddeleri, B Bolumi’nin I1/b ve IV maddeleri
ve C B6limU Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan tarih ve
say1l1 izin dogrultusunda asagidaki sekilde degistirilmistir:

ESKIi SEKIL:

AK EMEKLILIK A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

YENI SEKIL :

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

ESKIi SEKIL.:

| BOLUM A : GENEL BILGILER

| ILFonun Yatirim Politikasimna iliskin Ozet Bilgi

Ak Emeklilik A.S. Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu; fon portfoyliniin minimum
%80’1ik kismin1 hisse senedi yatirimlarina yonlendirir.

Mevzuat geregi, Ak Emeklilik A.S. Hisse Senedi Emeklilik Yatinm Fonu; fon
portfoyliniin minimum %380’lik kismin1 hisse senedi yatirimlarma yonlendirmek
zorundadir.

Yiiksek oranda odaklandigi yatirim aracina yonelen fon portfoyunin kiguk bir
kismiyla da nakit esdegeri enstriimanlara yatirim yapilir. Nakit esdegeri yatirim
aracglarina yonlendirilen kisim fon katilim payr geri doniislerinin karsilanmasinda ve
piyasalarda olusacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, iilkemizin halka ag¢ik en biiylik sirketlerini kapsayan IMKB Ulusal 100 Endeksi
getirisine paralel performansi hedefler. Orta — uzun vadeli donemde Ulkenin biylme
potansiyeline paralel hisse senedi piyasasindaki reel getirinin fon reel getirisine
doniismesi amaciyla hareket eder.

Fon, minimum %380 hisse senedi yatirimi zorunlulugunu saglamak kosuluyla piyasa
yoOniine iligkin beklentiler 1s18inda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fonun hisse
senedi pozisyonu %80-%100 araliginda dalgalanabilir. Ekonomik, finansal ve piyasa
kosullarinin analizi bu noktada alinan kararlarda etkilidir.

IV.Fonun Tarihsel Performans1 Hakkinda Bilgi

Fonun tarihsel performansina iligskin bilgiye fonun 3 aylik ve yillik raporlarindan
ulasabilirsiniz.



SPK nin, Seri:V, No:60 sayili “Bireysel ve Kurumsal Portféylerin Performans
Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirme ve Siralama Faaliyetlerine iliskin
Esaslar Hakkinda Teblig” hiikiimleri geregi ; fon i¢in karsilagtirma olgiitii ve yatirim
stratejisi bant aralig1 asagidaki sekilde belirlenmistir :

Fonun karsilastirma ol¢iitii (benchmark) ;

YATIRIM STRATEJISI
BENCHMARK BANT ARALIGI
(%90) IMKB ULUSAL 100 %80-100
Ak Emeklilik A.S. Hisse | ENDEKSI HISSE
Senedi Emeklilik Yatirim B
Fonu (%1) KYD YTL 182 GUN %0-20
BOBO ENDEKSI DIBS
(%9) KYD O/N REPO %0-20
ENDEKSI BRUT O/N T.REPO-BPP(*)

(*) Borsa Para Piyasasi iglemleri fon portfoyiiniin en fazla %20 ’si oraninda yapilacaktir.

’ V.Fonun Hangi Yatirnmeilar I¢in Uygun Oldugu

Fon ortalama %90 hisse senedi ve %10 ters repodan olusan bir portfGyiin orta vadeli
getirisini kriter almakta ve bunun Gzerindeki getiriyi hedeflemektedir.

Ak Emeklilik AS. Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu, hisse senetlerine yatirim
yapmak isteyen ve sermaye kazanci elde etmek isteyen yatirimeilar i¢in uygundur.
Hisse senedi piyasasindaki giiglii fiyat hareketlerinden yararlanan fon, uzun vadeli
bakis agistyla hareket eden yatirimeilar i¢in tasarlanmistir.

Fonu surekli elinde tutan yatirimer hisse senedi piyasasindaki uzun vadeli reel getiriyi
portféyiline yansitmis olacaktir. Ancak portfoylerde fona ayrilan payin hisse senedi
piyasasindaki ana trendler 1s18inda aktif olarak yonetilmesi fondan elde edilebilecek
getirinin yukari tasinmasini miimkiin kilacaktir.

YENI SEKIL

| BOLUM A : GENEL BILGILER

\ II.Fonun Yatirim Politikasina iliskin Ozet Bilgi

Fon; fon portfoyiiniin minimum %80°lik kismin1 hisse senedi yatirimlarina yonlendirir.

Mevzuat geregi, Fon; fon portfoylinin minimum %g80’lik kismini1 hisse senedi
yatirimlarina yonlendirmek zorundadir.

Yiiksek oranda odaklandigi yatirirm aracimma yonelen fon portfOyiinlin kiiciik bir
kismiyla da nakit esdegeri enstriimanlara yatirim yapilir. Nakit esdegeri yatirim
araclarina yonlendirilen kisim fon katilim pay1 geri doniislerinin kargilanmasinda ve
piyasalarda olusacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, iilkemizin halka agik en biiylik sirketlerini kapsayan IMKB Ulusal 100 Endeksi
getirisine paralel performansi hedefler. Orta — uzun vadeli donemde Ulkenin biylime



potansiyeline paralel hisse senedi piyasasindaki reel getirinin fon reel getirisine
donlismesi amaciyla hareket eder.

Fon, minimum %80 hisse senedi yatirimi zorunlulugunu saglamak kosuluyla piyasa
yoniine iligkin beklentiler 1518inda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fonun hisse
senedi pozisyonu %80-%100 araliginda dalgalanabilir. Ekonomik, finansal ve piyasa
kosullarinin analizi bu noktada alinan kararlarda etkilidir.

| IV.Fonun Tarihsel Performans1 Hakkinda Bilgi

Fonun tarihsel performansina iliskin bilgiye fonun 3 aylik ve yillik raporlarindan
ulasabilirsiniz.

SPK nin, Seri:V, No:60 sayili “Bireysel ve Kurumsal Portféylerin Performans
Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirme ve Siralama Faaliyetlerine Iliskin
Esaslar Hakkinda Teblig” hiikiimleri geregi ; fon igin karsilastirma o6lgiitii ve yatirim

stratejisi bant aralig1 asagidaki sekilde belirlenmistir :

Fonun karsilastirma ol¢iitii (benchmark) ;

YATIRIM STRATEJISI

BENCHMARK BANT ARALIGI
AVIVASA EMEKLILIK gﬁ%l)EKISI\iAKB ULUSAL 100 Ofl?g'slé’o
VE HAYAT ASS. HissE
SENEDI ~ EMEKLILIK | (%1) KYD YTL 182 GUN %0-20
YATIRIM FONU BOBO ENDEKSI DIBS

(%9) KYD O/N REPO %0-20

ENDEKSI BRUT O/N T.REPO-BPP(*)

(*) Borsa Para Piyasasi iglemleri fon portfoyiiniin en fazla %20 ’si oraninda yapilacaktir.

‘ V.Fonun Hangi Yatirimeilar i¢in Uygun Oldugu

Fon ortalama %90 hisse senedi ve %10 ters repodan olusan bir portfdyiin orta vadeli
getirisini kriter almakta ve bunun tizerindeki getiriyi hedeflemektedir.

Fon, hisse senetlerine yatirim yapmak isteyen ve sermaye kazanci elde etmek isteyen
yatirnmcilar i¢in uygundur. Hisse senedi piyasasindaki gucli fiyat hareketlerinden
yararlanan fon, uzun vadeli bakis acistyla hareket eden yatirimcilar i¢in tasarlanmustir.

Fonu siirekli elinde tutan yatirimer hisse senedi piyasasindaki uzun vadeli reel getiriyi
portféyiline yansitmis olacaktir. Ancak portfoylerde fona ayrilan payin hisse senedi
piyasasindaki ana trendler 1s18inda aktif olarak yonetilmesi fondan elde edilebilecek
getirinin yukari tasinmasini miimkiin kilacaktir.

ESKI SEKIL.:

| BOLUM B: EKONOMIK VE TiCARI BILGILER

‘ II.Fona Katihm ve Fondan Ayrilma




b) Katki Payr Tahsilatinin Yapilmasi1 : Katilmcilar katki paylarini sézlsemede
belirlenen donemlerde kredi karti, Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla ya da sirket
merkezinde nakit olarak yapabilirler. Emeklilik Teklif Formunda 6deme yoOntemi
katilime1 tarafindan belirtilir ve 6deme yontemi daha sonra degistirilebilir.

Kredi karti ile 6deme yonteminin kabul edilmis olmas1 halinde tahsil edilen katki pay1
tutar1 piyasa sartlarina gore belirlenen siirece tahsilata aracilik eden kurum nezdinde
blokede tutulmaktadir. Bu yontemle yapilan tahsilatlarin yatirinma yonlendirme islemi
ongoriilen siirenin sonunda sdzkonusu tutarlarin sirket hesaplarina kullanilabilir fonlar
olarak aktarilmasindan sonra baslamakta ve ertesi isgiinii yatirima yonlendirilmektedir.

Katki payr o6demelerinin Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla yapilmasi halinde
herhangibir blokaj siiresi sozkonusu degildir. Bu sekilde 6deme yapilmasi halinde
katki pay1 tutarlarin sirket hesaplarina giinsonunda aktarilmasinin ardindan ertesi
isgiinii yatirima yonlendirilmektedir.

Ak Emeklilik A.S. merkezinde muhasebe servisine katki payr ddemesi yapilmasi
halinde Saat 12:00 a kadar tahsil edilen katki paylar1 ayni giin, bu saatten sonra
yapilan katki pay1 tahsilatlari ertesi giin yatirima yonlendirilmektedir.

Katilimer tercihindeki fonlardan para ve pay takas tarihi ayni giin olan fonlarin alim
islemi ayn1 giin yapilmaktadir. Para ve pay takasi sonraki giinler olan fonlar i¢in ise
alim emirleri verilmekte ve bunlara yonlendirilecek tutarlar i¢in alim/satim takas tarihi
ayni giin olan ekstra fon (Likit Fon) alinmakta ve boylece katilimcinin birikimlerinin
diger fonlar alinincaya kadar nemalanmasi saglanmaktadir. Diger fonlarin takas
tarihlerinde daha 6nce alinan ekstra fonlar (Likit Fon) satilarak diger fonlarin alimi
gerceklestirilmektir.

Satin almman fon bedelleri katilmecinin sirket nezdindeki hesaplarina borg
kaydedilmekte, buna karsilik alinan fon pay adetleri ise katilimci bazinda tutulan
nazim hesaplara alacak kaydedilerek takip edilmektedir. Fon pay adetleri virgiilden
sonra 3 basamaga kadar hesaplanmaktadir.

IV.Kamuyu Aydinlatma

Katilimer bazinda, fon yatirnmlart ve fon birim fiyat1 ile ilgili bilgilere, ¢agr
merkezi (0 444 23 23 ) ve internetten ulasabilecektir. Ayrica kamuoyunu aydinlatmak
icin, periyodik olarak hazirlanacak fon performans raporlari gibi arastirmalar ve
caligmalar da Ak Emeklilik web sitesinden ( .akemeklilik.com. ) katilimcilara ve
kamuoyuna sunulacaktir. Ayrica, Fon igtiiziikleri, izahname ve fon tanitim formlari ile
i¢ aylik ve yillik raporlart katilimcinin incelemesi amaciyla sirket merkezi, bolge
midiirliikleri, subelerimiz ve temsilciliklerimizde bulundurulacaktir.

YENI SEKIL:

| BOLUM B: EKONOMIK VE TiCARI BILGILER

‘ II.Fona Katihm ve Fondan Ayrilma

b) Katki Payr Tahsilatinin Yapilmasi : Katilimcilar katki paylarini s6zlesmede
belirlenen donemlerde kredi karti, Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla ya da sirket
merkezinde nakit olarak yapabilirler. Emeklilik Teklif Formunda 6deme ydntemi
katilimci tarafindan belirtilir ve 6deme yontemi daha sonra degistirilebilir.
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Kredi karti ile 6deme yonteminin kabul edilmis olmas1 halinde tahsil edilen katki pay1
tutar1 piyasa sartlarina gore belirlenen siirece tahsilata aracilik eden kurum nezdinde
blokede tutulmaktadir. Bu yontemle yapilan tahsilatlarin yatirnma yonlendirme iglemi
ongoriilen siirenin sonunda sdzkonusu tutarlarin sirket hesaplarina kullanilabilir fonlar
olarak aktarilmasindan sonra baglamakta ve ertesi isgiinii yatirima yonlendirilmektedir.

Katki payr o6demelerinin Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla yapilmasi halinde
herhangibir blokaj siiresi sozkonusu degildir. Bu sekilde 6deme yapilmasi halinde
katki pay1 tutarlarin sirket hesaplarina giinsonunda aktarilmasinin ardindan ertesi
isgiinii yatirima yonlendirilmektedir.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. (Sirket) merkezinde muhasebe servisine
katki pay1 6demesi yapilmasi halinde Saat 12:00 a kadar tahsil edilen katki paylari
ayni gilin, bu saatten sonra yapilan katki payi tahsilatlar1 ertesi giin yatirima
yonlendirilmektedir.

Katilimc tercihindeki fonlardan para ve pay takas tarihi aynmi giin olan fonlarin alim
islemi ayn1 giin yapilmaktadir. Para ve pay takasi sonraki giinler olan fonlar igin ise
alim emirleri verilmekte ve bunlara yonlendirilecek tutarlar i¢in alim/satim takas tarihi
ayni giin olan ekstra fon (Likit Fon) alinmakta ve bdylece katilimcinin birikimlerinin
diger fonlar alimincaya kadar nemalanmasi saglanmaktadir. Diger fonlarin takas
tarihlerinde daha once alinan ekstra fonlar (Likit Fon) satilarak diger fonlarin alimi
gergeklestirilmektir.

Satin almman fon bedelleri katilimcinin sirket nezdindeki hesaplarina borg
kaydedilmekte, buna karsilik alinan fon pay adetleri ise katilimecr bazinda tutulan
nazim hesaplara alacak kaydedilerek takip edilmektedir. Fon pay adetleri virgiilden
sonra 3 basamaga kadar hesaplanmaktadir.

IV.Kamuyu Aydinlatma

Katilimc1 bazinda, fon yatirimlart ve fon birim fiyati ile ilgili bilgilere, ¢agn
merkezi (0 444 11 11 ) ve internetten ulasabilecektir. Ayrica kamuoyunu aydinlatmak
icin, periyodik olarak hazirlanacak fon performans raporlari gibi arastirmalar ve
caligmalar da sirket web sitesinden ( .avivasa.com. ) katilimcilara ve kamuoyuna
sunulacaktir. Ayrica, Fon ictiiziikleri, izahname ve fon tanitim formlar ile ii¢ aylik ve
yillik raporlart katilimeinin incelemesi amaciyla sirket merkezi, bolge miidiirliikleri,
subelerimiz ve temsilciliklerimizde bulundurulacaktir.

ESKI SEKIL:

| BOLUM C: ILAVE BILGILER

Katilimcinin farkli emeklilik planlar1 i¢inde yapacagi fon degisiklikleri ile ayni1 plan
icindeki yapacagt fon dagilimlarina iliskin degisiklikler yilda en fazla dort defa
yapilabilecektir.

1. FONU TANITICI BiLGILER.

Fonun Unvan Ak Emeklilik A.S. Hisse Senedi Fonu
Fonun Tiiri [htisaslagmis Fon
Fon’un Tutar1 ve Pay 50.000.000.000.000.-TL(Ellitrilyon)
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2. FON PORTFOYUNE IiLiSKIN BILGILER

YENI SEKIL:

| BOLUM C: ILAVE BILGILER

Katilimcimin farkli emeklilik planlar iginde yapacagi fon degisiklikleri ile ayni plan
icindeki yapacagi fon dagilimlarina iliskin degisiklikler yilda en fazla dort defa
yapilabilecektir.

1. FONU TANITICI BiLGiLER.

2. FON PORTFOYUNE iLiSKIN BILGILER
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