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ESKI SEKIL:

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

ONEMLI BILGI

BU TANITIM FORMUNDA YER ALAN BILGILER, SERMAYE
PIYASASI KURULU TARAFINDAN 01.10.2003 TARIH VE
EYF.17-1/1158 SAYI iLE ONAYLANAN, 15.10.2003 TARIiH
VE 5907 SAYILI TTSG'NDE YAYIMLANAN IZAHNAMEDE YER
ALAN BIiLGILERIN OzZETiDiR. BU BELGEDE IZAHNAMEYE
AYKIRI NiTELIKTE BILGILERE YER VERILEMEZ. IZAHNAME
AK EMEKLILIK A.S. MERKEZ, AK EMEKLILIK A.S. SATIS
OFIiSLERI VE INTERNET SAYFASINDAN TEMIN EDILEBILIR.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

BOLUM A : GENEL BILGILER

I.Fonun Amaci

Genis kapsamda kabul edilen hedef Tiirk hisse senedi piyasasmin performansina paralel
getmnm saglanmas1 ve lusse senedi p[yasqsmda islem goren menkul kiymetlere yatirim

ilik v@i{yat AS
klilik im Fano



|TI.F0:1u11 Yatiram Politikasma iliskin Ozet Bilgi J

Fon; fon portfoytintin minimum %80°lik kismini hisse senedi yatirimlarina ydnlendirir.

Mevzuat geregi, Fon; fon portfdyiiniin minimum 2,80°lik kismim hisse senedi
yatmmlarma ydnlendirmek zorundadr.

Yitksek oranda odaklandift yatiwim aracina yonelen fon portfdylintin kiigtik bir
kismiyla da nakit egdeferi enstriimanlara yatitim yapilir. Nakit egdegeri yatinim
araglarma yonlendirilen kistm fon katilim payi geri doniislerinin karsilanmasinda ve
piyasalarda olugacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, {ilkemizin halka agik en bilylik sirketlerini kapsayan IMKB Ulusal 100 Endeksi
getirisine paralel performansi hedefler. Orta — uzun vadeli donemde iilkenin biiylime
potansiycline paralel hisse senedi piyasasindaki reel getirinin fon reel getirisine
donilismesi amactyla hareket eder.

Fon, minimum %80 hisse senedi yatirimu zorunlulugunu saglamak kosuluyla piyasa
yoniine iligkin beklentiler 1s1§inda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fomun hisse
senedi pozisyonu %80-%100 araliginda dalgalanabilir. Ekonomik, finansal ve piyasa
kosullarinin analizi bu noktada alnan kararlarda etkilidir.

ITI.Fonun Risk Profiline iligkin Ozet Bilgi

Hisse senedi piyasa riski fonun kargilasabilecegi en Onemli risk unsurudur. Hisse
senedi piyasasmin yukar veya agagi yonlil sert hareketlerine paralel fon fiyatinda da
yukar1 veya asag1 yonlii sert hareketler yasanabilir, Fon hedef varlik dagtliminda hisse
senedi pay1 %90 diizeyindedir. Ancak yonetim limitleri gergevesinde bu oranin %80-
%100 aralipinda harcketi miimkiindlir. Fon hisse senedi oraninin limitler dahilinde
aktif olarak yénetilmesi ile hisse senedi piyasa riskinin fon fiyati tizerindeki olumsuz
etkileri duisiiriilmektedir,

Aktif yonetim riski bir diger risk unsurudur. Akiif ybnetim esnasmda portfoy
yoneticisi tarafindan kullanilan yontemlerin dogrulugu garanti edilemez. Bu noktada
kullanlan genel kabul gérmdily, gegmis performans: test edilmis yontemler aktif
yoénetimin bagari oranint yiikseltmektedir. Endeksli bir fon olmas1 nedeniyle fonun
tagidigr aktif yonetim riski digtik dtizeydedir. _
Enflasyon riski fonun maruz kalabilecegi bir diger risk unsurudur, Fon getirisi belli
donemlerde enflasyonun altinda kalabilir. Fon hisse senedi piyasasina yaptigt
yatimmlarla orta ve uzun vadede reel getirisini enflasyon riskine kargt oldukga
gliglendirmektedir,

[ IV.Fonun Tarihsel Performansi1 Hakkmda Bilgi J

Fonun tarihsel performanstna iligkin bilgiye fonun 3 aylik ve yillik raporlarindan
ulagabilirsiniz.

SPK nm, Seri:V, No:60 sayili “Bireysel ve Kurumsal Portfdylerin Performans
Sunumuna, Performansa Dayalt Ucrg Hﬁ}‘ijrﬁe%ve Siralama Faaliyetlerine Iligskin
Esaslar Hakkinda Teblig” hiikiimlerifgeredt i fonyipin karsilagtima Slgitd ve yptirim




rIV.Fonun Tarihsel Performans: Hakkmnda Bilgi : J

Fonun karsilastirma $l¢titti (benchmark) ;

) YATIRIM STRATEJISI
[ FON ADI BENCHMARK BANT ARALICT
. %80-100
. I 0
AVIVASA EMEKLILIK (%90) IMKB ULUSAL 100 ENDEKSI TSSE
VEHAYAT A 5. (%1) KYD-TL BONO ENDEKSI 182 %0-20
HiSSE SENEDI GUN DIBS(+)
EMEKLILIK YATIRIM
FONU (%9) KYD O/N REPO ENDEKSI- %0-20
BRUT O/N T.REPO-BPP(¥)

(¥) Borsa Para Piyasas iglemleri fon portfgytiniin en fazla %20 ’si orannda yapilacaktir.
(**) Fon Portfoyiintin En Fazla %20 si Oraninda Ozel SektgrTahvillerine Yatirmm Yapilabilir

V.Fonun Hangi Yatirnncilar f¢in Uygun Oldugu ‘ |

||

Fon ortalama %90 hisse senedi ve %10 ters repodan olugan bir portfSyiin orta vadeli
getirisini kriter almakta ve bunun tizerindeki getiriyi hedeflemektedir.

Fon, hisse senetlerine yatiim yapmak isteyen ve sermaye kazanc elde etmek isteyen |
yatirimerlar igin uygundur, Hisse senedi piyasasindaki giighli fiyat hareketlerinden
yararlanan fon, uzun vadeli bakis agisiyla hareket eden yatirimetlar i¢in tasarlanmigtur,

Fonu stirekli elinde tutan yatirimer hisse senedi piyasasindaki uzun vadeli reel getiriyt
portfdytine yansiimug olacaktir. Ancak portfSylerde fona ayrilan paym hisse senedi
piyasasindaki ana trendler 11gmda aktif olarak yonetilmesi fondan elde edilebilecek
getirinin yukari taginmasini miimkiin kilacaktur.

BOLUM B: EKONOMIK VE TicARI BiLGILER

I.Vergi Diizenlemeleri

Indirilebilecek Katki Tutarlari

Bireysel emeklilik sisteminde katki paylart ticretlilerde yiilik {icretin, serbest mesiek
mensuplarinda ise yillik gelirin %10’unu ve asgari ticretin yillik tutarini agmamak
{izere gelir vergisi matrahindan indirilebilecektir. Bakanlar Kurulu %10 olarak
belirlenen orant %20’ye, asgari (icretin yiflik tutarmni ise 2 katina kadar artumaya
yetkilidir. '

Igverenler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik sistemine ddenen katki paylar,
ilk paragrafta belirtilen %10°’luk smit agmamak Uzere dogrudan gider olarak

yazilabilecektir.
Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi

Emeklilik yatiim fonlarinm portfy isl%g;' inden dogan kazanglary kurumlar

vergisinden istisnadir. /’ *T\\
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Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakk: kazananlar ile bu sistemden vefat,
maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan édemelerin %25’
gelir vergisinden ve her tiirlii stopajdan muistesna olacaktir.

Emeklilige hak kazandiktan sonra alnan ve % 25°i her tiirlii vergiden muaf olan
emeklilik ayhig1 veya toplu paralar menkul sermaye iradi olarak kabul edilecek ve
beyan yerine stopaj ile vergilendirilecektir. Sigorta ve emeklilik sirketleri ile emeklilik
yatim fonlarinm kuruluslart dahil her tiirld islemlerinde dilzenlenen kaditlar damga
vergisinden miistesna tutulacaktir.

Ttizel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar ile emeklilik ve sigorta
sirketleri tarafindan;

a) On yil stireyle prim, aidat veya katki payi ddemeden ayrilanlara yapilan ddemeler
%15

b) On yil siireyle katki pay: ddemis olmakla birlikte bireysel emeklilik sisteminden
emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil slireyle
prim veya aidat ddeyenlere ve vefat, maldliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle
ayrilanlara yapilan édemeler %10,

¢) Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat,
malflliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demeler % 5,

oraninda stopaja tabi olacakiir..

I1.Fona Katilim ve Fondan Ayriima

a) Sisteme Giriy

Sirket Bireysel emeklilik sistemine girmek isteyen katihmemm emeklilige yonelik
beklentilerine, ortalama gelir diizeyine, kamu sosyal giivenlik sistemine dahil
olmalarina ve risk getiri profili formundaki bilgilere gire uygun teklifi hazirlar ve bu
teklife uygun tanitim kilavuzunu katilumcrya sunar. Katilunci bu &neriye uyup

uymamakta serbesttir.

Emeklilik Sozlesmesi Teklif Formunu usuliine uygun olarak dolduran ve imzalayan
katilimer ve ya katilimet nam ve hesabina katki pay1 veya girig aidatinin bir kisminin
veya tamaminin 8denmesi tizerine girket teklifi engeg 10 isgiinii iginde yazili olarak
redetmezse Emeklilik Sozlesmesi kurulmug sayilir.

Emeklilik stzlesmesinde katilimeinin dahil oldugu emeklilik plani, girig aidat1 tutar1 ve
tdeme sekli, katki pay: tutari, ddeme sekli ve Sdeme dénemi, katkr paylarinn plan
kapsaminda sunulan fonlar arasindaki dagilm belirtiliv. Katki pay1 katilimemin dahil
oldugu planda belirlenmis asgari katki paymin altinda belirlenemez. Katki paymin
fonlar arasinda dagilimi dahil ofunan planda belirlenmis minumum ve maksimimum
oranlara uygun olarak belirlenmelidir.

Ayrica katki paylarmn en fazla % 15"*?‘5@'}”@5}%\1 en az %80’i yabanci papg ve
sermaye piyasast araglarmdan olusaty fog}am, katky paylarmn en az % 1 ise

Qw-‘"
}:’wivaSA Emeklil (ve\ﬁavm A



portfSytiniin en az %80’ini ters repo dahil devlet i¢c borglanina senetlerinin olugturdugu
fonlara yonlendirilebilir,

b) Katlka Payr Tahsilatmm Yapilmasi : Katihmeilar katk: paylarim sézlesmede
belilenen donemlerde kredi karti, Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla ya da sirket
merkezinde nakit olarak yapabilirler. Emeklilik Teklif Formunda ddeme yontemi
Kkatilimes tarafindan belirtilir ve 8deme yéntemi daha sonra degistirilebilir.

Kredi kart1 ile 6deme yonteminin kabul edilmis olmasi halinde tahsil edilen katki pay:
tutar1 piyasa sartlarma gore belirlenen slirece tahsilata aracthk eden kurum nezdinde
blokede tutulmaktadir. Bu yontemle yapilan tahsilatlarin yatirima yonlendirme islemi
sngoriilen stirenin sonunda sézkonusu tutarlarin sitket hesaplarina kullamilabilir fonlar
olarak aktarilmasmdan sonra baslamakta ve ertesi isglinii yatirima yonlendirilmektedir.

Katki payr odemelerinin Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla yapilmast halinde
herhangibir blokaj siiresi sézkonusu degildir. Bu sekilde 6deme yapilmasi halinde
katkt pay: tutarlarin girket hesaplarina giinsonunda aktariimasinm ardindan ertesi
isgiinil yatirima yonlendirilmektedir.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. (Sirket) merkezinde muhasebe servisine
katki payt ddemesi yapilmast halinde Saat 12:00 2 kadar tahsil edilen katki paylari
aym giin, bu saatten sonra yapilan katki payr tahsilatlart ertesi giin yatirima
yoniendirilmektedir, '

Katilimer tercihindeki fonlardan para ve pay takas tarihi aynt giin olan fonlarin alim
islemi ayni giin yapilmaktadir. Para ve pay takasi sonraki giinler olan fonlar igin ise
alim emirleri verilmekte ve bunlara yonlendirilecek tutarlar i¢in alim/satim takas tarihi.
aynt giin olan ekstra fon (Likit Fon) alinmakia ve boylece katthmeimn birikimilerinin

. diger fonlar almincaya kadar nemalanmast saglanmaktadir, Diger fonlarm lakas

tarihlerinde daha dnce alinan ckstra fonlar (Likit Fon) satilarak diger fonlarm alimi
gergeklestiriimektir,

Satin  alman fon bedelleri katilimecinmn  sirket nezdindeki hesaplarina  borg
kaydedilmekte, buna kargihk almnan fon pay adetleri ise katilimer bazinda tutulan
nazim hesaplara alacak kaydedilerek takip edilmektedir. Fon pay adetleri virgiilden
sonta 3 basamaga kadar hesaplanmaktadir.

"¢) Plan ve Katlki Paymmn Fonlar Arasinda Dagilim Oranv/Tutar: Degigikligi

Degisiklikleri : Katiluncilar dahil olduklart planlari ya da dahil oldukiart plan

kapsammdaki  smirlamalar dahilinde katki paymmn fonlar arasindaki dagilm

tutar/oranii  degistirebilirler. Gerek plan ve gerekse katki paymnin fonlar arasinda

dagiiim orany/tutar degisikligi toplam olarak yilda azami dort kez yapilabilir.

d) Sistemden Cilkig : Katihmei sistemden herhangi bir anda, mevzuatta belirtilen

sartlar1  yerine getirmek kaydiyla emekli olma veya malulen emekli olma

yontemlerinden biriyle sistemden ¢ikabilmektedir.

Emekli Olma : Mevzuatita belirtilen 10 yil sistemde bulunma ve 56 yagim doldurma

kriterlerini  saplayan  katihmer  emekli  olarak  sistemden ¢itkma talebinde

bulunabilmektedir. :

Malulen Emekli Olma : Mevzuatta belirlenen malulen emekli olma sartin1 s

katilimerlarm, malulliiklerini tevsik eden belgei‘élj'l‘,é;b"n’ij:}gte sistemden ¢ikmg talebine
o s

bulunablirler. /k’f ¢ ?\\
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Emekli Olmadan Cikis : Katilimeilar herhangi bir siireye bagh olmaksizim istedikleri
anda sistemden gikma talebinde bulunabileceklerdir.

Emekli olmadan ¢ikig halinde ddenmemis giris aidati taksidi ve ertelenmis olmast
halinde bu durumda ilgili planda belirlenmis giris aidati tutar tahsil edilmektedir.
Ancak her durumda vergi mevzuatinda belirtilen sekilde gelir vergisi stopajt ve fon
kesintisi yapilmakta ve net tutar katilimeilara Sdenmektedir,

Stzlesmenin Baska Bir Sirkette Aktarnm : Katilimeilar emeklilik szélesmesinin
yiiriirliik tarfhinden itibaren en az bir y1l gegtikten sonra bireysel emeklilik hesabindaki
birikimlerinin bagka bir sirkete aktariimasini talep edebilirler.

II1.Maliyetler

a) Fon Isletim Kesintisi : Fon net varlik deferi tizerinden glinliik - %0,00875
(Yiizbindesekiz virgiilyetmisbes) oraninda fon isletim kesintisi yapilir, :

b) Giris Aidati ve Yonetim Gideri Kesintilerinin yapilmasi : Girig aidatt ve
yénetim gideri kesintisine iligkin usul ve esaslar kattlimerlarin dahil olacagt emeklilik
planlarinda belirfenmistir.

Girig aidati pesin, taksitli tahsil edilebildigi gibi sistemden ¢ikiga tahsilatimin
ertelenmesi miimkiindiir. Girig aidat: belirtilen tahsil edilme ybntemlerine gbre farkls
tutarlarda tespit edilmistir, : : :

Katk: paylarindan yapilacak yonetim gideri kesintisi katilmeilarmn dahil oldugu
planlarda belirlenmis olup azami katki payumn % 8’i kadar yapilabilir.

¢) Birikimlerden Indirilmek Suretiyle Yapilan Kesintiler : Bireysel emeklilik
mevzuatinda belirtilen sartlarm olusmasi halinde sirketge katthmeimn sahip oldugu
fonlarin satilarak bedelleriyle 6zel hizmet kesintisi, ek yonetim gideri kesintisi ve girig
aidat1 tahsilats yapilmas: mtimkiindiir. :

Ozel Hizmet Kesintileri : Katlimcilarn dahil olduklar planda belirtilen 8zel
hizmetleri talep etmeleri durumunda mevzuatta belirlenen limitler dahilinde &zel
hizmet kesintisi yapilabilir, Bu tiirden hizmetlerin gergeklesmesinin ardindan
belirlenen tutarlar katthmetlarin birikimlerinden indirilmek suretiyle tahsil edilir.

Katki Payt Odemeye Ara Verme Halinde Ek Yionetim Gideri Kesintisi
Katilumermin emekiilik sdzlesmesinde tayin edilen ddeme tarihlerinden herhangi birine
ait katki pay! tutarmi, 6deme tarihini takip eden bir yil icinde ddememesi halinde,
katilimey katk: payr 6demeye ara vermis kabul edilir. Katki pay1 tdemeye ara verilmesi
halinde, ilgili planda belirtilen esaslara gore Ozel hizmet yonetim gideri kesintisi
katihmemnin birikimlerinden tahsil edilir, .

Odenmeyen Giris Aidati veya Giris Aidati Taksidi : Mevzautta belirtilen stire
icinde 6denmeyen girig aidati ve girig aidati taksit tutart katihmeinm birikimlerinden
indirilmek suretiyle tahsil edilir. " by ' '

A Emeklilikeve Hayat A £

snbdi Foedfiyy oo



flV.Kamuyu Aydmlatma J

Katilime! bazinda, fon yatmmmlart ve fon birim fiyat ile ilgili bilgilere, gagr
merkezi (0 444 11 11 ) ve internetten ulagabilecektir. Ayrica kamuoyunu aydinlatmak
icin, periyodik olarak hazirlanacak fon performans raporlart  gibi arastirmalar ve
caligmalar da sirket web sitesinden ( www.avivasa.com.tr }  katillimeilara ve
kamuoyuna sunulacaktir, Ayrica, Fon igtiiziikleri, izahname ve fon tanitun formlart ile
fic ayhk ve yillik raporlart katilimenin incelemesi amaciyla sirket merkezi, bolge
miidiiclikleri, subelerimiz ve temsilciliklerimizde bulundurulacaktur.

BOLUM C: iLAVE BILGILER
Kattlimeinim farkli emeklilik planlart iginde yapacag: fon degisiklikleri ile ayni plan
icindeki yapacapt fon dagiimlanina iliskin degisiklikler yilda en fazla dort defa

yapilabilecektir.

1. FONU TANITICI BiLGILER.

2. FON PORTFOYUNE ILISKIN BILGILER
Fon yonetiminde ilgili Yonetmelik hiiktimleri sakli kalmak fizere agagidaki

sinirlamalara uyulur.

VARLIK TURU ENAZ % | ENCOK
%

Tiirk Hisse Senetleri 80 100
Varantlar 0 15
Kamu Borglanma Senetleri 0 20
Tiirk Ozel Sektir Borglanma Senetleri 0 20

Ters Repo 0 20
Repo 0 10
Vadeli Mevduat(TL) / Katilma Hesaplart (TL) 0 20
Vadesiz Mevduat (TL) 0 20
Vadeli Mevduat (Dt viz)/ Katilina Hesaplari (Doviz) 0 20
Vadesiz Mevduat (Doviz) 0 20
Borsa Para Piyasast Iglemleri 0 20
Yatirim Fonu Katilma Paylan 0 20
Girigim Sermayesi Yatirim Ortakhigl Para/Sermaye Piyasasi-c.. 0 20
Araglart ve Girigim Sermayesi Yatirun Fonu Kahlmaﬁ‘z’f)?t Ly

Borsa Dist Ters Repo ve Borsa Dis1 6zel sektor Barglanga ’::

Araglar " ;ﬁ? SRR,

.
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Fon, Kurulun Seri:V, No:65 sayili Sermaye Piyasas: Araglarinin Kredili Ahm, Agida
Satis ve Oding Alma ve Verme Islemleri Hakkinda Tebliginin 11 inci maddesi
cergevesinde yapilacak bir s6zlesme ¢ergevesinde herhangi bir anda fon portfSyiiniin
en fazla % 50’si tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarni ddiing verebilir veya
fon portfoyiiniin en fazla %10’u tutarindaki para ve sermaye piyasast araglarini 8diing
alabilir ve 8dting alma orant ile sinirh olmak {izere agiga satig islemi yapabilir.

Fon portfdyiine riskten korunma ve/veya yatirim amaciyla doviz, kiymetli madenler,
faiz, finansal géstergeler ve sermaye piyasasi araglar (izerinden diizenlenmis opsiyon
sdzlesmeleri, varantlar, forward, finansal vadeli islemler ve vadeli iglemlere dayali
opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri ile varantlar
nedeniyle maruz kalinan agik pozisyon tutari fon net varlik degetini agamaz.
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YENI SEKIL

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

ONEMLI BILGI

BU TANITIM FORMUNDA YER ALAN BILGILER, SERMAYE
PIYASASI KURULU TARAFINDAN 01.10.2003 TARIiH VE
EYF.17-1/1158 SAYI ILE ONAYLANAN, 15.10.2003 TARiH
VE 5907 SAYILI TTSG'NDE YAYIMLANAN iZAHNAMEDE YER
ALAN BIiLGILERIN OzZETIiDIR. BU BELGEDE IZAHNAMEYE
AYKIRI NITELIKTE BILGILERE YER VERILEMEZ. iIZAHNAME
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. MERKEZ, AViIVASA
EMEKLILIK VE HAYAT A.S. SATIS OFISLERI VE INTERNET
SAYFASINDAN TEMIN EDILEBILIR.

AVIVASA EMEKLILIK VEHAYAT A.S.
HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU TANITIM FORMU

BOLUM A : GENEL BILGILER

I.Fonun Amaci

Genis kapsamda kabul edilen hedef Tiirk hisse senedi piyasasinin performansina
paralel getirinin saglanmasi ve hisse senedi piyasasinda islem géren menkul
kiymetlere yatirim yaparak sermaye, temettil kazanct elde edilmesidir

II.Fonun Yatirim Politikasina Iliskin Ozet Bilgi

Mevzuat geregi, Fon; fon portfoyliniin minimum %80’lik kismini ortaklik payi
yatirimlarina yénlendirmek zorundadir.

Yiiksek oranda odaklandigt yatirim aracina yénelen fon portfdyiintin kiigiik bir kismiyla da
nakit egdeferi enstriimanlara yatiim yapilir, Nakit esdegeri yatuum araglarina
yonlendirilen kisim fon katithm payr geri doniiglerinin karsifanmasinda ve piyasalarda
-olusacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, ortaklik payi piyasasinin iyi bir gdstergesi olan BIST 100 Endeksi getirisine paralel

performansi hedeflerken hem sermaye kazancvh’em d ettli elde edilmesini ggaglar.
Orta — uzun vadeli dénemde iilkenin l}iyume p Ime paralel ort

piyasasindaki reel getirinin fon reel getmsn( do@h@ﬁ"ﬂ&jﬁ: ;Q elik yatirim ya
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Fon, minimum %80 ortakhik yatirmu zorunluluunu saglamak kosuluyla piyasa yoniine
iliskin beklentiler 1s18mda hisse senedi pozisyonunu ayarlar. Fonun ortaklik pozisyonu
%80-%100 arali@inda dalgalanabiliv. Ekonomik, finansal ve piyasa kosullarmn analizi bu
noktada alinan kararlarda etkilidir,

Fonun karstlagtirma dlgiitii (benchmark);

FON ADI BENCHMARK YAgim, ig:ﬁgf's'
(%90) BIST 100 ENDEKSI OR;T;‘?(OL'IE’IQ Vi
AEH
AVIVASA EMEKLILIK (%1) KYD-TL BONO ENDEKSI 182 GUN DB
VE HAYAT A.S.
HISSE SENEDI %4010
EMEKLILIK YATIRIM O/N T.REPO
FONU (%9} KYD O/N REPQ ENDEKSI-BRUT 670
TAKASBANK PARA
PIYASASI

—(*) Fon Portfyliniin £n Fazla %20 sl Oraninda Oze! Sektdr Tahvillerine Yatinm Yapilabilir

I1I.Fonun Risk Profiline Iligkin Ozet Bilgi

‘Enflasyon gergeklegsmelerinin beklentilerden farklilagsmas: ile fon

Fon agdirliklr olarak orta - uzun vadeli kamu borglanma araclarina yatinm
yaparaken, gelir ortakhgi senetleri, kira sertifikalar, Tirk ortaklik paylari,
banka borglanma araglari, vadeli mevduata yatinm yapar ve Takasbank
para piyasasl iglemleri ile ters repo islemlerinde bulunur. Bu yatinmlar
sebebiyle fon asagida saydigimiz riskleri barindirmaktadr.

Genel Piyasa Riski:
Plyasa fiyatlarindaki (faiz, kur, emtia, hisse senedi fiyatt...vs) olagan veya

beklenmeyen hareketlere baglt olarak fonun net varlik dederinde ortaya
gikabilecek zarar thtimalini ifade eder.

Piyasalar, fonun getiri sadlayabilmesini engelleyecek sekilde aksi ydnde
hareket ediyorsa yatinmci, fondan gikis yaptiginda herhangi bir ilave getiri
elde edemeden anaparasinin altinda bir tutar geri almakla yetinebilir.

Faiz Orani Riski:

Faiz orani riski, fon portféylnde yer alan TUrk Lirasi faize duyarl finansal
varliklarin ilgili faiz oranlarindaki olasi hareketler nedeniyle fonun net varlik
degerinin olumsuz etkilenmesi sonucu maruz kalabilecedi zarar ihtimalini
ifade eder. Fon'un tagididi faiz riski, fonun yatirim yaptig sabit getirili
menkul kiymetlerin ortalama vadesi ile orantiidir. Faiz oranlari
yukseldiginde fon fiyati olumsuz etkilenmekte, faiz oranlari gerilediginde
fon fiyati olumiu etkilenmektedir.

Enflasyon Riski;
flasyon

riskine maruz kalabilir.

Korelasyon Riski:

Hieve Havat &0
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Farkli finansal varliklann piyasa kosullari altinda belirli bir zaman dilimi
icerisinde ayni anda deder kazandiklari ya da de§er kaybettigi
gdzlenmektedir. Bu baglamda, korelasyon riski, en az iki farkl finansal
varligin birbirleri ile olan iligkisi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade

eder, _

Karsi Taraf Riski:
Kars! taraf riski, borglanma araglarina yapilan yatinmlarda, yatirim yapilan

(lke hazineleri de dahil olmak Uzere, kars: tarafin borcunu ddeyememe
riskidir. Kars! tarafin yukOmlaliiklerini yerine getirememesinin sebepleri ise
genelde iflas etmesi veya 6deme aczi igine girmesidir. Bu gibi durumlarda
fonun iglem vyaptigi tlzel kisilik temerriide dlgmektedir. Islemleri
kanitlayan ve destekleyen bir islem belgesi mevcut olsa ve bu belge her iki
tarafca imzalanmig olsa dahi temerriide dislldidlinde kars taraf, kabul
edilen getiriyi sadlayamayabilir. Bu ¢ergevede fon kargl taraf riskini
sahiptir. Fonun igerisinde yer alan borglanma araglarindan birinin veya
birkaginin ihragcisinin temerriide diismesi durumunda yatirimc! anapara ve
faiz kaybi riskine maruz kalmaktadir ve kargi taraf riskine sahiptir.

Kur Riski: ,
Fon‘daki bazi menku! kiymetler yabanci para birimleri cinsinden olabilecedi
icin Tlrk Lirasi'nin bu para birimlerine kargi kalici bir deder artisi saglamasi
durumunda, s6z konusu fonun Tlrk Lirasi cinsinden getirisi olumsuz

etkilenebilir.

Operasyonel Risk :
Kredi ya da piyasa riski gibi ile ilgili olmayan nedenlerden dolayi

operasyonlar sonucunda zarar olusmasi ihtimali operasyonel risk olarak
adlandirilabilir.  Operasyone! riskin kaynaklan arasinda, kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatall ya da hileli
islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira, dogal afetler, rekabet kogullari,
politik rejim dedisikligi gibi kurum disi etkenler olabilir.

Yodunlagsma Riski
Yogunlagma riski, belli bir varliga ve/veya vadede yodun yatirim yapiimasi

sonucu fonun bu varli§in ve vadenin icerdigi risklere maruz kalmasidir.

Yasal Risk _
Yasal risk, fonun halka arz edildigi donemden sonra yasal mevzuatta ve

dlzenleyici otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelen dedisiklerden
fonun olumsuz etkilenmesi riskidir. Ozellikle, vergi mevzuatinda olabilecek
degisiklikler fonun dederini ve fiyatini etkileyebilecektir,

Likidite Riski:

Fon portféylerindeki nakit akigindaki dengesizlik sonucunda nakit gikiglarin
tam olarak ve zamaninda karsilayacak diizeyde ve nitelikte nakit girigine
veya hazir dedere sahip bulunmamasi, hazir dederlerinin nakde
dénulstirilememesi nedeniyl@%é’"ﬁ@%}tﬁﬁggma ihtimalidir.
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Miicbir Sebep Riski:
Her tlrld yatinm igin gegerli olan mucbir sebep (savas, dodal afet, vb.)

riski mevcuttur.

Fonun yatirim kisitlari:

. VARLIK TURU EN AZ % EN COK %
Tark Ortaklik Paylar 80 100
Varantlar_ 0 15
Kamu Borclanma Araglart 0 20
Turk Ozel Sektor Borglanma Araglari 0 20
T.C.’ince Ihrag Edilen Eurobondlar 0 20
Ters Repo ve Borsa Digi Ters Repo 0 10 ]
Repo 0 10
Vadeli Mevduat(TL) / Katilma Hesaplan (TL) 0 20
Vadeli Mevduat (Doéviz)/ Katiima Hesapiar 0 20
(Ddviz)

Takasbank Para Piyasasi 0 10
Yatirim Fonu Katilma Paylari 0 20
Girisim Sermayesi Yatinm Ortakligi Sermaye 0 20
Piyasast Araclari ve Girigim Sermayesi Yatinm

Fonu Katilma Payi

Varliga Dayalt Menkul Kiymetler / Varlk 0 20
Teminath Menkul Kiymetler

Altin ve Kiymetli Madenlere Dayali Sermaye 0 10
Piyasast Araglari

Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasasi 0 5
Araclari

Borsa Disi 6zel sektér Borglanma Araglari 0 10

Yukaridaki tabloda yer verilmeyen varliklar fon portféyline alinamaz.

Fon, Kurul duzenlemeleri uyarinca yapilacak bir sdzlesme gergevesinde
herhangi bir anda fon portfdyinin en fazla %50’si tutarindaki para ve
sermaye piyasasl araglarini 6ding verebilir veya fon portféytiniin en fazla
%10'u tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarim ding alabilir ve 6ding
alma orani ile sinirll olmak {izere a¢ija satis igslemi yapabilir. Bu iglemlere
iliskin sdzlesmeler ve teminatlar konusunda Yodnetmelik'in ilgili hiiklimlerine

uyulur.

Fon portfdyline riskten korunma amageiyla- qunun yatinm stratejisine uygun
olacak sekilde tiirev araglar d& I’/edlle‘bmr Rortfdye alinan tlrev araclar

nedeniyle maruz kalinan agik po, |syeh,tut§\(! foi )
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IV.Fonun Hangi Yatinmcilar I¢in Uygun Oldugu

Fon; fon portfyiiniin tamamint degisen piyasa kosullarina gére yénetmelikte belirtilen
varlik tiirlerinin tamamina veya bir kismina yatirir ve sermaye , temettil ve faiz kazanci

elde etmeyi hedefler.

Bu ¢ergevede fon, risklerini farkll yatirim araglarina yOnlendirerek dagitmak isteyen,
otta ve uzun vadeli bir bakis agisiyla, sabit getirili enstriimanlardan ve pay senedinden
gelir elde ederek portfdytinii biiyiitmeyi hedefleyen, yatirim karar mekanizmalarinda
daha yiiksek olaranda profesyonel destek almak isteyen katilimeilar igin uygundur,
Fon varhk dagilim: beklenen getiri ve risk analizleri isifinda portfdy yOnetimi
stireglerinde belirlenir.

BOLUM B: EKONOMIK VE TIiCARI BILGILER

I.Vergi Diizenlemeleri

Devlet Katk:si _
Isveren tarafindan odenenler harig katiimcl adina bireysel emeklilik
hesabina ddenen katki paylarinin %25‘ine karsilik gelen tutar, devlet
katkisi olarak katilimcr hesabina aktarilir.

Devlet katkisinin hesaplanmasina ve katilimcl hesaplarmna aktartmina
iliskin hUkUmler Kanunun Ek/1 maddesinde ve Bireysel Emeklilik
Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Yénetmelik'te yer almaktadir.

isverenler Tarafindan Indirilecek Katki Tutarlar

Igverenler tarafindan Ucretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6denen
ve Ucretle iligkilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak
indirim konusu yaplacak katki paylarmn toplami, ddemenin yapiidig
ayda elde edilen Ucretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin yillik

tutarini asamaz.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirim fonunun kazanglart kurumlar vergisinden istisnadir.
Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numarali
bent hikiimieri uyarinca, bireysel emeklilik sdzlesmeleri. dolayisiyla
yapilan odemelerde irat tutarlarn Uzerinden gelir vergisi tevkifati
yapilmaktadir. '

Bakanlar Kuruiunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayih
Kararnamesinin eki Kararda dedisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve
2012/3571 sayith Karar uyarlnca:?‘”29‘68 2012 tarihinden itibaren

yapilacak odemeier igin gegﬁ( olmarf(é;»"g ere, bireysel e lilik
sisteminden; (’ wg"’ (C%\‘ 2 ) }. g
h; ;; :? 1?}.{? riﬂsvivas meklilik ve a\,fat A
“\\‘i-t ':’:s,ms a‘iz:f Higee Zoner: Fmakliltk ¥ ot



a) 10 yildan az slreyle katki payr ddeyerek ayrilanlar ile bu siire iginde
kismen O&deme alanlara vyapillan d&demelerin igerdigi irat tutar
(28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emekliiik hesabina yapilan Devlet
katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutari dahil)
Uzerinden %15,

b) 10 yil streyle katki payl 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki
kazanmadan ayrilanlar ile bu sire iginde kismen &deme alanlara yapilan
ddemeierin icerdigi irat tutari (4632 sayill Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutari dahil} Uzerinden %10,

¢) Emeklilik hakkl kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat
tutar! (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan
Devlet katkilarinin ddemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar:
dahil) izerinden %5

oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

irat tutari; hak kazanilan Devlet katkist ve getirileri dahil 6demeye
konu toplam birikim tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidati
indirilmeksizin) 6denen- katki paylart ve Devlet katkisinin hak edilen

kismi indirilerek bulunur,

I1.Fona Katilim ve Fondan Ayrilma

Katihmeilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat 11:00'a kadar
verilen pay alim talimatlan, talimatin verilmesini takip eden ik
hesaplamada bulunacak pay fiyati Gzerinden talimatin verilmesini takip
eden llk is gln{ yerine getirilir.

flgili piyasalarin agik oldugu gunlerde saat 11:00'dan sonra verilen
talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir
ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati izerinden talimatin verilmesini
takip eden ikinci is glinlinde yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapall oldugu glnlerde verilen alim talimatlari ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati d{zerinden miteakip is gln(
gergeklestirilir,

Alm talimatinin kargihginda tahsil edilen tutar o gin igin katiimea adina
Emanet likit fonda nemalandlrllmai%@r e bu bdlimde belirlenep esaslar

gercevesinde pay aliminda ku'}{”'[l,{,, . Q{_
I Emeklilik ,hayat AS.
Senedi Emeklilik Yatirim Fonu
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Katihmcilar igin ilgili piyasalarin agllk oldugu glinlerde saat 11:00'a kadar
verilen pay satim talimatlart talimatin verilmesini takip eden ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin acik oldudu giinlerde saat 11:00dan sonra verilen
talimatlar ilk fiyat hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabu! edilir ve
izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati Gzerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapall oldudu glnlerde verilen satim talimatlari ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyatl Uzerinden gergeklestirilir.

Pay bedelleri; iade talimatimin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat
11:00’a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ikinci ig
ginlinde, iade talimatinin ilgili piyasalarin agtk oldugu glnlerde saat
11:00’dan sonra veya tatil glnlinde verilmesi halinde ise talimatin
verilmesini takip eden Uglincl is gliniinde yatirimcilara édenir.

Katthmcinin emeklilik sisteminden ¢ikig, baska bir sirkete aktarm ve
herhangi bir nedenle sistemden ayrilma talebinde bulunmasi halinde,
katimci talepleri 4632 sayill Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu cergevesinde yerine getirilir ve satis karsihgi olusacak olan tutar,
katilimcl hesaplarina alacak olarak yansir.

Katihmeinin fon dagiim orani dedisikligi ve plan degisikligi durumunda ise
var olan emeklilik ptanindaki fonlar ile talep edilen emeklilik fonlarindaki
planin kompozisyonu arasindaki farkhlik yaratan fonlarin 6nce satig), daha

sonra alisi gergeklestirilir.

II1.Maliyetler

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) Ust
sinirt fon net varhik dederinin yillik % 2.28°i (ylUzdeikivirgllyirmisekiz})
olarak uygulanacak olup sdz konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti
icinde kalinsa dahi, izahnamenin I1.4.1 bdlimunde belirtilen harcamalardan
. bagdimsiz olarak fona gider tahakkuk ettiriimez..

Fon‘un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a
tahsis ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri kargiligi ile sinirl
olarak, Sirket'e, fon net varlik degerinin glnlik % 0,0059726'sindan
(ylUzbindebegvirglildokuzbinyediylzyirmialti) [yilhik % 2,18 (ylzdeiki-
virgllonsekiz)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu
{icret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket’e ddenir. S6z konusu
ticret Sirket ve Portfdy Yoneticisi arasinda, portfdy yoénetim sodzlesmesi
esaslarina gore paylastirilir. —

Her takvim yilinin son rgzgun!u !tlba‘l‘,[ a,
toplam gider kesintisi oraninln;agfltq’/agmad'ﬁlﬁ ilgll] yil igin saplanan
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ginlik ortalama fon net varlik dederi esas alinarak, Sirket tarafindan
kontrol edilir. Yapilan kontrolde igtiiziikte belirlenen oranin agidiginin
tespiti haiinde asan tutar ilgili donemi takip eden 5 is glini iginde Sirket
~tarafindan fona iade edilir. Fonun paylarinin ilk defa halka arz ediimesi
veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon
paylarinin satisa sunulmus oldugu gUnler dikkate alinarak yapiiir.

Fon ictliziigiinde belirlenen azami fon toplam gider kesintisi orani ve
takvim yilinin bitiminde gergeklesen fon toplam gider kesintisi orani ile
varsa iade tutan ilgili donemin bitimini takip eden 6 is ginl icinde KAP'ta
ilan edilir.

Portféy yoneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldigr payin tutan
ve orani ile Kurulca belirlenen formatta diizenlenen fon toplam gideri
kesintisinin dagilimi takvim yilinin bitimini takip eden 6 is gUn( iginde
KAP'ta ilan edilir.

Kamuyu Aydinlatma

Kurulca onaylanmis fon ictliziigl, izahname ve tanitim formu ile alt aylik
ve yillik raporlar, www.avivasa.com.tr'da glincellenmis olarak katiimcilarin
incelemesi amaciyla bulundurulur ve katihmcilarin talep etmesi halinde
kendilerine verilir ve KAPta ayrica ilan edilir.

Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Alti aylik rapor, ik alti
aylik déneme iligkin gelismeleri &zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan
hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili dénemin son is glinu itibariyle Fon
portféy dederi ve net varlik dederi tablolarini igeren rapordur. Yillik rapor,
yil igindeki gelismeleri 6zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirfanan
faaliyet raporunu, fonun bir énceki yil ile kargilagstirmah olarak hazirlanmis
bagimsiz denetimden gegmis yilitk fon bilango ve gelir tablolarini, bagimsiz
denetim raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portféy degeri ve net varlik
dederi tablolarini igeren rapordur. Ayrica, bu raporda &édiing menkul kiymet
islemlierine yer verilmesi zorunludur. Sirket, alti aylik raporu ilgili dénemin
bitimini takip eden alti hafta iginde; yillik raporu ilgili hesap déneminin
bitiminden itibaren (i¢ ay icinde KAPta ilan eder.

Savas, dodal afetler, ekonomlk Kriz, l|etI§]m sistemlerinin ¢bkmesi,
portfoydeki varliklarin ilgili oldugu pa}?é piyasanin, platformun
kapanmasi, bilgisayar sistemleri @méydanfgge bilecek anzalar, Sirkét'in
mali durumunu etklleyebilecekrfdaném{lk birs bﬁg in ortaya ¢lkmgél gibi
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olagantstli durumiarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin
tespiti hususunda Fon Kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme
esaslarinin gerekgell olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurul’a ve
saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantstl durumlarin varhdi halinde Fon Kurulu
karar ile en seri haberlesme vasitastyla saklayiciya, Kurul’a ve Hazine
Mistegariigi'na bildirilmesi ve KAP'ta ilan edilmesi kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar
paylarin alim satimlart durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon
<urulunca belirlenen esaslar gergevesinde kismen karsilanabilir.

Soz konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasl Mevzuati'nda ve
izahnamede yer alan esaslar gergevesinde katiimcilara bilgi verilir,
Yatinm stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma 6iglitli bu
izahnamede belirtilir ve KAP'ta ilan edilir.

Katihmcilarin yatinm kararni etkileyebilecek ve onceden bilgi sahibi
olunmasini gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir
ve yeni hususlarin yirirlige giris tarihi on is gliniinden az olmamak UGzere
ilanlarda belirtilir,

Izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa
bunlar ticaret siciline tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir
fon tutar artirrmina kadar bu izahname gecerli olup, ekleri ile beraber her
yilin Ocak ayinda birlestiriterek tek bir metin haline getiriiir. Ancak bu
birlegtirmeden dolayi yeni bir tescil yapilmaz.
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