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AK EMEKLİLİK  A.Ş. KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI 
EMEKLİLİK YATIRIM FONU İÇTÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ 

 
“Ak Emeklilik A.Ş. Kamu Borçlanma Araçları Emeklilik Yatırım Fonu” içtüzüğünün 
başlığı ile 1., 5., ve 7. maddeleri Sermaye Piyasası Kurulu’ndan alınan 
......../......./....... tarih ve ......... sayılı izin doğrultusunda aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir: 
 
ESKİ ŞEKİL 

 
AK EMEKLİLİK  A.Ş. KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI 

EMEKLİLİK YATIRIM FONU İÇTÜZÜĞÜ 
 
YENİ ŞEKİL 
 

AVİVASA EMEKLİLİK VE HAYAT A.Ş.  
KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI EMEKLİLİK YATIRIM FONU-GRUP İÇTÜZÜĞÜ 

 
 
ESKİ ŞEKİL 
 
FONUN KURULUŞ AMACI 
 
MADDE 1- AK EMEKLİLİK A.Ş. tarafından 4632 sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve 
Yatırım Sistemi Kanununun 15 inci maddesine dayanılarak emeklilik sözleşmesi 
çerçevesinde alınan ve katılımcılar adına bireysel emeklilik hesaplarında izlenen 
katkıların, riskin dağıtılması ve inançlı mülkiyet esaslarına göre işletilmesi amacıyla AK 
EMEKLİLİK A.Ş.  KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI   Emeklilik Yatırım Fonu kurulmuştur.  
 
 Bu içtüzükte AK EMEKLİLİK A.Ş. “ŞİRKET”,AK PORTFÖY YÖNETİMİ 

FONUN KURULUŞ AMACI 
 
MADDE 1- AK EMEKLİLİK A.Ş. tarafından 4632 sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve 
Yatırım Sistemi Kanununun 15 inci maddesine dayanılarak emeklilik sözleşmesi 
çerçevesinde alınan ve katılımcılar adına bireysel emeklilik hesaplarında izlenen 
katkıların, riskin dağıtılması ve inançlı mülkiyet esaslarına göre işletilmesi amacıyla AK 
EMEKLİLİK A.Ş. 

A.Ş. “PORTFÖY 
YÖNETİCİSİ”,İMKB TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.Ş., “SAKLAYICI KURULUŞ”, AK 
EMEKLİLİK A.Ş. KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI EMEKLİLİK YATIRIM FONU   “FON”, 
Sermaye Piyasası Kurulu “KURUL”, 4632 sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasası Kurulu’nun Emeklilik Yatırım Fonlarının 
Kuruluş ve Faaliyetlerine İlişkin Esaslar Hakkında Yönetmelik ile ek ve değişiklikleri ise 
“YÖNETMELİK” olarak ifade edilecektir. 
 
YENİ ŞEKİL 
 

 KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI   Emeklilik Yatırım Fonu kurulmuştur. 
Ak Emeklilik A.Ş. ile Aviva Hayat ve Emeklilik A.Ş.’nin, AVİVASA EMEKLİLİK VE HAYAT 
A.Ş. unvanı altında birleşmesi üzerine, Sermaye Piyasası Kurulu’ndan alınan …………….. 
tarih ve ………………………. sayılı izin doğrultusunda  Fonun unvanı “AVİVASA EMEKLİLİK 
VE HAYAT A.Ş. KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI EMEKLİLİK YATIRIM FONU-GRUP” olarak 
değiştirilmiştir.  
 
 Bu içtüzükte AVİVASA EMEKLİLİK VE HAYAT A.Ş.  “ŞİRKET”, AK PORTFÖY YÖNETİMİ 

A.Ş. “PORTFÖY YÖNETİCİSİ”,İMKB TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.Ş. “SAKLAYICI 
KURULUŞ”, AVİVASA EMEKLİLİK VE HAYAT A.Ş. KAMU BORÇLANMA ARAÇLARI 
EMEKLİLİK YATIRIM FONU-GRUP “FON”, Sermaye Piyasası Kurulu “KURUL”, 4632 sayılı 
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasası 
Kurulu’nun Emeklilik Yatırım Fonlarının Kuruluş ve Faaliyetlerine İlişkin Esaslar 
Hakkında Yönetmelik ile ek ve değişiklikleri ise “YÖNETMELİK” olarak ifade edilecektir. 
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ESKİ ŞEKİL 
 
FON YÖNETİMİNE İLİŞKİN ESASLAR 
 
MADDE 5- Fonun, riskin dağıtılması ve inançlı mülkiyet esaslarına göre katılımcı 
haklarını koruyacak şekilde yönetim, temsil ve varlıkların saklanmasından Ak Emeklilik 

A.Ş. sorumludur. Fon portföyü, portföy yöneticisi tarafından Sermaye Piyasası Kurulu 
düzenlemelerine uygun olarak yapılacak bir portföy yönetim sözleşmesi çerçevesinde 
bu içtüzük ve Yönetmelik hükümleri dahilinde yönetilir.  
  
Fonla ilgili işlemler Yönetmeliğin 12. md. çerçevesinde belirtilen asgari şartları haiz en 
az üç kişiden oluşan bir fon kurulu ve en az bir denetçi tarafından yürütülür. Fon 
kurulu üyelerini ve denetçiyi Şirket atar. 
       
Fonla ilgili işlemlerin düzgün yürütülebilmesini teminen Ak Emeklilik A.Ş. yeterli 
mekan, teknik donanım ve örgütlenmenin kurulmasını, fon işlerini yürütecek 
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun oluşturulmasını, iç kontrol sisteminin 
kurulmasını, personelin buna uygun görev ve sorumluluklarının belirlenmesini, bu 
konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanmasını, fona ve katılımcılara ilişkin 
muhasebe, kayıt ve belge sistemi ile düzenli iş akışı ve haberleşmeyi sağlayacak teknik 
altyapının kurulmuş olmasını sağlar.  
   
Fon kurulu, ilgili mevzuatta öngörülen  görevlerini yerine getirebilir. Bunlar dışında fon 
kuruluna görev verilmesi ancak şirketin yönetim kurulu kararı ile mümkündür.  
     
Şirket ile katılımcılar arasındaki ilişkilerde bu içtüzük hükümleri, Kanun ve ilgili 
mevzuat hükümleri, hüküm bulunmayan hallerde ise Borçlar Kanunu'nun vekalet akdi 
hükümleri uygulanır.  
 
YENİ ŞEKİL 
 
FON YÖNETİMİNE İLİŞKİN ESASLAR 
 
MADDE 5- Fonun, riskin dağıtılması ve inançlı mülkiyet esaslarına göre katılımcı 
haklarını koruyacak şekilde yönetim, temsil ve varlıkların saklanmasından Şirket 
sorumludur. Fon portföyü, portföy yöneticisi tarafından Sermaye Piyasası Kurulu 
düzenlemelerine uygun olarak yapılacak bir portföy yönetim sözleşmesi çerçevesinde 
bu içtüzük ve Yönetmelik hükümleri dahilinde yönetilir.  
  
Fonla ilgili işlemler Yönetmeliğin 12. md. çerçevesinde belirtilen asgari şartları haiz en 
az üç kişiden oluşan bir fon kurulu ve en az bir denetçi tarafından yürütülür. Fon 
kurulu üyelerini ve denetçiyi Şirket atar. 
       
Fonla ilgili işlemlerin düzgün yürütülebilmesini teminen Şirket yeterli mekan, teknik 
donanım ve örgütlenmenin kurulmasını, Fon işlerini yürütecek personelin 
belirlenmesini, Fon Kurulunun oluşturulmasını, iç kontrol sisteminin kurulmasını, 
personelin buna uygun görev ve sorumluluklarının belirlenmesini, bu konularda gerekli 
bilgi ve belgelerin hazırlanmasını, Fona ve katılımcılara ilişkin muhasebe, kayıt ve 
belge sistemi ile düzenli iş akışı ve haberleşmeyi sağlayacak teknik altyapının 
kurulmuş olmasını sağlar.  
   
Fon kurulu, ilgili mevzuatta öngörülen  görevlerini yerine getirebilir. Bunlar dışında Fon 
kuruluna görev verilmesi ancak Şirket yönetim kurulu kararı ile mümkündür.  
     
Şirket ile katılımcılar arasındaki ilişkilerde bu içtüzük hükümleri, Kanun ve ilgili 
mevzuat hükümleri, hüküm bulunmayan hallerde ise Borçlar Kanunu'nun vekalet akdi 
hükümleri uygulanır. 
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ESKİ ŞEKİL 
 
FONUN YÖNETİM STRATEJİSİ 
 
MADDE 7- Geniş   kapsamda kabul edilen hedef  orta-uzun vadeli hazine bonosu ve 
devlet tahvili getirilerinden maksimum ölçüde yararlanılması, tasarrufların enflasyonun 
aşındırıcı etkisinden korunmasıdır. Hazine bonosu – devlet tahvili yatırımları ile 
gelecekte istikrarlı düzenli ve sürekli gelir akımlarının yaratılması hedeflenmektedir. 
Devlet borçlanma enstrümanlarındaki yüksek reel getirilerden yararlanılarak 
tasarruflarda reel büyüme sağlanması hedeflenmektedir. Piyasa beklentilerine ve 
koşullarına bağlı olarak fon gelir amaçlı veya büyüme amaçlı olarak yönetilecektir.  
 
Ak Emeklilik AŞ. Kamu Borçlanma Araçları Emeklilik Yatırım Fonu, ağırlıklı olarak 
Hazine tarafından ihraç edilen TL cinsi iç borçlanma enstrümanlarına yatırım yapar.  
 
Mevzuat gereği, Ak Emeklilik AŞ. Kamu Borçlanma Araçları Emeklilik Yatırım Fonu; fon 
portföyünün minimum %80’lik kısmını ters repo dahil devlet iç borçlanma araçlarına 
yönlendirir. Fon amacı paralelinde yatırım yapılacak borçlanma araçları TL cinsinden 
olacaktır. 
 
YENİ ŞEKİL 
 
FONUN YÖNETİM STRATEJİSİ 
 
MADDE 7- Geniş   kapsamda kabul edilen hedef  orta-uzun vadeli hazine bonosu ve 
devlet tahvili getirilerinden maksimum ölçüde yararlanılması, tasarrufların enflasyonun 
aşındırıcı etkisinden korunmasıdır. Hazine bonosu – devlet tahvili yatırımları ile 
gelecekte istikrarlı düzenli ve sürekli gelir akımlarının yaratılması hedeflenmektedir. 
Devlet borçlanma enstrümanlarındaki yüksek reel getirilerden yararlanılarak 
tasarruflarda reel büyüme sağlanması hedeflenmektedir. Piyasa beklentilerine ve 
koşullarına bağlı olarak Fon gelir amaçlı veya büyüme amaçlı olarak yönetilecektir.  
 
Fon, ağırlıklı olarak Hazine tarafından ihraç edilen TL cinsi iç borçlanma 
enstrümanlarına yatırım yapar.  
 
Mevzuat gereği, Fon portföyünün minimum %80’lik kısmı ters repo dahil devlet iç 
borçlanma araçlarına yönlendirilir. Fon amacı paralelinde yatırım yapılacak borçlanma 
araçları TL cinsinden olacaktır. 
 


	FONUN KURULUŞ AMACI

