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BOLUM A : GENEL BILGILER

E.Fonun Amaci

Genis kapsamda kabul edilen hedef orta-uzun vadeli hazine bonosu ve devlet
tahvili getirilerinden maksimum 6lglide yararlanilmasi, tasarruflarin enflasyonun
asindirici etkisinden korunmasidir. Hazine bonosu - devlet tahvili yatinmlar ile
gelecekte istikrarh  dizenli ve siirekli gelir akimlarinin varatiimasi
hedefienmektedir. Devlet borglanma enstripaatifafindaki yiiksek reel getirilerden
yararlanilarak tasarruflarda reel biiyiime?saglannjasi hedeflenmektediy!
beklentilerine ve kosullarina bagdh olargk fon gellr a‘ma‘?%h veya blyushe amagli

olarak yanetilecektir. {270y = yAvivashEmekilik ve Hayat A.S.
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ﬁI.Fonull Yatirnm Politikasma Iliskin Ozet Bilgi J

Fon, apuwlikli olarak Hazine tarafindan ihrag edilen TL cinsi ig bor¢lanma
enstriimanlarina yatirim yapar,

Mevzuat geregi Fon; fon portfoyiiniin minimum %80°lik kismim ters repo dahil devlet
i¢ borglanma araglarina ySnlendirir. Fon amaci paralelinde yatirim yapilacak
bor¢lanma araglart TL cinsinden olacaktir.

Yiiksek oranda odaklandifi yatiim aracina yonelen fon portfSyliniin kiigiik bir
kismiyla da nakit egdegeri enstriimanlara yatuwim yapilir. Nakit egdegeri yatirun
araglarina yonlendirilen kisim fon kattlun payr geri doéniiglerinin karsilanmasinda ve
piyasalarda olusacak firsatlarin degerlendirilebilmesi noktasinda imkan saglar.

Fon, orta ve uzun vadeli bir bakig agisiyla, kisa vadede olugabilecek fiyat
dalgalanmalarini orta risk diizeyinde kabul ederek, kamu borglanma araglarindaki reel
getiriden yararlanmak hedefiyle hareket eder. Ortalamanin iizerinde getirinin rahatsiz
edici olmayan fiyat dalgalanmalariyla saglanmasi amaglanir. ‘

Fon benchmark yaklagimiyla yonetilir, Fonun yatiim yapacagi devlet i¢ borglanma
senetlerinin ortalama vadesi Hazine Miistesarhgi'nin diizenledigi i¢ borglanma
ihalelerindeki ortalama borglanma vadesi 1g1ginda belirlenir. Faiz oranlarinin orta-uzun
vadeli trendler dogrultusunda hareket edecegi beklentisinin hakim oldugu dénemlerde
ise, fon varlik dagilim ve vade yapisimn belirlenmesinde, faiz degisikliklerinin
yaratacagi firsatlardan yararlanabilmek amaglanir.

Fon iersinde devlet i¢ borglanma senetlerine ayrilan pay, bu paym ortalama vadesi ve
nihayet tiim fon yatwumlarimn ortalama vadesi fon ydnetimi stratejimizin ana
unsurlaridir. Fon ortalama vadesi yonetim prensipleri igerisinde izlenecek ve
sintrlandirlacaktir, Fon ortalama vadesi portfoy yoneticisi tarafindan aktif olarak takip
edilir ve yonetilir, Hazine bonosu — devlet tahvili yatirimlar ile gelecekte istikrarli
diizenli ve stirekli gelir akimlarimin yaratilmasi, devlet borglanma enstriimanlarmdaki
yiksek reel getirilerden yararlamilarak tasarruflarda reel biiyiime saglanmast

hedeflenir.

Bagartll bir sabit getirili fon ydnetimi i¢gin baglangig noktamiz makro ekonomik
dengelerin, faiz oranlarinin ve parasal arz ve talebin analizidir. Fon yatirimlarinda
hedeflenen katma deger ortalama fon vadesinin aktif yonetimi, getiri egrisinde dogru
pozisyon noktasin saptanmasi, sektdr tercih ve beklentilerinin analizi ve varlik

secimi ile saglanacaktit.

III.Fonun Risk Profiline Iligkin Ozet Bilgi

Agirhkli olarak kamu borglanma araglarindaki yiiksek reel getiriden yvararlanmayi
hedefleyen fon yiiksek oranda orta - uzun vadeli kamu borglanma araglarina
yatirnim yapmaktadir. :

Fonun agirflikli kismi devlet ig borglanma.~5énetferinden olusmaktadir. Faiz

oranlarinda yasanan sert hareketler fon ‘ﬁ/érl@l:ﬁ“dgéerini ve getirisini

etkileyebilmektedir, Fon faiz riski taslma‘l“{'tac‘igr./l}:‘;u noktada fonun tagsidid risk

fonun yatinm yaptigi enstrimanlarn orteii{iamé’ §={gé:ﬂ§'§i§i[e orantilidir. Faiz oranlari
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ylkseldiginde fon fiyati clumsuz etkilenmekte, faiz oranlari gerilediginde fon fiyat
olumlu etkilenmektedir, '

Faiz oranlarinin, beklentilerle, enflasyon oranlarindan farklilasmasi ile fon
enflasyon risklerine maruz kalabilir. Ancak enflasyon oranlarinda yasanabilecek
beklentilere nazaran olumsuz gelismeler kisa siire igerisinde para piyasalarindaki
faiz oranlarina da yansiyacadindan bu noktadaki risk unsuru kisa bir déneme iliskin

ve sinirl diizeydedir.

A ﬁV.F onun Tarihsel Performans1 Haklanda Bilgi

Fonun tarihsel performansing iliskin bilgiye fonun 3 ayhik ve yillik raporlarindan
ulasgabilirsiniz.

C SPK mmn, Seri:V, No:60 sayil “Bireysel ve Kurumsal Portfoylerin Performans
Sunumuna, Performansa Dayal Ucretlendirme ve Siralama Faaliyetlerine fliskin
Esasiar Hakkinda Teblig” htikiimleri geregi ; fon igin kargilagtnma Slgiit ve yatirim
stratejisi bant araligy agagidaki sekilde belirlenmigtir :

Fonun karstlastirma 8lgtitii (benchmark) ;

YATIRIM
KARSILASTIRMA OLCUTU STRATLEJiST
_ BANT
FON ADI : (BENCHMARK) ARALIGI
AEK AVIVASA %80-90
EAJEKLILIK VE (%88) KYD TIL. TUM BONO ENDEKSI DIBS
HAYAT A.S. KAMU . %0-30
BORCLANMA (%9) KYD O/N REPO ENDEKSI| BRUT _ OIN T.REPO-BPP(*)
ARACTLARI
EMEKLILIK YATIRIM %1) KYD 1 AYLIK GOSTERGE TL MEVDUA
FONU - GRUP FON ér{JoD%EK\S,I ; o % 0-20
MEVDUAT
(%1) KYD OST ENDEKSI - SABIT %0 - 20
(%1) KYD OST ENDEKSI - DEGISKEN OST

(*) Borsa Para Piyasast islemleri fon portfSyiiniin en fazla %20 ’si oraminda
yapilacakfir,

| V.Fonur Hangi Yatirnmcilar i¢in Uygun Oldugu J

Fon, %95 TL cinsi devlet i¢ borglanma araglarmdan, %5 ters repodan olugan bir
portfoyiin orta vadeli getirisini kviter almakta ve bunun tzerindeki getiriyi
hedetlemektedir.

Fon, yatuwmmlarii orta ve uzun vadeli yapan, faiz ve vade riskini alarak, kamu
tarafindan ihrac edilen borglanma araglarmdaki yitksek ve istikrarli faiz getirisinden
yararlanmay1 hedefleyen katilimeilar igin uygundur,,.....

BOLUM B: EKONOMIK VE TICARI BILGILER
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I.Vergi Diizenlemeleri

indirilebilecek Katki Tutarlar:

Bireysel emeklilik sisteminde katki paylari dcretlilerde yillik iicretin, serbest meslek
mensuplarinda ise yillik gelirin %10”unu ve asgari iicretin yillik tutarint agmamak
fizere gelir vergisi matralindan indirilebilecektir. Bakanlar Kurulu™ %10 olarak
belirlenen orani %20°ye, asgari deretin yillik tutarim ise 2 katina kadar artirmaya

yetkilidir,

fgverenler tarafindan ticretliler adina bireysel emeklilik sistemine &denen katki paylari, -
ilk paragrafta belirtilen %10’luk smu1 agmamak fizere dogrudan gider olarak
yazilabilecektir.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi

Emeklilik yatrim fonlarmin portfoy isletmeciliinden dogan kazanglar: kurumlar
vergisinden istisnadur.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi
Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat,

maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan ddemelerin %25°i
gelir vergisinden ve her tiirlii stopajdan miistesna olacaktir.

Emeklilige hak kazandiktan sonta alman ve % 25°1 her tiulii vergiden muaf olan
emeklilik aylif veya toplu paralar menkul sermaye iradi olarak kabul edilecek ve
beyan yerine stopaj ile vergilendirilecektir. Sigorta ve emeklilik girketleri ile emeklilik
yatirim fonlarmn kuruluglart dahil her tiirlit islemlerinde diizenlenen kagitlar damga
vergisinden miistesna tutulacaktir. :

Tiizel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardm sandiklan ile emeklilik ve sigorta

sitketleri tarafindan; ,
a) On yil stireyle prim, aidat veya katki payr ddemeden aynlanlara yapilan ddemeler

%15

b) On il siireyle katk: payr ddemis olmakla birlikte bireysel emeklilik sisteminden
emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil stireyle
prim veya aidat deyenlere ve vefat, maliliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle
ayrilaniara yapilan 8demeler %10,

cj Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar i:le bu sistemden vefat,
maldliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan ddemeler % 5,

oraninda stopaja tabi olacakiir..

II.Fona Katilim ve Fondan Ayriima

a) Sisteme Girig P ,
Sirket Bireysel emeklilik sistemine girq;gk”ié’t_g}i@ﬁ‘*iulgatlhmmnm emeklilige yonelik
beklentilerine, ortalama gelir diizeyig"é, }§a111ﬁ‘““¥ ﬁp"fs'g;fai giivenlik sistemine dghil

olmalarina ve risk getiri profili fornluggdakj_ft})i;l'gﬂéy ‘éé‘é‘ré‘%lyglm teklifi hazirlar y¢'bu
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teklife uygun tamtrm kilavuzunu katilmetya sunar. Katihmer bu Oneriye uyup
uymamakta serbesttir. '

Emeklilik Sozlesmesi Teklif Formunu usuliine uygun olarak dolduran ve imzalayan
katiluncr ve ya katilimer nam ve hesabina katk payt veya giris aidatinin bir kisminin
veya tamammimn ddenmesi iizerine sirket teklifi engeg 10 isglinii i¢inde yazih olarak
redetmezse Emeklilik S6zlesmesi kurulmusg sayilir,

Emeklilik sézlesmesinde katilimeinin dahil oldugu emeklilik plani, girig aidat tutar ve
8deme sekli, katki payr tutar, 8deme sekli ve 6deme dénemi, katki paylaruun plan
kapsaminda sunulan fonlar arasmdaki dagilmi belirtilir. Katki pay1 katilmeinin dahil
oldugu planda belirlenmis asgari katki paymm altinda belitlenemez. Katk: payinmn
fonlar arasinda dagilin dahil ofunan planda belirlenmis minumum ve maksimimum
oranlara uygun olarak belirlenmelidir.

Ayrica katki paylarimin en fazla % 15°1 portfoyliniin en az %80°i yabanci para ve
sermaye piyasasi araglarmdan olugan fonlara, katki paylatinin en az % 30°u ise
portfytiniin en az %80’ini ters repo dahil devlet i¢ borglanma senetlerinin olusturdugu
fonlara y&nlendirilebilir.

b) Katki Pay1 Tahsilabmn Yapilmasi : Katilimcilar katki paylarni sdzlesmede
belirlenen dénemlerde kredi karti, Akbank T.A.S. subeleri kanaliyla ya da sirket
merkezinde nakit olarak yapabilirler. Emeklilik Teklif Formunda édeme yOntemi
katilimei tarafindan belirtilir ve 6deme yontemi daha sonra degistirilebilir.

Kredi kartt ile 8deme ydnteminin kabul edilmis olmasi halinde tahsil edilen katki pay:
tutar1 piyasa sartlarina gére belitlenen stirece tahsilata aracilik eden kurum nezdinde
blokede tutulmaktadir. Bu yéntemle yapilan tahsilatlarn yatirima yonlendirme iglemi
ongbriilen siirenin sonunda sdzkonusu tutarlarin girket hesaplarina kullanilabilir fonlar
olarak aktariimasmdan sonra baslamakta ve ertesi iggiinii yatirima yonlendirilmektedir.

Katki payr odemelerinin Akbank T.A.$. subeleri kanalryla yapilmast halinde
herhangibir blokaj stiresi sézkonusu degildir. Bu sekilde ddeme yapitmasi halinde
katki payt tutarlarin sirket hesaplarma glinsonunda aktarilmasimin ardindan ertesi
isgiinil yatirima yonlendirilmektedir.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. merkezinde muhasebe servisine katki
pay1 ddemesi yapilmasi halinde Saat 12:00 a kadar tahsil edilen katki paylar1 aym giin,
bu saatten sonra yapilan katk: pay1 tahsilatlari ertesi giin yatirima yonlendirilmektedir.

Katilime1 tercihindeki fonlardan para ve pay takas tarihi aym giin olan fonlarin alun
islemi ayni giin yapiimaktadir, Para ve pay takas1 sonraki glinler olan fonlar igin ise
alim emirleri verilmekte ve bunlara yonlendirilecek tutarlar i¢in alim/satun takas tarihi
aym giin olan ekstra fon (Likit Fon) alinmakta ve béylece katithmemin birikimlerinin
diger fonlar almmcaya kadar nemalanmasi saglanmaktadir, Diger fonlarin takas
tarihlerinde daha 6nce alman ekstra fonlar (Likit Fon) satifarak diger fonlarin alim

gerceklestirilmektir.

Satin alman fon bedelleri katilimemin sirket nezdindeki hesaplarma  borg
kaydedilmekte, buna kargilik almman fon pyatdetlg““zr“;,gg katilimer bazmda tutulan
nazim hesaplara alacak kaydedilerek takig?”edi_léne)f(t’%d@ﬂign pay adetleri virgfilden
sonra 3 basamaga kadar hesaplanmaktadiy’ . & /755 %
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¢) Plan ve Katki Paymm Fonlar Arasmda Dagihm OranyTutart Degisikligi
Degisiklikleri : Katithmeilar dahil olduklar planlart ya da dahil olduklari plan
kapsamindaki  sinirlamalar dahilinde katkt paymn fonlar arasindaki dagilim
tutar/oramini degistirebilirler. Gerek plan ve gerekse katki paymun fonlar arasinda
dagilim orani/tutan degisikligi toplam olarak yilda azami dort kez yapilabilir.

d) Sistemden Cilkas : Katilimel sistemden herhangi bir anda, mevzuatta belirtilen

sartlar1  yerine getirmek kaydiyla emekli olma veya malulen emekli olma -

yontemlerinden biriyle sistemden ¢ikabilmektedir.

Emekli Olma : Mevzuatta belirtilen 10 yil sistemde bulunma ve 56 yasim doldurima
kriterlerini  saplayan katilmeci emekli olarak sistemden ¢itkma talebinde

bulunabilmektedir,

Malulen Emekli Olma ; Mevzuatta belirlenen malulen emekli olma sartini saglayan
katthimeilarin, malulliiklerini tevsik eden belgelerle birlikte sistemden gikma talebine

bulunablirler.

Emekli Olmadan Cilas : Katilimeilar herhangi bir siireye baglt olmaksizin istedikleri
anda sistemden ¢gikma talebinde bulunabileceklerdir.

Emekli olmadan ¢ikis halinde 6denmemis giris aidati taksidi ve ertelenmis olmasi
halinde bu durumda ilgili planda belirlenmis girig aidati tutar: tahsil edilmektedir.
Ancak her durumda vergi mevzuatinda belirtilen sekilde gelir vergisi stopaji ve fon
kesintisi yaptlmakta ve net tutar katithmeilara ddenmektedir.

Stzlesmenin Baska Bir Sirkette Aktarimi : Katilimeilar emeklilik szolegmesinin
yiirtirliik tarihinden itibaren en az bir y1l gegtikten sonra bireysel emeklilik hesabindaki
birikimlerinin baska bir girkete aktariimasini talep edebilirler.

III.Maliyetler

a) Ton Isletim Kesintisi : Fon net varhk degeri tizerinden giinltk %0,00275
(Yiizbindeikivirglilyetmisbes) oraninda fon igletim kesintisi yaplr,

b) Giris Aidati ve Yonetim Gideri Kesintilerinin yapilmas1 : Giris aidati ve
y6netim gideri kesintisine iligkin usul ve esaslar katilimeilarin dahil olacagi emeklilik
planlarinda belirlenmistir.

Giris aidats pesin, taksitli tahsil edilebildigi gibi sistemden cikisa tahsilatinin
ertelenmesi miimk{indiir. Giris aidat1 belirtilen tahsil edilme ydntemlerine gore farkli
tutarlarda tespit edilmistir,

Katki paylarindan yapilacak yonetim gideri kesintisi katilimeilarin dahil oldugu
planlarda belirlenmis olup azami katki payimnm % 8’1 kadar yapilabilir.

¢) Birikimlerden Indirilmek Suretiyle Yapilan Kesintiler : Bireysel emeklilik
mevzuatinda belirtilen sartlarm olusmasi almdé*ﬁugetge kat1111nc1n1n sahip oldugu
fonlarn satilarak bedelleriyle 6zel hilelf} r’keSIlﬁlSl eig }"“Q\netlm gideri kesintisi ve pirig
aidati tahsilat1 yapilmast miimkiindiir. . '

Emeklikk Yatirim Fon
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Ozel Hizmet Kesintileri : Katilimetlarin dahil olduklart planda belirtilen 6zel
hizmetleri talep etmeleri durumunda mevzuatta belirlenen limitler dahilinde ozel
hizmet kesintisi yapilabilir. Bu tiirden hizmetlerin gergeklegmesinin ardimdan
belirlenen tutarlar katiluncilarin birikimlerinden indirilmek suretiyle tahsil edilir.

Katki Payr Odemeye Ara Verme Halinde Ek Yonetim Gideri Kesintisi :
Katthmeinin emeklilik sézlesmesinde tayin edilen 8deme tarihlerinden herhangi birine
ait katki pay! tutarini, Sdeme tarihini takip eden bir yil iginde ddememesi halinde,
katilimer katkt payt demeye ara vermis kabul edilir. Katk: pay1 demeye ara verilmesi
halinde, ilgili planda belirtilen esaslara gdre Ozel hizmet yénetim gideri kesintisi
katilimeinin bivikimlerinden tahsil edilir.

Odenmeyen Giris Aidati veya Giris Aidati Taksidi : Mevzautta belirtilen siire
icinde ddenmeyen girig aidati ve girig aidat taksit tutart katdluncinin birikimlerinden

indirilmek suretiyle tahsil edilir.

| IV.Kamuyu Aydmlatma

Katilime1 bazinda, fon yatwmmlart ve fon birim fiyati ile ilgili bilgilere, ¢afr
merkezi (0 444 11 11 ) ve internetten ulagabilecektir. Ayrica kamuoyunu aydinlatmak
icin, periyodik olarak hazirlanacak fon performans raporlart gibi aragtirmalar ve
calismalar da sirketin web sitesinden ( www.avivasa.com.ir ) katilimcilara ve
kamuoyuna sunulacaktir. Ayrica, Fon igtiizikleri, izahname ve fon tanitim formlar ile
tig aylik ve yillik raporlarn katilimemun incelemesi amaciyla sirket merkezi, bdlge
midiirlikleri, subelerimiz ve temsilciliklerimizde butundurulacaktir.

BOLUM C: iLAVE BILGILER

Katilimermin farkli emeklilik planlan iginde yapacagt fon degisiklikleri ile aym plan
igindeki yapacagi fon dagiimlarma iligkin degisiklikler yilda en fazla dort defa
yapilabilecektir.

1. FONU TANITICI BiLGILER.

2. FON PORTFOYUNE ILISKIN BILGILER
Fon yénetiminde ilgili Yonetmelik hiikiimleri sakh kalmak tizere asagidaki

sinrlamalara uyulur,

VARLIK TURU VY, ENAZ % | ENC

AvivaSA e(ﬂilik ayat A.S.
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Tiirk Hisse Senetleri 0 20
Varantlar 0 15
Kamu Borglanma Senetleri G 100
Tiirk Ozel Sektdr Borglanma Senetleri 0 20
Ters Repo 0 100
Repo 0 10
Kamﬁ Dis Borglanma Senetleri (Eurobond) 0 20
Vadeli Mevduat(TL) / Katilma Hesaplari (T1.) 0 20
Vadesiz Mevduat (TL) 0 20
Vadeli Mevduat (Déviz)/ Katilma Hesaplari (Dbviz) 0 20.
Vadesiz Mevduat (Doviz) 0 20
Borsa Para Piyasast i$iemleri 0 20
Yatrin Fonu Katilma Paylari 0 20
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi Para/Sermaye 0 20
Piyasast Araglart ve Girisim Sermayesi Yatitim

Fonu Katilma Pay1

ﬁorsa Dis1 Ters Repo ve Borsa Dig1 6zel sektor 0 10
Borglanma Araglari

Fon, Kurulun Seri:V, No:65 sayilt Sermaye Piyasas: Araglarnin Kredili Alun,
Aqiga Satis ve Odling Alma ve Verme Islemleri Hakkinda Tebliginin 11 inci maddesi
cergevesinde yapilacak bir sozlesme gergevesinde herhangi bir anda fon portfoyiiniin
en fazla % 50°si tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarini &diing verebilir veya
fon portfSyiintin en fazla %10’u tutarmdaki para ve sermaye piyasast araglarini ddiing
alabilir ve 8diing alma orant ile sinirli olmak tizere ag13a satis islemi yapabilir.

Fon portfyiine riskten. korunma ve/veya yatim amaciyla doviz, kiymetli
madenler, faiz, finansal gostergeler ve sermaye piyasas: araglar {izerinden
diizenlenmis opsiyon sozlesmeleri, varantlar, forward, finansal vadeli islemler ve
vadeli iglemlere dayali opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli iglem ve opsiyon
sézlesmeleri ile varantlar nedeniyle maruz kalman agik pozisyon tutar fon net varlik
degerini agamaz. =

AvivaSA Emelilik ve Hayat A.$.
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YENI SEKIL

EMEKLILIK VE HAYAT A.S. KAMU BORCLANMA ARACLARI EMEKLILIK
YATIRIM FONU -GRUP TANITIM FORMU .o

ONEMLI BiLGI

BU TANITIM FORMUNDA YER ALAN BiLGILER, SERMAYE
PIYASASI KURULU TARAFINDAN 15.02.2005 TARIiH VE
KYD-97 SAYI ILE ONAYLANAN, 22.02.2005 TARIiH VE 6245
SAYILI TTSG'NDE YAYIMLANAN IZAHNAMEDE YER ALAN
BiLGILERIN OZETIDiR. BU BELGEDE IZAHNAMEYE AYKIRI
NiTELIKTE BILGILERE YER VERILEMEZ. IZAHNAME
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. MERKEZ, AVIVASA
EMEKLILIK VE HAYAT A.S. SATIS OFiSLERI VE INTERNET
SAYFASINDAN TEMIN EDILEBILIR.

AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.$. KAMU BORCLANMA ARACLARI
EMEKLILIK YATIRIM FONU -GRUP TANITIM FORMU

BOLUM A: GENEL BILGILER

I.Fonun Amaci

Genis kapsamda kabul edilen hedef orta-uzun vadeli hazine bonosu ve devlet
tahvili getirilerinden maksimum 8lgiide yararlanilmasi, tasarruflarin enflasyonun
asindincr etkisinden korunmasidir. Hazine bonosu - devlet tahvili yatinmlan ile
gelecekte istikrarll  dizenli ve  siirekli gelir akimlarnnin  yaratilmasi
hedeflenmektedir. Devlet borgianma enstriimanlarindaki ylksek reel getirilerden
yararlanilarak tasarrufiarda reei biylme saglanmas! hedeflenmektedir. Piyasa
beklentilerine ve kosullarina baglt olarak fon gelir amagl veya blylime amagli
olarak yénetilecektir.

II.Fonun Yatirim Politikasina iligkin Ozet Bilgi

Fon, adirikll olarak Hazine tarafindan thrag edilen TL cinsi ig borglanma
araclarinayatirim yapar.

Mevzuat geredi, Fon; fon portféyiniin minimum %80'lik kismini kamu
bor¢glanma araglarinin konu oldugu ters repoya ve devlet i¢ borglanma
senetlerine yénlendirir ve faiz geliri elde etmeyi hedefler.

Yiiksek oranda odaklandigi yatinm aracina yonelen fon portféylnin kiigiik
bir kismiyla da nakit esdederi enstrimanigra=yatirim yapilir. Nakit egdederi
yatinm araclarina yonlendirilen kisim #0n ;Katihmispayr geri ddnlsleginin

kargilanmasinda ve piyasalarda olugdcak f sg_tIaTélFi-i\‘ideéer[endirileb- mesi
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Fon, orta ve uzun vadeli bir bakis agisiyla, kisa vadede olusabilecek fiyat
dalgalanmalarini orta risk dlzeyinde kabul ederek, kamu borglanma
araclarindaki reel getiriden yararlanmak hedefiyle hareket eder.
Ortalamanin  Uzerinde getirinin  rahatsiz  edici  olmayan fiyat

dalgalanmalariyla saglanmasi amagclanir.

Fon benchmark yaklagimiyla yénetilir. Fonun yatinm yapacad! devlet ig
borglanma senetlerinin ortalama vadesi Hazine Mistesarlidi'nin diizenledigi
ic borglanma ihalelerindeki ortalama borglanma vadesi 1siginda belirlenir.
Faiz oranlarinin orta-uzun vadeli trendler dogrultusunda hareket edecegi
beklentisinin hakim oldugu dénemlerde ise, fon varhk dadiimi ve vade
yapisinin  belirlenmesinde, faiz dedisikliklerinin yaratacagi firsatlardan

yararlanabilmek amaglanir.

Fon icerisinde devlet i¢ borglanma senetlerine ayrilan pay, bu paynn
ortalama vadesi ve nihayet tim fon yatirimlarinin ortalama vadesi fon
yonetimi stratejimizin ana unsurlandir. Fon ortalama vadesi yonetim
prensipleri igerisinde izlenecek ve sinirlandirilacaktir. Fon ortalama vadesi
portfdy ydneticisi tarafindan aktif olarak takip edilir ve yonetilir.

Basarill bir sabit getirili fon ydnetimi igin baglangic noktamiz makro
ekonomik dengelerin, faiz oranlarinin ve parasal arz ve talebin analizidir.
Fon yatirimlarinda hedeflenen katma deder ortalama fon vadesinin aktif
ybnetimi, getirl edrisinde dogru pozisyon noktasinin saptanmas, sektor
tercih ve beklentilerinin analizi ve varlik segimi ile saglanacaktir.

Fonun karsilagtirma o6lgltl (benchmark) ;

KARSILASTIRMA OLCUTU
FON ADI (BENCHMARK)

AEK- AVIVASA (%86) KYD TL TUM BONO ENDEKSI

EMEKLILIK VE
HAYAT A.S. KAMU |(%1) KYD TUFEX ENDEKS]
BORCLANMA 11041y KYD Kira Sertifikalart Endeksi -
ARACLARI Kamu

EMEKLILIK Pt 1y RYD Kira Sertifikalart Endeksi -
YATIRM FONU ~ | ¢, Sektor

GRUP (%8) KYD O/N REPO ENDEKSI
BRUT

(%1)KYD 1 AYLIK GOSTERGE TL
MEVDUAT ENDEKSI

(%1) KYD OST ENDEKS1 - SABIT
(%1) KYD OST ENDE}%S
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III.Fonun Risk Profiline iliskin Ozet Bilgi

Fon agirlikh olarak orta - uzun vadeli kamu borglanma araglarina yatinm
yaparken, gelir ortakligi senetleri, kira sertifikalari, Tlrkortakhk paylan,
banka borclanma araglari, vadeli mevduata yatinm yapar ve Takasbank
para piyasasi iglemleri ile ters repo islemlerinde bulunur. Bu yatirimlar
sebebiyle fon asagida saydigimiz riskleri barindirmaktadir.

Genel Piyasa Riski:
Pivasa fiyatlarindaki (faiz, kur, emtia, hisse senedi fiyati...vs) olagan veya

beklenmeyen hareketlere badh olarak fonun net varlik dederinde ortaya
cikabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Piyasalar, fonun getiri saglayabilmesini engelleyecek sekilde aksi ydnde
hareket ediyorsa yatirimci, fondan gikig vaptiinda herhangi bir ilave getiri
elde edemeden anaparasinin altinda bir tutari geri almakla yetinebilir,

Faiz Orani Riski:

Faiz orani riski, fon portféyinde yer alan Tirk Lirasi faize duyarll finansal
varliklarin ilgili faiz oranlarindaki olasi hareketler nedeniyle fonun net varlik
degerinin olumsuz etkilenmesi sonucu maruz kalabilecedi zarar ihtimalini
ifade eder. Fon'un tasidig) falz riski, fonun yatinm yaptigi sabit getirili
menkul kiymetlerin ortalama vadesi ile orantitdir. Faiz oranlari
yiikseldiginde fon fiyati olumsuz etkilenmekte, faiz oranlari gerilediginde
fon fiyati olumlu etkilenmektedir.

Enflasyon Riski:
Enflasyon gergeklegmelerinin beklentilerden farklilasmasi ile fon enflasyon

riskine maruz kalabilir.

Korelasyon Riski:
Farkh finansal varliklarin piyasa kosullar altinda belirli bir zaman dilimi

icerisinde ayni anda de§er kazandiklar ya da degder kaybettigi
gbzlenmektedir. Bu baglamda, korelasyon riski, en az iki farkl finansal
varligin birbirleri ile olan iligkisi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade

eder.

Karsi Taraf Riski:
Kars! taraf riski, bor¢lanma araclarina yapilan yatirimlarda, yatinm yapilan

Glke hazineleri de dahil olmak lzere, karsl tarafin borcunu Sdeyememe
riskidir. Karg! tarafin ytk{mldliklerini yerine getirememesinin sebepleri ise
genelde iflas etmesi veya dédeme aczi igine girmesidir. Bu gibi durumlarda
fonun islem yaptigi tluzel Kisilik temerride dismektedir. Islemleri
kanitlayan ve destekleyen bir iglem belgesi mevcut olsa ve bu belge her iki
tarafca imzalanmig olsa dahi temerriide diistldiiglinde kars! taraf, kabul
edilen getiriyi saglayamayabilir. Bu cercevede fon karg taraf riskini
sahiptir. Fonun igerisinde yer alan borclanma araglarindan birinin veya
birkaginin ihragcisinin temerride dusmesi duramynda yatirmcl anaparg-ve
faiz kaybi riskine maruz kalmaktadir v ;ﬁargi*stéﬁgf-?*i%kine sahiptir.

E A
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Fon'daki bazi menkul kiymetler yabanci para birimleri cinsinden olabilecegi
icin Tlrk Lirasi’min bu para birimlerine karg! kalic bir deger artigl saglamasi
durumunda, s6z konusu fonun Tirk Lirasi cinsinden getirisi olumsuz

etkilenebilir.

Operasyonel Risk :
Kredi ya da piyasa riski gibi ile ilgili olmayan nedenlerden dolay:

operasyonlar sonucunda zarar olugmasi ihtimali operasyonel risk olarak
adlandirilabilir. Operasyonel riskin  kaynaklar arasinda, kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz ydnetim, personelin hatall ya da hileli
islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira, dogal afetler, rekabet kogullari,
politik rejim degisikligi gibi kurum disi etkenler olabitir.

Yogunlagsma Riski
Yodunlasma riski, belli bir varliga ve/veya vadede yodun yatirim yapiimasi

sonucu fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

Yasal Risk
Yasal risk, fonun halka arz edildigi dénemden sonra yasal mevzuatta ve

dizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelen degigiklerden
fonun olumsuz etkilenmesi riskidir. Ozellikle, vergi mevzuatinda olabilecek
degisiklikler fonun dederini ve fiyatini etkileyebilecektir.

Likidite Riski:

Fon portféylerindeki nakit akisindaki dengesizlik sonucunda nakit gikiglarini
tam olarak ve zamaninda karsilayacak dizeyde ve nitelikte nakit girigine
veya hazir degere sahip bulunmamasi, hazir dederlerinin  nakde

donistirilememesi nedeniyle zarara ugrama ihtimalidir.

Miicbir Sebep Riski:
Her tUrlli yatirim igin gegerli olan mdiicbir sebep (savag, dogal afet, vb.)

riski mevcuttur.

Fonun yatinm kisitiar:

VARLIK TURU EN AZ % EN COK %
Turk Ortaklik Paylar 0 20
Varantlar 0 15
Kamu Borglanma Araglar 70 100

Turk Ozel Sektsr Borglanma Araglar 20

Borsa Digl Ters Repo ve Ters Repo

Repo e

Kamu Dis Borglanma Araglari ( Eurobon.d)iy )

Vadeli Mevduat(TL) / Katima Hesaplafi (T13 .zzn. |
i ‘ ‘.‘. ,i




Vadeli Mevduat (Déviz)/ Katilma Hesaplari (Doviz) 0 20
Takasbank Para Piyasasi Islemleri 0 10
Girisim  Sermayesi Yatirm Ortakligi Sermaye 0 20
Piyasasl Araglan ve Girigim Sermayesi Yatinm

Fonu Katiima Payi

Borsa Digt 6zel sektor Borglanma Araclarn 0 10
Varliga Dayali / Varlik Teminath Menkul Kiymetler 0 20
Faize Dayall Olmayan Sermaye Piyasasi Araglar 0 20
Gayrnimenkule Dayall Faizsiz Sermaye Piyasasi 0 20
Araclan

Kira Sertifikalar 0 20
Gelire Endeksli Senetler 0 20
Gelir Ortaklid) Senetleri 0 20

« Fon portfoylinde ters repo, borsa disi ters repo ve kamu borglanma
senetleri toplami asgari %80 olacaktir.

Fon, Kurulun Seri:V, No:65 saylll Sermaye Piyasasi Araglarinin
Kredili Alim, Acida Satis ve Odiing Alma ve Verme Islemleri Hakkinda
Tebliginin 11 inci maddesi c¢ergevesinde yapilacak bir sbzlegme o
cercevesinde herhangi bir anda fon portféylnin en fazla % 50’si
tutarindaki para ve sermaye piyasasl araglarini édiing verebilir veya fon
portféyliniin en fazla %10’u tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarini
odling alabilir ve 6diing alma orani ile sinirh olmak Gzere acida satis iglemi

yapabilir.

IV.Fonun Hangi Yatirnmcilar Igin Uygun Oldugu

Fon, %90 TL cinsi borglanma araglarindan, %10 ters repodan olusan bir portfdyiin orta
vadeli getirisini kriter almakta ve bunun tizerindeki getiriyi hedeflemektedir.

Fon, yatimmlarmi orta ve uzun vadell yapan, faiz ve vade riskini alarak, kamu
tarafindan ihrac edilen borglanma araglarndaki yiiksek ve istikrarh faiz getirisinden
yararlanmay hedefleyen katiimeilar igin uygundur

BOLUM B: EKONOMIK VE TICARI BILGILER

I.Vergi Diizenlemeleri

Devlet Katkisi
- Isveren tarafindan 6denenler harig katilimcr adina bireysel emeklilik
hesabina 6denen katki paylarinin %25'ne, kargilik gelen tutar,/,.éievlet
katkisi olarak katiimel hesabina aktariliv. i s,

AvivaSA Emeklilik ve Hayat A.S.
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Deviet katkisinin hesapianmasina ve katilimci hesaplarina aktarnimina
fliskin hikimler Kanunun Ek/1 maddesinde ve Bireysel Emeklilik
Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Ydnetmelik'te yer almaktadir.

Isverenler Tarafindan Indirilecek Katla Tutarlar

Isverenler tarafindan lcretliler adina bireysel emeklilik sistemine ddenen
ve Ucretle iligkilendiriimeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak
indirim konusu yapilacak katki paylarinin toplami, 6demenin yapildigi
ayda elde edilen Ucretin %15’ini ve vyillik olarak asgari (cretin yillik
tutarinl agsamaz. .

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi

Emeklilik yatinm fonunun kazanglar kurumlar vergisinden istisnadir.
Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasimin (16) numaral
bent htkUmleri uyarinca, bireysel emeklilik sdzlesmeleri dolayisiyla
yapilan ddemelerde irat tutarlar Uzerinden gelir vergisi tevkifat
yapiimaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 savyili
Kararnamesinin eki Kararda degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve
2012/3571 sayih Karar uyarinca, 29.08.2012 tarihinden itibaren
yapillacak &demeler igin gegerli olmak (zere, bireysel emekiilik
sisteminden; '

a) 10 yildan az sureyle katki pay) &deyerek ayrilanlar ile bu sire iginde
Kismen Odeme alanlara vyapillan oOdemelerin icerdigi irat tutan
(28.03.2001 tarihli ve 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu kapsaminda bireyse! emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarinin édemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutarn dahil)
Uzerinden %15, ' ‘

b) 10 vyil silreyle katki payr 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki
kazanmadan ayrilanlar ile bu siire iginde kismen édeme alanlara yapilan
odemelerin Igerdigi irat tutar (4632 sayill Kanun kapsaminda. bireysel
emeklilik hesabina yapillan Devlet katkiarinin 6demeye konu olan
kisimiarina isabet eden irat tutar! dahil) Gzerinden %10,

¢) Emeklilik hakk: kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan ddemelerin igerdidi irat
tutari (4632 sayill Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan
Devlet katkilarinin ddemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar

dahil) Gzerinden %5
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irat tutari; hak kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil ddemeye
konu toplam birikim tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidati
indirilmeksizin) 6denen katki paylari ve Devlet katkisinin hak edilen

kismi indirilerek bulunur.

II.Fona Katilim ve Fondan Ayrilma

Katilimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 11:00'a kadar
verilen pay alm talimatlar, talimatin verilmesini takip eden Ik
hesaplamada bulunacak pay fiyati (zerinden talimatin verilmesini takip
eden ilk is glni yerine getirilir.

Tlgili biyasa!arm agik oldugu glinlerde saat 11:00’dan sonra verilen
talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra veriimis olarak kabul edilir
ve:izleyen hesaplamada bulunan pay fiyatl Gzerinden talimatin verilmesini
takip eden ikinci is glinlinde yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapali oldugu gunlerde verilen ahm talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati 0Ozerinden miteakip is gln(
gergeklestirilir.

Ahm talimatinin karsiliginda tahsil edilen tutar o glin igin katiimci adina
Emanet likit fonda nemalandiriimak suretiyle bu bélimde belirlenen esaslar

cergevesinde pay aliminda kullaniiir

Katimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat 11:00a kadar
verilen pay satim talimatlan talimatin verilmesini takip eden ilk

hesaplamada bulunacak pay fiyatl zerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 11:00°dan sonra verilen
talimatlar ilk fivat hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve
izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat! (izerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapali oldugu giinlerde verilen satim talimatlari ilk
hesaptamada bulunacak pay fiyat! Uzerinden gergeklestirilir.

Pay bedelleri; iade talimatinin ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat

11:00'a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ilk is
glninde, iade talimatinin ilgili piyasal_’a;;mﬁ agi(k&pidu@u glnlerde saat;
11:00’dan sonra veya tatil giJnUndef’v%gilmcials‘ix?\'-'h'ai‘i“lgde ise talimagfi
verilmesini takip eden ikinci is giinlinde yatlng”\’ciﬂa?ﬁ Qderjfjﬁ. AvivaSA Engeklitik ve Hayat A.S.
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Katilimcinin  emekiilik sisteminden g¢ikis, baska bir sirkete aktarim ve
herhangi bir nedenle sistemden ayrilma talebinde bulunmasi halinde,
katilimc talepleri 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu cercevesinde yerine getirilir ve satig karsihidi olusacak olan tutar,
katilimci hesaplarina alacak olarak yansir.

Katihmcinin fon dagiim orani degisikligi ve plan dedisikligi durumunda ise
var olan emeklilik planindaki fonlar ile talep edilen emeklilik fonlarindaki
planin kompozisyonu arasindaki farklilik yaratan fonlarin 6nce satigl, daha

sonra alisi gergeklestiriir.

III.Maliyetler

Fon'dan karsilanan toplam giderilerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Ust
sinirt fon net varitk dederinin yillik %1.91’i (ylzdebirnoktadoksanbir) olarak
uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti iginde
kalinsa dahi, izahnamenin I1I.4.1 bo6limiinde belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon‘un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a
tahsis ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirl:
olarak, Sirket’e, fon net varlik dederinin glnlik % 0,00275'inden
(ylzbindeikivirgllyetmighes) [yillik % 1 (ylzdebir)] olusan bir fon igletim
gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Ucret her ay sonunu izleyen bir hafta
icinde Sirket’'e o6denir. S0z konusu Ucret Sirket ve Portféy Yoneticisi
arasinda, portféy yonetim soézlesmesi esaslarina gére paylastinilr.

Her takvim ytlinin son isglnu itibariyla, igtliziikte belirlenen yilhk fon
toplam gider kesintisi oraninin agihp asiimadigi, ilgili yil igcin hesaplanan
glnliik ortalama fon net varlik degeri esas alinarak, Sirket tarafindan
kontrol edilir. Yapilan kontrolde igt{izlikte beiirlenen oranin agildiginin
tespiti halinde asan tutar ilgili donemi takip eden 5 is gini iginde Sirket
tarafindan fona iade edilir. Fonun paylarinmn ik defa halka arz edilmesi
veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon
paylarinin satisa sunuimus cldugu glinler dikkate alinarak yapilir.

Fon ictliziiglinde belirlenen azami fon toplam gider kesintisi orani ve
takvim yilinin bitiminde gergeklesen fon toplam gider kesintisi orani ile
varsa iade tutart ilgili dénemin bitimini takip eden 6 is glnl iginde KAP'ta
ilan edilir.

Portféy yoneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldigi payin tutar
ve orani ile Kurulca belirlenen formatta dl‘.‘lzenienen fon topiam gideri

KAPta ilan edilir.
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Kamuyu Aydinlatma

Kuruica onaylanmig fon igtlizig, izahname ve tanitim formu ile alt1 aylk
ve yillik raporlar, www.avivasa.com.tr’'da giincellenmis olarak katilimcilarin
Incelemesi amactyla bulundurulur ve katiimcilarin talep etmesi halinde
kendilerine verilir ve KAP'ta ayrica ilan edilir.

Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Alti aylik rapor, ilk alti
aylik déneme iliskin gelismeleri &zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan
hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili dénemin son is glndQ itibariyle Fon
portfdy dederi ve net varlik dederi tablolarini igeren rapordur. Yillik rapor,
yil igindeki gelismeleri oOzetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan
faaliyet raporunu, fonun bir énceki yil ile kargilagtirmall olarak hazirlanmis
bagimsiz denetimden gegmis yillik fon bilango ve gelir tablolarini, badimsiz
denetim raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portféy dederi ve net varlik
dederi tablolarini igeren rapordur. Ayrica, bu raporda ddiing menkul kiymet
islemlerine yer verilmesi zoruniudur. Sirket, alti aylik raporu ilgili dénemin
bitimini takip eden alti hafta i¢inde; yilhk raporu ilgili hesap déneminin
bitiminden itibaren lg¢ ay iginde KAP'ta ilan eder.

Savag, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi,
portfdydeki wvarliklarin ilgili oldugu pazarin, piyasamin, platformun
kapanmast, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, Sirket’in
mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya g¢ikmas! gibi
olaganiistli durumlarin meydana gelmesi halinde, deferleme esaslarinin
tespiti hususunda Fon Kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme
esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurul’a ve
saklayiciya bildiriimesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olaganiisti durumlarin varlig: halinde Fon Kurulu
karan ile en seri haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurul’a ve Hazine
MUstesarligi'na bildirilmesi ve KAP'ta ilan edilmesi kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar
paylarin alim satimlari durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon
Kurulunca belirlenen esaslar ¢ergevesinde kismen karsilanabilir.

So6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda ve
izahnamede yer alan esaslar ¢ergevesinde katilimcilara bilgi verilir.
Yatinm stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma 6lgtGtl bu
izahnamede belirtilir ve KAP'ta ilan edilir.

Katihmcilarin yatinm kararini etkileyebilecek ve onceden bilgi sahibi
olunmasin) gerektiren hususlara iligkirk;iu-yg.rzglir da ayrica KAP'ta i!anﬂfedilir
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ilanlarda belirtilir. /




izahnamede tescil edilen hususlarda bir de§isiklik yapilacak olursa
bunlar ticaret siciline tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir, Yeni bir
fon tutar artirmina kadar bu izahname gegerli olup, ekleri ile beraber her
yilin Ocak aymnda birlegtirilerek tek bir metin haline getirilir. Ancak bu
birlestirmeden dolayi yeni bir tescil yapiimaz.
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