AVIVA HAYAT VE EMEKLILIK A.S. BUYUME AMAGLI HISSE SENEDI
EMEKLILIK YATIRIM FONU iCTUZUK DEGISIKLIGI

“Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. Blyime Amacgh Hisse Senedi Emeklilik Yatirm Fonu”
ictiztglunin bashd, 1., ve 7. maddeleri Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan
........ [eveviiif oo, tarin ve ......... sayih izin dodrultusunda asadidaki sekilde
degistirilmigtir:

ESKI SEKIL

AVIVA HAYAT VE EMEKLILIK A.S. BUYUME AMACLI HiSSE SENEDI
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢cTUZUGU

YENI SEKIL

o AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A S. L
BUYUME AMAGLI HISSE SENEDI EMEKLILIK YATIRIM FONU icTUZUGU

ESKI SEKIL
FON’UN KURULUS AMACI

MADDE 1- Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sézlesmesi
gercevesinde alinan ve katihmcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitiimasi ve inanch mulkiyet esaslarina gére isletilmesi amaciyla Aviva
Hayat ve Emeklilik A.S. Biyime Amach Hisse Senedi Emeklilik Yatirrm Fonu (“Aviva
Hisse Fonu”) kurulmustur.

Bu ictiiziikte Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Ak Portfdy Yénetimi A.S. “PORTFOY
YONETICISi”, IMKB Takas ve Saklama Bankasi (Takasbank) A.S. “SAKLAYICI KURULUS”,
Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. Baylime Amacli Hisse Senedi Emeklilik Yatirrm Fonu “FON”,
Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL"”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulunun Emeklilik Yatinm Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve dedisiklikleri ise
“YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.

YENI SEKIL
FON'UN KURULUS AMACI

MADDE 1- Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinnm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sézlesmesi
cercevesinde alinan ve katillmcllar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh miulkiyet esaslarina goére isletilmesi amaciyla Aviva
Hayat ve Emeklilik A.S. Biyime Amacgh Hisse Senedi Emeklilik Yatirnm Fonu (“Aviva
Hisse Fonu”) kurulmustur. Aviva Hayat ve Emeklilik A.S. ile Ak Emeklilik A.S.'nin,
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. unvani altinda birlesmesi iizerine, Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan alinan ............... . tarih ve . sayill izin dogrultusunda, Fonun
unvani “AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME AMACLI HISSE SENEDI EMEKLILIK
YATIRIM FONU” olarak degistirilmistir.

Bu ictiiziikte AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “"SIRKET”, AK PORTFOY YONETIMI A.S.
“PORTFOY YONETICISi”, IMKB Takas ve Saklama Bankasi (Takasbank) A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. BUYUME AMACLI HiSSE SENEDI
EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”, Sermaye Piyasas! Kurulu “KURUL", 4632 sayil Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik
ile ek ve degisiklikleri ise “YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.
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ESKI SEKIL
FONUN YONETIM STRATEJISI:

MADDE 7- Aviva Hisse Fonu, secilen karsilastirma olcltine esdeder veya daha fazla
sermaye ve temettll kazanci elde etmek amaciyla fon portféyiinde sirekli olarak %80
oraninda hisse senedi bulunduracak ve sdz konusu hisse senetleri IMKB-100 endeksine
dahil hisselerden, IMKB-100 endeksine dahil hisse senetlerinin ikincil halka arzlarindan
veya hisse senetleri ilk defa halka arz edilen anonim ortakliklarin hisse senetlerinden
secilecektir.

Hisse segiminde genel piyasa edilimlerinin ortaya koydudu trendlerin izdlisimiinde
sadece karsilastirma olgltlinin getirisinin yakindan takibini saglayacak bir portfoy
olusumunu 6ne gikaran bir stratejinin agirlik kazanmasi mimkin olabilecedi gibi sirket
ve/veya sektor 6lgedinde hazirlanan kapsaml arastirma Urinlerinde yer alan tavsiyeler
dogrultusunda ylksek getiri beklentisi iceren temel analiz odakl pozisyonlarin agirlikta
oldugu bir yaklasimin 6ne cikmasi da s6z konusu olabilecektir.

FON, secilen karsilastirma 6lcliti kadar veya daha fazla getiriyi alinabilecek en az risk ile
saglama hedefi dogrultusunda yatinmlarn cesitlendirme yoluyla riski daditarak, likidite
unsurunu gozeterek ve gerek duyuldugu takdirde vadeli islem sdzlesmelerine yatirim
yapilmasi suretiyle yatinmlarn riskten koruyarak yoénetilecektir. FON’un temel ydnetim
stratejisi, riski dagitmak amaciyla dengeli ve genis bir hisse senedi portfoy dagilimi
olusturmaktir. Bu sayede belli hisselere ve/veya sektorlere yogunlasmaktan dolayi
olusabilecek risklerin en aza indirgenmesi hedeflenmektedir. Bu sirecte hisselerin
getirileri arasindaki korelasyon da g6z online alinabilir. Yodunlasma riskini dagitmak igin
benzer risklere maruz kalabilecek hisse senetlerinin bir kisminin yatinm disi birakilarak
elenmesi kararlastirilabilir.

YENI SEKIL
FONUN YONETIM STRATEJISI:

MADDE 7- Fon, secilen karsilastirma oOlgltline esdeder veya daha fazla sermaye ve
temettl kazanci elde etmek amaciyla Fon portféyinde slirekli olarak %80 oraninda hisse
senedi bulunduracak ve sdz konusu hisse senetleri IMKB-100 endeksine dabhil
hisselerden, IMKB-100 endeksine dahil hisse senetlerinin ikincil halka arzlarindan veya
hisse senetleri ilk defa halka arz edilen anonim ortakliklarin hisse senetlerinden
secilecektir.

Hisse segiminde genel piyasa edilimlerinin ortaya koydudu trendlerin izdlisiminde
sadece karsilastirma olgltliinin getirisinin yakindan takibini saglayacak bir portfoy
olusumunu o6ne gikaran bir stratejinin agirlik kazanmasi mimkin olabilecegi gibi Sirket
ve/veya sektor 6lgedinde hazirlanan kapsaml arastirma Urinlerinde yer alan tavsiyeler
dogrultusunda yliksek getiri beklentisi iceren temel analiz odakl pozisyonlarin agirlikta
oldudu bir yaklasimin 6ne ¢ikmasi da s6z konusu olabilecektir.

Fon, secilen karsilastirma 6lgliti kadar veya daha fazla getiriyi alinabilecek en az risk ile
saglama hedefi dogrultusunda yatinmlar cesitlendirme yoluyla riski daditarak, likidite
unsurunu goézeterek ve gerek duyuldugu takdirde vadeli islem sodzlesmelerine yatirim
yapilmasi suretiyle yatirnmlarn riskten koruyarak yoénetilecektir. Fon’'un temel ydnetim
stratejisi, riski dagitmak amaciyla dengeli ve genis bir hisse senedi portféy dagilimi
olusturmaktir. Bu sayede belli hisselere ve/veya sektorlere yogunlasmaktan dolayi
olusabilecek risklerin en aza indirgenmesi hedeflenmektedir. Bu sirecte hisselerin
getirileri arasindaki korelasyon da g6z 6nline alinabilir. Yogunlasma riskini dagitmak igin
benzer risklere maruz kalabilecek hisse senetlerinin bir kisminin yatirrm disi birakilarak
elenmesi kararlastirilabilir.
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