AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
KAMU BORCLANMA ARACLAR] EMEKLILIK YATIRIM FONU
IZAHNAME TADIL METN]

“AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A-5. KAMU BORGLANMA ARACLARI EMEKLILiK
YATIRIM FONU” izahnamesinfn Bolim F/ Net varlik dederinin ve pay fiyatinin
belirlenmesinde kullanilan dederleme esaslar b8IiMUnin d ve e maddeleri, Sermaye
Piyasast Kurulu'ndan ahnan ... ./ 0B..../2012 tarih ve 158, sayi izin
dodrultusunda asagidaki sekilde dedistirilmistir,

ESKI SEKIL:
[BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITI ]

Fon paylan, temsil ettigi dederin tam olarak nakden ddenmesi sartiyla katilimeinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. FON'un pay dederi, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kUsurat islemlerinin sgz konusu olmas) halinde, {i¢ basamagda kadar olan kistm dikkate
alinarak pay sayis! hesaplanir.

Net varhk degerinin ve pay fiyvatinin belirlenmesinde kullanian
dederleme esaslar:

isglnd fon dagiimina bakilmaksizin, fonlarda uygulanan ileri fiyat yonteminden dolayi,
AvivaSA  Emeklilik ve Hayat A.S. Likit-Kamu  Emeklilik Yatirim  Fonu'na

gin (t) fon dagiimina bakilmaksizin, fonlarda uygulanan ileri fiyat ybnteminden
dolayi, AvivaSA Emeklilik ve Hayat A.S. Likit-Kamu Emeklilik Yatirim Fonu'na
yonlendirilmektedir. Buny takip eden isglniinde de (t+1), emeklilik sézlesmesinde
katihmci tarafindan belirlenen fonlara dagilimi gerceklestiritmektedir.

. Katilimcnin emekliiik, bagka sirkete transfer, bireysel emeklilik sisteminden gikig,
plan degisikligi, hesap birlestirme ve fon dadilim oran; degisikligi talep etmes] halinde
sahip oldudu fonlarin satls vyapilir. Fonlar satilirken ileri fiyat uygulamasina
basvurulmaktadir. By sebeple, portféy vénetim sirketine fonun satim bilgilerinin
letildidi glinden bir sonraki isgUni gegerli olan birim pay degerleri tizerinden satilarak,
satis islemi katilimcinin sirketimiz nezdindeki hesabina yansmilir, Fon satisimn
sistemde baglatidigi tarihten (t glnd) 1 gun sonra portféy yéneticisine ve fon
muhasebecisine bilgisi (t+1 ginlnde), 2 giin sonra pay takasi (t+2 glninde), 4 gun
sonra ise (t+4 glnutnde) para takas; gergeklesmektedir.

Orn: 13.12.2010 tarihinde satim talimati baslatilan yattrimeinin 1412/@’%’1}@@\
fiyattan pay takas gereklesmekte, 16.12.2010 tarihinde de nakit tutar/yag;@gmn
hesabina gecmektedir, g {( ;:}\E’:_a i
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YENIi SEKIil.:

|BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITY ]

Fon paylari, temsii ettigi dederin tam olarak nakden odenmesi sartiyla katilmeinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. FON‘un pay dederi, net varlk degerinin
dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir, Pay saytsinin hesaplanmasinda
kUsurat islemlerinin sz konusu olmasi halinde, tic basamada kadar olan kisim dikkate
ahnarak pay sayisi hesaplanir.

Net varlik dederinin ve pay fiyatinin belirlenmesinde kullanilan
degerleme esaslar:

isglnG fon dagiimina bakilmaksizin, fonlarda uygulanan iferi fiyat yénteminden dolay,
AvivaSA  Emeklilik ve Hayat A.S. Likit-Karma Emeklilik Yatinm  Fonu'na
yOnlendiriimektedir. Bunu takip eden isgiliniinde de (t+2), emeklilik soziesmesinde
katiimer tarafindan belirlenen fonlara dagilimi gerceklestiriimektedir. Kredi kartindan

dolayi, AvivaSA Emeklilik ve Hayat A.S. Likit-Karma Emekililik Yatirm Fonu'na
yOnlendirilmektedir. Bunu takip eden isgiiniinde de (t+1), emeklilik sOzlesmesinde
katiltmci tarafindan belirlenen fonlara dagtim: gergekiestirilmektedir.

e. Katihmcinin emekiilik, baska sirkete transfer, bireysel emeklilik sisteminden ¢ikis,
plan degisikligi, hesap birlestirme ve fon dagihim oranj dedisikligi talep etmesi halinde
sahip oldudu fonlarin satis yapilir. Fonlar satiirken jleri fiyat uygulamasina
bagvurulmaktadir. Bu sebeple, portféy ydnetim sirketine fonun satim bilgilerinin
iletildigi glinden bir sonraki Isglni gecerli olan birim pay degerleri (izerinden satilarak,
satls islemi katiimcinin sirketimiz nezdindeki hesabina yansitilir,  Fon satisinin
sistemde baglatidigi tarihten (t gunl) 1 gin sonra portféy ydneticisine},ﬁ‘é’%ﬁjﬁ“‘w
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muhasebecisine bilgisi veriimektedir (t+1 glntinde), 2 gin sonra pay takagi vé‘_sn%q S
ayni glin para takas gerceklesmektedir (t+2 ginunde). !?5 o ,’f?'::\\ ) \
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